UCHWALA NR XV/55/2015
RADY GMINY GREBOCICE

z dnia 22 wrzes$nia 2015 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015-2020

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2013 r.
poz. 594, z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

»Strategia Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015 — 2020 jest dokumentem wskazujacym kierunki rozwoju
Gminy Grebocice oraz nakreslajagcym cele i zadania do realizacji.”.

§ 1. Ustala si¢ kierunki rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015 — 2020 okreslone w dokumencie ,,Strategia
Rozwoju Gminy Grgbocice na lata 2015 — 20207, stanowigcym zatacznik do uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwala Nr LIV/249/2006 Rady Gminy w Gregbocicach z dnia 29 marca 2006 r. w sprawie
przyjecia Strategii Rozwoju Gminy Grgbocice na lata 2006 - 2014.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Grebocice.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Tadeusz Kuzara
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Grebocice

‘na
Przyjazna Gmth

autorstwo, skfad i opracowanie szaty graficznej, redakcja materiatow zrédtowych:
dr Andrzej Sztando

web: www.Sztando.com

e-mail: Andrzej@Sztando.com

Niniejsza Strategia Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015-2020 jest juz trzecig Strategig przyjetg
przez samorzgd Gminy Grebocice. Strategie poprzednie to:

- Strategia Rozwoju Gminy Grebocice z maja 2001 r.

- Strategia Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2006-2014 z lutego 2006 r.

Stanowi to dowod konsekwencji wiadz samorzgdowych w okreslaniu oraz realizacji, diugoplano-

wych i obszernych w r6znorodne zadania, strategicznych planéw rozwoju.

Autor
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Zastosowane skroéty

miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego
obiekt unieszkodliwiania odpadéw wydobywczych
Plan Gospodarki Niskoemisyjnej Gminy Grebocice na lata 2015-2020

Program Lokalnej Polityki i Promocji Gospodarczej Gminy Grebocice na lata
2015-2020"

Program Ochrony Srodowiska dla Gminy Grebocice na lata 2013-2016 z
perspektywg na lata 2017-2020

Program Ochrony Srodowiska dla Gminy Grebocice na lata 2017-2020 z
perspektywg na lata 2021-2024

Programy Opieki nad Zwierzetami Bezdomnymi oraz Zapobiegania Bez-

domnosci Zwierzat na Terenie Gminy Grebocice

Gminny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Gminy Grebocice na
lata 2014-2015

Gminny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Gminy Grebocice na
lata 2016-2020

Gminny Program Przeciwdziatlania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony

Ofiar Przemocy Gminy Grebocice na lata 2014-2016

Gminny Program Przeciwdziatlania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony

Ofiar Przemocy Gminy Grebocice na lata 2017-2020

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Uzaleznien dla

Gminy Grebocice na rok 2015

Program Rozwoju Funkcji Turystyczno-Rekreacyjnych Gminy Grebocice na
lata 2016-2020

Wieloletni Plan Rozwoju i Modernizacji Urzadzeh Wodociggowych i Urza-
dzen Kanalizacyjnych bedgcych w posiadaniu Zaktadu Gospodarki Komu-

nalnej w Grebocicach z 2013 r.

Wieloletni Plan Rozwoju i Modernizacji Urzadzeh Wodociggowych i Urza-
dzen Kanalizacyjnych bedgcych w posiadaniu Zaktadu Gospodarki Komu-

nalnej w Grebocicach na lata 2016-2020
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Program Usuwania Azbestu i Wyrobow Zawierajgcych Azbest Na Terenie

Gminy Grebocice na lata 2010-2032
Plan Urzgdzeniowo-Rolny dla Gminy Grebocice z 2007 r.

Wieloletni Program Wspotpracy Gminy Grebocice z Organizacjami Poza-
rzgdowymi i Podmiotami Wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z Dnia 24
Kwietnia 2003 r. o Dziatalnosci Pozytku Publicznego i o Wolontariacie na la-
ta 2014-2017

Wieloletni Program Wspotpracy Gminy Grebocice z Organizacjami Poza-
rzgdowymi i Podmiotami Wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z Dnia 24
Kwietnia 2003 r. o Dziatalnosci Pozytku Publicznego i o Wolontariacie na la-
ta 2018-2020

Program Wspierania Rodziny Gminy Grebocice na lata 2014-2016
Program Wspierania Rodziny Gminy Grebocice na lata 2017-2020
Program Zdrowotny dla Gminy Grebocice na lata 2010-2015
Program Zdrowotny dla Gminy Grebocice na lata 2016-2020

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Grebocice na lata
2014-2020

Studium Uwarunkowan i Kierunkow Zagospodarowania Przestrzennego

Gminy Grebocice
Wieloletnia Prognoza Finansowa Gminy Grebocice

Wieloletni Program Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem Gminy Gre-
bocice na lata 2014-2019

Zespot ds. Wdrazania Strategii Rozwoju Gminy Grebocice
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1. Przedmowa Wojta

Strategia Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015-2020 to juz trzecia Strategia jakg przyjmu-
je nasza gmina. Podobnie jak poprzednie, ma ona kluczowe znaczeniu jej rozwoju, gdyz dotyczy
najwazniejszych, naszych dziatan o charakterze progospodaczym, prospotecznym i prosrodowi-
skowym. Stanowi $wiadomy wybor tych dziatar, co do ktérych wszyscy jestesmy przekonani, ze
uruchomig szereg korzystnych dla gminy impulséw rozwojowych. Oczekujemy, Ze ich realizacja
zapoczgtkuje kolejny, dobry rozdziat w jej historii, umoZzliwiajgc lub znaczgco utatwiajgc petne wy-
korzystanie wszystkich jej atutéw, szans i stymulant, likwidujgc lub wyraznie ograniczajgc proble-
my oraz zabezpieczajgc jg przed zagrozeniami i destymulantami. JesteSmy przekonani, Zze dziata-
nia realizowane w ramach Strategii skutkowac bedg nie tylko poprawg jakosci zycia w gminie, ale
rowniez przyciggac srodki finansowe do jej budzetu, budzetéw gospodarstw domowych i dziatajg-

cych tu firm.

Zadania zawarte w Strategii to dla nas duze wyzwanie. Strategia nie ma przeciez zdolnosci
samosprawczych. Jest bardzo uzytecznym narzedziem zarzgdzania rozwojem gminy, lecz tylko
narzedziem. Przyjecie Strategii oznacza zatem, ze poza kontynuacjg zasadniczych dziatan, takich
jak np. pozyskiwanie srodkéw z funduszy unijnych oraz budowa nowych urzgdzen infrastruktury
technicznej i spotecznej, wiekszy akcent potozymy np. na: pozyskiwanie inwestoréw zewnetrz-
nych, rozwdj ponadlokalnych funkcji turystyczno-rekreacyjnych, przeciwdziatanie bezrobociu, inte-
gracje spoteczng mieszkancow, rozwéj komunalnych zasobow mieszkaniowych, doskonalenie
nauczania szkolnego, prewencje problemow spotecznych, poprawe bezpieczeristwa publicznego,
zwiekszenie wykorzystania odnawialnych zrédet energii, rewitalizacje i ochrone zasobdw $Srodowi-

skowych, a takze zwiekszenie dostepnosci specjalistycznych swiadczer medycznych.

Dysponujemy odpowiednig wiedzg i srodkami, aby zadania te wykonac. Nie brak nam tez
motywacji i wiary w odniesienie sukcesu. Razem z nami przed wyzwaniami przysztoSci stojg nasi
sprawdzeni juz partnerzy, zwlaszcza lokalne organizacje pozarzgdowe. W zwigzku z tym, jestem
spokojny co do powodzenia naszej misji i przekonany, Ze realizacja Strategii stanie sie dla wtadz
gminy, pracownikéw jej jednostek organizacyjnych oraz mieszkaricow, powodem do czerpania
przyjemnosci z rozwoju tego co dla nas wszystkich wspolne. Z rozwoju demokratycznej wspolnoty
samorzgdowej, ktérg z mocy prawa tworzymy, i w ktérej z woli wtasnej zyjemy. Z rozwoju Gminy

Grebocice.

Wojt Gminy Gr ebocice

mgr in z. Roman Jablo Aski
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2. Od autora

Strategia, ktorg Panstwo trzymacie w rekach to plan osiggniecia marzen, ktére sg dla nas
wszystkich wspdélne. Marzen o lokalnej ojczyznie, gdzie kazdy bedzie miat szanse na dobre zycie i
bez obaw bedzie mogt patrze¢ w przyszto$c. Gdzie stabilna, satysfakcjonujgca praca nie bedzie
przywilejem dla ograniczonej grupy osob, a wiasna inicjatywa gospodarcza, spoteczna czy pro-
Srodowiskowa spotykac sie bedzie z szacunkiem i wsparciem wiadz. Gdzie samorzgd aktywnie
angazuje sie nie tylko w realizacje zadan obligatoryjnych, ale réwniez w wykonywanie przedsie-
wziec¢ fakultatywnych, oczekiwanych przez lokalng spotecznos¢ oraz podmioty gospodarcze. Oj-
czyznie, w ktorej bedzie mozna zdoby¢ dobre wyksztatcenie, uzyskac¢ profesjonalng pomoc me-
dyczng, wypoczgc oraz czuc sie bezpiecznie w dzier i w nocy. Bogatej w nowoczesne rozwigza-
nia techniczne, innowacyjnej, kreatywnej, zintegrowanej spotecznie, wielofunkcyjnej gospodarczo,

a jednoczesnie posiadajgcej czyste srodowisko dajgce radosc kontaktu z natura.

Czy rzeczywiscie jest to realne? Czy mozna 0siggngc takie zamierzenia? Bez watpienia tak.
SzczegOlnie prawdopodobne jest to wiasnie tu, w Gminie Grebocice, w gminie wyjgtkowej, bo ob-
darzonej cennymi zasobami naturalnymi oraz bardzo dobrym potozeniem. Dla ktérej dzisiejsze
prognozy dotyczgce dochoddéw budzetowych sg optymistyczne. Gminie wyrdzniajgcej sie juz dzis
wysokim standardem szkolnictwa podstawowego, wyposazeniem w infrastrukture techniczng, wy-

sokg jakoscig ustug komunalnych, a takze wieloma innymi pozytywnymi cechami.

Wszystkie te zalety bylyby jednak niewystarczajgce by odwaznie patrze¢ w przysziosé,
gdyby nie najwazniejsze bogactwa Gminy Grebocice, jakimi sg aktywnos$¢, kwalifikacje i ambicje
jej mieszkancow. To whasnie dzieki ich zaangazowaniu, podobnie jak Strategie poprzednie, niniej-
sza ma taki, a nie inny ksztalt. To rowniez dowdd na istnienie kolejnej zalety tej gminy, jakg jest
wola porozumienia lokalnych ugrupowarn, organizacji i grup spotecznych na rzecz jej rozwoju. Po-
twierdza ten fakt réwniez niniejsza Strategia, ktéra jest przeciez nie tylko planem dziatan, lecz
rowniez kontraktem miedzy spotecznoscig a wlkadzami Gminy Grebocice. Kontraktem, ktérego
strony nie tylko wyrazajg akceptacje dla projektowanych dziatan, ale réwniez deklarujg petne, diu-

goterminowe w nich uczestnictwo.

Z dzisiejszej perspektywy przyszios¢ Gminy Grebocice ponownie rysuje sie optymistycznie.
Dostepne sg bowiem niezbedne Srodki, wiedza i doktadny plan dziatania. Historia daje zatem
gminie kolejng szanse. Wykorzystajmy jg jak poprzednie i realizujgc Strategie spetnijmy nasze

marzenia.

Autor

dr Andrzej Sztando
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3. Aktualizacja SRGG i jej zasady

3.1. Przestanki aktualizacji SRGG

Obowigzujgca dotad Strategia Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2006-2014 zostata opracowana
w roku 2005, a przyjeta na poczagtku 2006 r. Jej tres¢ ma juz zatem 10 lat, a jej okres obowigzy-
wania wlasnie minat wraz z rokiem 2014. Implikuje to koniecznosc¢ zastgpienia jej Strategig nowa.
Ponadto, w okresie tym, nastgpity istothe zmiany struktur spoteczno-gospodarczych gminy.
Zmianie ulegto tak ze jej bli zsze oraz dalsze otoczenie . Ponownie zmienit sie uktad czynni-
kow, ktére mog g zosta é wykorzystane w jej rozwoju . Jednym z najwazniejszych sg nowe fun-
dusze z okresu programowania Unii Europejskiej 2014  -2020. Ich beneficjentami bezposrednio
i posrednio juz sg oraz bedg w przysztosci mieszkancy Gminy Grebocice. Po drugie, uwzglednic
nalezy rowniez nowy wpltyw gospodarki i spoteczenstwa regionu, Polski i Unii Europejskiej na
Gmine Grebocice. Zaréwno pozytywny, taki jak np. naptyw innowacji i kapitatu inwestycyjnego, jak
i negatywny, taki jak np. naptyw szkodliwych wzorcéw zyciowych i konsumpcyjnych, a takze emi-

gracja mieszkancow.

Jako argument aktualizacji SRGG, niebagatelne znaczenie ma takze fakt, iz musi ona kore-
spondowa ¢ z zupetnie nowymi zamierzeniami strategicznymi wita  dz panstwowych, woje-
waddzkich i powiatowych . Postulat ten odnosi sie rowniez do zalozen i zamiaréw wspolpracy z
samorz gdami s gsiednimi. Cato$¢ obrazu niezbednej synchronizacji dopetnia potrzeba koordy-
nacji zamierze A wkadz Gminy Grebocice wyrazanych w réznych, przyjetych po 2006 r., progra-
mach i planach dziedzinowych. Wspomniana, strategiczna korespondencja pozwala na wigczanie
podmiotéw zewnetrznych (gtéwnie samorzadu powiatowego, wojewddzkiego i ministerstw) w sty-
mulowanie rozwoju Gminy Grebocice. Strategiczna synchronizacja, zwieksza natomiast efektyw-

nos$¢ wydatkowania srodkow publicznych i skraca czas niezbedny na osiggniecie celow.

Argumentem za aktualizacjg jest rowniez dalsze doskonale Strategii Rozwoju Gminy Gr  eboci-
ce, jako planistycznego fundamentu rozwoju gospodar czego, spotecznego i srodowisko-

wego gminy . Jak dotgd Gmina Grebocice przyjefa trzy strategie rozwoju w latach 2001 i 2006.
Niniejsza jest zatem trzecig z kolei. Wdrazanie poprzednich, realizowane w sposéb systemowy,
obejmujacy funkcjonowanie specjalnego Zespotu ds. Wdrazania Strategii, budowe metryk i projek-
tow realizacji zadan strategicznych, okresowg ewaluacje i inne aktywnosci, przyniosto szereg
cennych doswiadczen, ktore powinny zostac¢ i zostaly wykorzystane podczas budowy strategii ni-
niejszej. Podobnie jak strategie dotychczasowe, tak i obecna nie mo ze sie ogranicza ¢ jedynie
do ewidencji spotecznych potrzeb miejscowej ludno §ci. Musi sta € sie kreatywn g koncepcj g
progospodarczych, prospotecznych i pro  srodowiskowych dziatla R, a z drugiej $wiadomym

wyborem tych z nich, ktére s g najwazniejsze . Jej zakres merytoryczny powinien zatem odpo-

wiada ¢ nowoczesnym i sprawdzonym koncepcjom w planowaniu strategicznym . Wynikac
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musi z dostosowanej do potrzeb samorzgdu lokalnego analizy strategicznej , a nie z zaadapto-

wanej do tego celu analizy przedsiebiorstw. W przejrzysty sposob formutowa € cele i zadania.

Nie moze by¢ pozbawiona procedury wdrozeniowej, czy tez szczegotowych zasad ewaluacji.
Biorgc powyzsze pod uwage, nowa Strategia Rozwoju Gminy Grebocice:
- uwzglednia nowg sytuacje i pozycje strategiczng gminy,

- uwzglednia inne strategie, plany i programy dotyczgce spotecznej, gospodarczej i srodo-

wiskowej sfer gminy oraz zaawansowanie ich realizacji,
- bazuje na nowoczesnej analizie strategicznej,

— zawiera rozstrzygniecia, za ktore dziatania zwigzane z jej realizacjg odpowiadajg jedynie

wladze samorzgdowe, a za ktdre réwniez inne podmioty,
— Zzawiera rozwigzania w zakresie organizacji procesu jej wdrazania,

- wskazuje szczego6towe rozwigzania w zakresie ewaluacji.

3.2. Zasady i proces aktualizacji SRGG 2006-2014 do SRGG 2015-
2020

Strategia Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015-2020 zostata zbudowana w oparciu o 4 podsta-

wowe, nizej opisane zasady planowania strategicznego.

Zasada konsensusu spoteczno $ci lokalnej. Zasada ta polega na tworzeniu Strategii z
uwzglednieniem potrzeb i aspiracji spolecznosci gminy, tak aby stata sie ona narzedziem ich za-
spokojenia. Stosowanie tej zasady gwarantuje nie tylko adekwatnosc¢ tresci Strategii w stosunku
do owych potrzeb i aspiracji, ale réwniez zaangazowanie obywateli w proces jej realizacji. Twier-
dzenie to juz wielokrotnie zostato pozytywnie zweryfikowane w dziesigtkach tysiecy polskich i za-
granicznych samorzadéw lokalnych i ponadlokalnych. Takze podczas realizacji poprzednich stra-

tegicznych planéw rozwoju Gminy Grebocice.

Do prac nad SRGG 2015-2020 wigczono zatem przedstawicieli spotecznosci lokalnej reprezentu-
jacych rézne terytoria, srodowiska i grupy intereséw, zwanych liderami lokalnymi. Oprécz nich za-
proszono takze przedstawicieli wiadz ponadlokalnych, majgcych wptyw na rozwoj gminy Greboci-
ce. Pelng liste zaproszonych os6b zawiera zatgcznik nr 2. Prace te mialy posta¢ warsztatéw stra-
tegicznych, podczas ktorych zaproszeni, w imieniu spotecznosci lokalnej i ponadlokalnych wiadz,
prezentowali swoje opinie i spostrzezenia na temat silnych stron gminy, jej problemow i zagrozen,
a takze szans rozwojowych. Dokonali zatem analizy strategicznej gminy. Ponadto proponowali oni
konkretne przedsiewziecia (stale dziatania oraz jednorazowe przedsiewziecia) inwestycyjne, in-
formacyjne, promocyjne, prawne, organizacyjne, edukacyjne, monitoringowe i inne, ktorych reali-

zacja miata przyczynic sie do:
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- wykorzystania lub petniejszego wykorzystania atutéw gminy,

- rozwigzania lub ograniczenia problemoéw rozwojowych gminy,
- zabezpieczenia jej przed zagrozeniami lub skompensowania ich skutkéw,

- wykorzystania jej szans rozwojowych.

Warsztaty strategiczne odbyly sie w Gminnym Osrodku Kultury i Bibliotece w Grebocicach w
dniach 19 i 22 czerwca 2015 r., a poprzedzito je szkolenie liderow nt. zarzgdzania strategicznego
rozwojem lokalnym, ktére miato miejsce 18 czerwca 2015 r. W ich trakcie wykorzystano technike
moderacji wizualnej. Polegata ona na zadawaniu uczestnikom pytan, dotyczgcych ww. tematow,
zapisywaniu przez uczestnikéw odpowiedzi, a nastepnie prezentowaniu tych odpowiedzi wraz z
uzasadnieniem. Zadaniem moderatora byto inicjowanie i prowadzenie dyskusji ha ww. tematy.
Chodzito o to, by précz spordw, naturalnych w takiej sytuacji, osiggng¢ efekt w postaci mozliwie
zgodnego, grupowego planowania i podejmowania decyzji. W przypadku rozbieznosci stanowisk,
w drodze dyskusji i argumentaciji, dgzono do osiggniecia rozwigzan lepszych niz ,mechaniczny”
kompromis miedzy wstepnymi stanowiskami stron. Dopuszczono podejmowanie decyzji wylgcznie
na zasadzie konsensusu, wykluczajac gtosowania, ktére dzielityby uczestnikéw planowania stra-

tegicznego na wygranych i przegranych.

Aktywny, merytoryczny udziat uczestnikOw warsztatow strategicznych zadecydowat o pomysinym
przebiegu procedury planowania strategicznego. Jego efektem stata sie zgoda wszystkich oséb
biorgcych w nich udziat co do uwarunkowan i kierunkéw rozwoju Gminy Grebocice, a takze szereg
ustalen co do wspomnianych wiasnosci gminy. Uzgodnienia te stanowity fundament prac nad tre-
$cig SRGG 2015-2020.

Ponadto, projekt Strategii Rozwoju Gminy Grebocice konsultowany i opiniowany byt na forum

Komisji Rady Gminy Grebocice.

Biorgc powyzsze pod uwage, nalezy uznac¢, ze SRGG 2015-2020 spetnia zasade konsensusu

spotecznosci lokalnej i posiada walor akceptacji reprezentantow spotecznosci lokalnej.

Zasada zgodno $ci wertykalnej i horyzontalnej.  Samorzad Gminy Grebocice, jak kazdy inny
samorzgd, mimo iz dysponuje ustawowo zagwarantowanym obszarem autonomii dziata w szeroko
rozumianym otoczeniu. Relacje z owym otoczeniem posiadajg 3 bardzo istotne dla jego rozwoju
cechy. Po pierwsze dotyczg zagadnien gospodarczych, spotecznych i sSrodowiskowych. Po drugie,
podmioty, ktére w relacje te z Gming Grebocice wchodzg sg liczne i sg to inne samorzady, przed-
siebiorstwa, organizacje spoteczne, pojedyncze osoby, instytucje publiczne, a nawet wladze pan-
stwowe, czy wladze organizacji miedzynarodowych. Po trzecie, wplyw tych relacji na rozwéj Gmi-

ny Grebocice jest bardzo duzy.

Biorgc powyzsze pod uwage zapewniono zgodnos¢ wertykalng i horyzontalng Strategii Rozwoju

Gminy Grebocice na lata 2015-2020 z dokumentami planistycznymi (strategiami, planami, pro-
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gramami) najwazniejszych podmiotéw otoczenia. Oczywiscie we wszystkich tych przypadkach, w

ktorych byto to zgodne z interesem Gminy Grebocice. Zgodnosé wertykalna to zgodnos¢ Strategii
z dokumentami planistycznymi samorzgadu powiatowego, wojewodztwa, kraju oraz organizaciji
miedzynarodowych. Daje ona mozliwos¢ rozwoju wspotpracy z tymi podmiotami oraz zwieksza
szanse na pozyskanie srodkow zewnetrznych. Zgodnos$¢ horyzontalna to zgodno$¢ Strategii z do-
kumentami planistycznymi sagsiednich samorzadéw gminnych. Daje ona mozliwos¢é rozwoju
wspotpracy z nimi przy rozwigzywaniu tych samych lokalnych i subregionalnych probleméw. Do-
kumenty planistyczne zgodnosci wertykalnej i horyzontalnej zostaly zawarte w rozdziale 11.3.
Fakt, iz Strategia Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015-2020 spetnia warunek zgodnosci werty-
kalnej i horyzontalnej nie oznacza, ze zostata ona podporzgdkowana tresci innych dokumentéw
planistycznych. Priorytetem byly tu bowiem koncepcje, uwarunkowania, szanse i zagrozenia Gmi-

ny Grebocice, bedgce przedmiotem analizy strategicznej przedstawionej w rozdziale 4.

Zasada zgodno sci wewn etrznej. Zgodno$¢ wewnetrzna to zgodnos¢ niniejszej Strategii z innymi

dokumentami planistycznymi Gminy Grebocice.

Zarzadzanie strategiczne i operacyjne wymaga postugiwania sie przez samorzad gminy szere-
giem roéznorodnych dokumentow planistycznych o charakterze zaréwno dtugoterminowym, jak i
krotkoterminowym. Niezaleznie od tego, czy ich sporzadzanie jest fakultatywnym aktem aktywno-
sci wladz, czy tez wynika z dyspozycji ustawowych, wszystkie one powinny tworzyé spéjng, hie-
rarchiczng strukture. Z oczywistych wzgledow w strukturze tej funkcje nadrzedng petni Strategia
Rozwoju Gminy Grebocice. Strategia Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015-2020 spetnia ten
wymodg. Osiggnieto go drogag szczegobtowej analizy plandéw i programow przyjetych przez ten sa-
morzad do realizacji w ostatnich kilku latach oraz asymilacji ich najwazniejszych elementéw. Do-

kumenty planistyczne zgodnosci wewnetrznej zostaty zawarte w rozdziale 11.4.

Zasada rozwoju zréownowa zonego (ekorozwoju). Ekorozwdj to proces rozwoju gospodarczego,
w ktorym nastepuje skojarzenie rozwoju spoteczno-gospodarczego z funkcjonowaniem ekosyste-
mow i stanem ich relacji ekologicznych. Ekorozwgj to rowniez takie zarzgdzanie zasobami $rodo-
wiska, ktére umozliwia ich gospodarcze i spoteczne wykorzystanie przy jednoczesnym ich zacho-
waniu w postaci mozliwie zblizonej do pierwotnej, tak aby i w przysztosci mogly by¢ wykorzysty-
wane. Przyjmujgc zasade rozwoju zrownowazonego (ekorozwoju) ztozono mozliwosé rownolegle-
go i zrbwnowazonego rozwijania wszystkich trzech sfer gminy (gospodarczej, spotecznej i srodo-
wiskowej) dzieki zrozumieniu wagi kazdej z nich i umiejetnosci znajdowania rozwigzan kompromi-

sowych.

STRATEGIA ROzZW0OJU GMINY GREBOCICE NA LATA 2015-2020 — PROJEKT V.3.1 OSTATECZNA

1d: 3/647404-33BA-454A-BI8SB-3ADYAZ/553DF. Podpisany Strona 127z 116




[
AKTUALIZACIA SRGG | JEJ ZASADY i‘@

3.3.

STRONA 137116
Wykorzystane zrodta informacji

W procesie budowy SRGG 2015-2020, oprdcz informacji pozyskanych podczas warsztatow stra-

tegicznych wykorzystano dane, informacje i koncepcje pochodzace z:

Banku Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego,

dokumentach planistycznych zgodnosci wertykalnej i horyzontalnej wskazanych w roz-
dziale 11.3,

dokumentow planistycznych zgodnosci wewnetrznej wskazanych w rozdziale 11.4,
sprawozdan statystyki panstwowej (np. MPiPS-03, MPiPS-05) sktadanych przez gmine,

Badan Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci w latach 2011-2014 Gtéwnego Urzedu Staty-

stycznego,
informatoréw miesiecznych Powiatowego Urzedu Pracy w Polkowicach z lat 2010-2015.

sprawozdan rocznych z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Polkowicach z lat
2010-2015.

uchwaly budzetowej na 2015 r.,

sprawozdan rocznych z wykonania planu dochodéw budzetowych z lat 2011-2014,
materiatdw promocyjnych Gminy Grebocice,

stron internetowych Gminy Grebocice,

wynikow warsztatow strategicznych przeprowadzonych podczas prac nad poprzednimi

strategiami rozwoju Gminy Grebocice,

wszystkich, pozostatych, nie wskazanych wyzej, uchwat Rady Gminy i zarzgdzen Wajta

Gminy,
kilkuset publikacji naukowych poswieconych zagadnieniom zarzadzania rozwojem lokal-
nym,

wynikow wywiadow osobistych przeprowadzonych przez autora w lipcu i sierpniu 2014 r.
z burmistrzami 46 polskich, matych miast nt. ich koncepcji i doswiadczen w zarzgdzaniu

strategicznym rozwojem ich miast.

STRATEGIA ROzZW0JU GMINY GREBOCICE NA LATA 2015-2020 — PROJEKT V.3.1 OSTATECZNA

Id:

37647404-33BA-454A-BI8B-3ADYAZ/553DF. Podpisany Strona 13z 116




l
ANALIZA STRATEGICZNA SWOT PLus ﬁ'@
STRONA 147116

4, Analiza strategiczna SWOT Plus

4.1. Metodyka analizy

W procesie budowy SRGG 2015-2020 zastosowano analize strategiczng SWOT Plus, dostoso-

wang do charakteru jednostek samorzadu terytorialnego. W analizie tej wyr6zniono:

— atuty — najwazniejsze, istniejgce w momencie analizy, wlasciwosci Gminy Grebocice, ktére sg
aktywnymi zrodtami jej rozwoju lub nieaktywnymi, lecz mozliwymi do zaktywizowania zrédtami

tego rozwoju.
- stymulanty - aktywne czynniki zewnetrzne przyczyniajgce sie do rozwoju Gminy Grebocice.

- problemy - istniejgce w momencie analizy, wkasciwosci Gminy Grebocice, ktére sg hamulca-

mi lub barierami jej rozwoju.

- destymulanty — aktywne czynniki zewnetrzne bedgce barierami lub hamulcami rozwoju Gmi-

ny Grebocice.

— szanse wewn etrzne — wyrdzniajgce Gmine Grebocice, majgce swoje zrodlo na jej terenie,
szczegoblne mozliwosci wykreowania jej nowych atutéw, zdyskontowania istniejgcych, atutéw,

rozwigzania probleméw, wyeliminowania zagrozen lub zabezpieczenia sie przed nimi.

— szanse zewn etrzne — najwazniejsze, pozytywne czynniki zewnetrzne, ktére istniaty w mo-
mencie analizy i mogg, po spetnieniu pewnych warunkow, stac¢ sie stymulantami, lub ktérych
zaistnienie w przyjetym horyzoncie czasowym jest wysoce prawdopodobne, i ktére moga, po

spetnieniu pewnych warunkow, stac sie stymulantami.

— zagro zenia wewn etrzne — najwazniejsze, istniejgce w momencie analizy, wtasciwosci Gminy
Grebocice, ktore sg nieaktywnymi, lecz mozliwymi do zaktywizowania barierami lub hamulca-
mi jej rozwoju, lub sytuacje wysokiego prawdopodobienstwa utraty danego atutu, pojawienia
sie problemu lub utraty stymulanty, wtedy gdy przyczyna zmiany znajduje sie na terenie Gminy

Grebocice.

- zagro zenia zewn etrzne — najwazniejsze, negatywne czynniki zewnetrzne, ktérych zaistnienie
W przyjetym horyzoncie czasowym jest wysoce prawdopodobne, i ktére mogg sta¢ sie desty-
mulantami, lub sytuacje wysokiego prawdopodobienstwa utraty danej stymulanty, wtedy gdy

przyczyna zmiany lezy poza Gming Grebocice.
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Rysunek 1. Analiza SWOT Plus Gminy Gr ebocice
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4.2. Atuty
Tabela 1. Atuty Gminy Gr ebocice
ATUTY STRATEGICZNE POZOSTALE ATUTY
- bogate zasoby rudy miedzi, zasoby gipsu, otowiu i anhydrytu towarzyszgce rudzie miedzi,
- zasoby soli kamiennej, zasoby lesne,
Q
§T§ - zasoby srebra towarzyszace rudzie miedzi, zasoby kruszyw budowlanych,
§ = |- zasoby wysokiej jakosci wod podziemnych, zasoby piasku,
= - duzy areat gruntéw ornych o wysokich klasach bonitacyjnych,

- zasoby wegla brunatnego,
K niewielki, dodatni przyrost naturalny,
£
3

- niski poziom bezrobocia, stosunkowo wysokie kwalifikacje spotecznosci lokalnej,
P stosunkowo wysoka dostepnosé sity roboczej lecz przede wszystkim ni-
S sko wykwalifikowanej,
é dziatalnos¢ Powiatowego Urzedu Pracy: aktywne posrednictwo pracy,
> szkolenia, aktywizacja bezrobotnych, pozyskiwanie srodkow z funduszy

UE i inne,
- potozenie w sasiedztwie drogi krajowej nr 3 (przysziej S3) potozenie w geograficznym centrum Europy,
oraz w stosunkowo niewielkiej odlegtosci od autostrady A4, blisko$¢ unijnych i krajowych rynkéw zbytu,

g | potozenie na trasie przebiegu, jednej z waznych w skali re- potozenie w sasiedztwie Odry jako wodnego szlaku komunikacyjnego,
< glonu i kraju: magistrali kolejowe Wroq+aw Glowny - Brzeg sgsiedztwo z gminami o stosunkowo wysokich dochodach budzetowych,
2 Dolny - Glogdéw - Kostrzyn - Szczecin Gtéwny, o ) ] ) T )
S | olozenie w sasiedztwie miast Leanica. Leszno. Lubin. Glo- potozenie w sgsiedztwie granicy polsko-niemieckiej i w stosunkowo nie-
= potoz >4 . L -egnica, ’ ’ wielkiej odlegtosci od granicy polsko-czeskiej,
S gow i Polkowice — waznych osrodkéw gospodarczych, osad- o o _ . _ o
g niczych i kulturalnych, stosunkowo niewielka odlegtos¢ od Wroctawia, Jel. Gory, Zielonej Gory,
g osobowe potgczenia kolejowe z Grebocic,
S
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STRONA 172116

ATUTY STRATEGICZNE

POZOSTALE ATUTY

- obecnos¢ na terenie gminy zaktadéow KGHM ,PM” S.A. jako

stosunkowo wysoka sita nabywcza spotecznosci lokalnej (wynikajgca ze

przeznaczonych pod dziatalnos¢ gospodarcza,

g najwiekszego, stabilnego pracodawcy i hajwazniejszego po- stosunkowo wysokich ptac w przedsiebiorstwach KGHM ,PM” S.A. oraz
%g datnika, w przedsiebiorstwach zlokalizowanych w podstrefie LSSE i w Glogowie),
g" wysoki stopien prywatyzacji matych i Srednich przedsiebiorstw,
2 przedsiebiorstwa kooperujgce z lokalnym rolnictwem,

- wysoka dostepnos¢ nieruchomosci przygotowanych prawnie i znaczny stopien skupienia osadnictwa,
§ infrastrukturalnie, przeznaczonych pod budownictwo miesz- liczne, obszerne terytorialnie i aktualne miejscowe plany zagospodaro-
7 kaniowe, wania przestrzennego,
S |- wysoka dostepnosc nieruchomosci przygotowanych prawnie i

- rozwinieta przestrzennie sie¢ drég, w tym wiele drég gmin-
nych w dobrym stanie technicznym,

- wysoka dostepnos¢ infrastruktury wodociggowej,

- zgazyfikowanie czesci miejscowosci gminy,

- wysoka dostepnos¢ infrastruktury kanalizacji sanitarnej,
- systemy oczyszczania sciekow,

- $wiattowodowa, szkieletowa siec teleinformatyczna,

- wysoka dostepnos¢ infrastruktury elektroenergetycznej,
- wysoka dostepnos¢ ustug telefonicznych,

infrastruktura
techniczna

dobrze rozwinieta sie¢ drég taczacych gmine z otoczeniem,
dobrze zorganizowany system gospodarowania odpadami komunalnymi,

- bogata, nowoczesna i dostepna, gminna infrastruktura spor-
towo-rekreacyjna (sale sportowe, korty, boiska, sale fitness
itp.),

- duza aktywnos¢ sportowa mieszkancow gminy,

sport
i rekreacja

liczne organizacje pozarzgdowe dziatajgce w sferze sportu i rekreacji,
bogata oferta i wysoki poziom dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej,

- liczne, wielodziedzinowe i wieloletnie programy profilaktyczne
i terapeutyczne,

- dobry dostep do podstawowej opieki medycznej,

stuzba
zdrowia

- bogata oferta i wysoki poziom dziatalnosci kulturalnej,
- wysoki poziom rozwoju bazy kulturalnej,

kultura

liczne organizacje pozarzadowe dziatajgce w sferze kultury,
bogactwo tradycji i spuscizny kulturowej,
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STRONA 182116

ATUTY STRATEGICZNE

POZOSTALE ATUTY

- wysoko rozwinieta, gminna infrastruktura edukacyjna,

- wysoki poziom edukacji w gminnych jednostkach szkolnic-
twa,

- Uniwersytet Trzeciego Wieku,

edukacja i
przedszkola

wysoki priorytet edukacji w polityce finansowej gminy,
dostep do opieki przedszkolnej,
ksztatcenie integracyjne,

- dobry stan ekonomiczny lokalnych gospodarstw rolnych,
- duzy potencjat produkcyjny lokalnych gospodarstw rolnych,
- rolnicze tradycje i doswiadczenie spotecznosci lokalnej,

rolnictwo

diugi okres wegetacji roslin,
niski stopien zanieczyszczenia gruntéw rolnych,
zwartos¢ przestrzeni rolniczej,

- wyksztalcona, stabilna i stale podnoszaca swoje kwalifikacje
kadra Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,

- dobrze funkcjonujacy system pomocy i opieki spotecznej,

- wystarczajgca liczba pracownikéw socjalnych i pracownikéw
swiadczgcych opieke i wsparcie osobom niepethosprawnym,

- poradnictwo socjalno-spoteczne,

pomoc spofeczna

dobry poziom rozpoznania lokalnych problemow i zagrozen spotecznych,

udzielanie wsparcia dzieciom pochodzgcym z rodzin ubogich, m.in. w
formie dozywiania, stypendiow i zasitkow szkolnych oraz zakupu pod-
recznikow i pomocy szkolnych,

pomoc terapeutyczna, rehabilitacyjna, psychospoteczna i prawna dla
0s0b dotknietych problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie,

edukacja, poradnictwo i interwencje w zakresie przeciwdziatania uzalez-
nieniom i przemocy w rodzinie,

Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburze-
niami psychicznymi,

wysoka dostepnos¢ rodzinnego poradnictwa specjalistycznego,
wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi i Kosciotem Katolickim w za-
kresie rozwigzywania wielu problemow spotecznych,

Punkt Konsultacyjny dla Oséb Uzaleznionych i Przeciwdziatania Przemo-
cy w Rodzinie oraz Grupa Wsparcia ,Ptomyk”,

rozwigzywanie i zapobieganie licznym problemom spotecznym w oparciu
0 wspolprace z organizacjami pozarzgdowymi,
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STRONA 197116

ATUTY STRATEGICZNE POZOSTALE ATUTY
- niski poziom przestepczosci, liczne dziatania profilaktyczne, informacyjne i edukacyjne prowadzone
g |- liczne jednostki ochotniczych strazy pozarnych, wsrod dzieci i miodziezy w zakresie uzaleznien i przeciwdziatania prze-
2 -
§ - dobra baza materialna systemu ratownictwa OSP, mocy w rodzinie,
g - Rewir Dzielnicowych w Grebocicach (posterunek Policji),
g - plany zabezpieczen logistycznych przy zagrozeniu ze strony
OUOW Zelazny Most,
- stosunkowo korzystnha struktura demograficzna ludnosci miodziez,
(znaczacy udziat ludnosci w wieku produkcyjnym), gotowos$é czesci spoteczenstwa do dziatan wolontarystycznych,
- duza aktywnos¢ spoteczna mieszkancow gminy (liczne orga- tzw. patriotyzm lokalny,
9 n?za_CJe spo’;eczne, sekge zfellr]te.resowa}n,,zespo.ly itp.), kluby seniora ,Ztota Jesien”, ,Babie Lato” i ,Wrzos”,
S | - niski poziom roszczeniowosci mieszkancow gminy,
g - aktywnos¢ czesci mieszkancdéw w kreowaniu rozwoju gospo-
S darczego, spotecznego oraz w zakresie ochrony/rozwoju
¢ $rodowiska naturalnego,
- dobra wspétpraca miedzy podmiotami infrastruktury spotecz-
nej (sotectwami, jednostkami kultury, szkotami, organizacjami
pozarzgdowymi itp.),
- niski stopien zanieczyszczenia lokalnego srodowiska natu- stosunkowo bogata fauna i flora: lasy (gtéwnie sosnowe), 83 gatunki pta-
ralnego — nie dotyczy rejonu OUOW Zelazny Most, kow, ssaki (m. in. borsuki, dziki, gronostaje, jelenie, jeze, karczowniki,
- wysoki poziom $wiadomosci ekologicznej czesci spoteczno- kuny, lisy, fasice, nornice, ryjowki, tchorze, wiewiorki, zajgce, nietoperze),
sci lokalnej, gady (m. in. gniewosze, jaszczurki, zaskronce, zaby), ryby (m. in. karpie,
% - rezerwat przyrody ,Uroczysko Obiszow”, kleibl?, klenie, Ie§zcze, pfroue, szupaki). .
E Zespot Przyrodniczo-Krajobrazowy Grodowiec,
3 uzytki ekologiczne - ,Grodowiec I i ,Grodowiec II”,
© pomniki przyrody,
600 zidentyfikowanych stanowisk roslin objetych ochrong gatunkowg (w
tym 318 ochrong $cistg i 282 ochrong czesciowa),
cieki wodne, w tym rzeka Rudna,
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STRONA 207116

ATUTY STRATEGICZNE

POZOSTALE ATUTY

turystyka

Wzgérza Dalkowskie,

uksztattowanie terenu sprzyjajgce turystyce i rekreacji rowe-
rowej oraz pieszej,

Sanktuarium Maryjne Grodowiec i inne zabytkowe obiekty
sakralne (Kwielice, Szymocin),

Zespot Przyrodniczo-Krajobrazowy ,,Grodowiec”,

obiekty gospodarstw rolnych mozliwe do wykorzystania w dziatalnosci
agroturystycznej,

zespoty parkowo-krajobrazowe,

Sciezki przyrodnicze,

szlak rowerowy,

obiekty zabytkowe — popatacowe i podworskie,

663 stanowiska archeologiczne, z czego 17 zostalo wpisanych do reje-
stru zabytkéw (np. Bienkow, Obiszow i Grodziszcze),

samorzad

wysoki poziom zarzadzania gming,

dobra wspotpraca miedzy Radg Gminy i Wéjtem,

akceptacja wladz lokalnych dla koncepcji zarzgdzania strate-
gicznego,

dobra wspétpraca samorzgdu gminy z KGHM Polska Miedz
S.A.,

zgodnosc¢ wszystkich srodowisk spotecznych, co do zasad-
nosci rozwoju/umachiania alternatywnych, w stosunku do
przemystu ,miedziowego”, funkcji gospodarczych gminy,
wysokie i o rosngcej tendencji dochody samorzgadu gminne-
go, w tym stabilny doptyw $rodkdéw finansowych z tytutu opo-
datkowania podmiotéw KGHM Polska Miedz S.A.

wysoki poziom zdolnosci kredytowej gminy,

wysoka zdolnos¢ administracji samorzgdowej do pozyskiwa-
nia srodkow pochodzacych z funduszy Unii Europejskiej,
wysoki poziom aktywnosci i kwalifikacji wtadz lokalnych, pra-
cownikow administracji samorzgdowej oraz pracownikow
jednostek organizacyjnych gminy,

samorzadowa, partnerska wspoipraca krajowa i zagraniczna — w tym w
ramach Zwigzku Gmin Zagtebia Miedziowego, Lokalnej Grupy Dziatania
Fundacji ,Porozumienie Wzg6rz Dalkowskich” itp.

dobry system komunikacji wkadz z mieszkancami,
wysoka dostepnos¢ informaciji nt. dziatan samorzgdu gminy,
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4.3. Stymulanty

Tabela 2. Stymulanty rozwoju Gminy Gr  ebocice

STYMULANTY STRATEGICZNE

- strumienie finansowe ze strukturalnych zrédet pomocowych (gtownie funduszy UE) trafiajgce do samorzgdu gminy, lokalnych przedsigbiorstw, rol-

nikbw oraz indywidualnie do mieszkancéw,
- subwencja i dotacje z budzetu panstwa,
- naptyw wiedzy, innowacji i nowych technologii na teren gminy,

- naptyw nowych, wyksztatconych, aktywnych spotecznie i gospodarczo mieszkancéw, a wraz z nimi wzorcéw osobowych i postaw spotecznych bu-

dujacych lokalne kapitaty - ludzki i spoteczny

- stosunkowo wysokie tempo rozwoju i sytuacja gospodarcza kraju (w przeciwienstwie do licznych panstw objetych kryzysem) pozytywnie wptywaja-
ca na lokalne przedsiebiorstwa i samorzad gminy,

- stabilny krajowy i zagraniczny popyt na wydobywane na terenie gminy kopaliny i wytwarzane produkty rolne,

- duze podmioty gospodarcze (glownie KGHM ,PM” S.A. oraz podmioty dziatajgce w Glogowie i w polkowickiej podstrefie LSSE) zlokalizowane w
sasiedztwie gminy,

- programy edukacyjne, promocyjne, restrukturyzacyjne, prewencyjne i modernizacyjne realizowane na terenie gminy przez powiat oraz organy ad-
ministracji wojewddzkiej i panstwowej,

- spoteczno-gospodarcze oddziatywanie duzych podmiotéw gospodarczych zlokalizowanych w sgsiedztwie gminy,

- naplyw prywatnego kapitatu inwestycyjnego osob fizycznych na teren gminy (np. nabywajgcych nieruchomosci budowlane),

- instrumenty prawno-ekonomiczne, mobilizujgce do realizacji inwestycji prosrodowiskowych,

- pozyskiwanie wiedzy, ze zrédet ponadlokalnych, przez mieszkahcow gminy,

- inwestycje infrastrukturalne realizowane na terenie gminy przez powiat.
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4.4. Problemy
Tabela 3. Problemy Gminy Gr ebocice

STRONA 227116

PROBLEMY STRATEGICZNE

POZOSTALE PROBLEMY

- mala oferta pracy dla mtodziezy i os6b powyzej 50 roku zy-
cia,
- mala liczba ofert pracy poza przemystem miedziowym,

- niski poziom wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych wiek-
szos$ci bezrobotnych,

- zjawiska towarzyszgce bezrobociu: depresje, frustracje, uza-
leznienia, spadek poczucia wlasnej wartosci, wzrost prze-
stepczosci i patologia rodziny,

wysoki udziat kobiet wsréd os6b bezrobotnych,

rynek pracy i bezrobocie

spadek aktywnosci w poszukiwaniu pracy u czesci bezrobotnych — przy-
zwyczajenie do bezrobocia w diugim okresie,

fakt istnienia bezrobocia w mentalnosci czesci bezrobotnych jako dzie-
dziczonego ,sposobu na zycie” i tzw. wyuczona bezradnosg,

Zjawisko pracy ,nha czarno” z jednoczesnym pobieraniem zasitku dla bez-
robotnych lub/i zasitkéw socjalnych oraz korzystaniem z ubezpieczen
spotecznych optacanych ze srodkéw publicznych,

niski poziom zainteresowania czesci bezrobotnych zdobyciem legalnej
pracy,

niski poziom zainteresowania czesci bezrobotnych zdobyciem dalszego
wyksztatcenia i nowych kwalifikaciji,

monokultura wyksztalcenia i doswiadczen zawodowych duzej liczby
mieszkahcow zatrudnionych w KGHM ,PM” S.A. utrudniajgca podejmo-
wanie pracy w ,pozamiedziowe]” dziatalnosci gospodarczej i samodzielne
prowadzenie takiej dziatalnosci,

brak organizacji pozarzgdowych zaangazowanych w rozwigzywanie pro-
blemu bezrobocia,

- migracja ludzi mtodych, wyksztatconych i zawodowo aktyw-
nych z terenu gminy,

migracje

zmienne saldo migraciji,
zmienny przyrost naturalny,
wzrost sredniej wieku mieszkahcow gminy,

- dominacja gornictwa i branz pochodnych w gospodarce gmi-
ny

- niski poziom zainteresowania gming inwestoréw zewnetrz-
nych,

- male zasoby lokalnego kapitatu inwestycyjnego,

gospodarka

- niedostatek wysoko wyksztalconych specjalistow,

negatywne wptywy dziatalnosci gérniczej na powierzchnie terenu gminy,
wyzsze od przecietnych w regionie koszty pracy spowodowane wysoko-
Scig ptac w KGHM ,PM” S.A.,

dekapitalizacja mienia ,popegeerowskiego”,
brak podmiotow ekonomii spotecznej,
stosunkowo niski poziom wskaznika sktonnosci do przedsiebiorczosci,
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PROBLEMY STRATEGICZNE

POZOSTALE PROBLEMY

- niska kultura zdrowotna wielu mieszkancéw
- wazrost zachorowan na tzw. choroby cywilizacyjne,

niesatysfakcjonujgcy dostep dzieci i mtodziezy do ustug stomatologicz-
nych i pielegniarskich w szkotach i przedszkolu,

2
5 - brak bazy rehabilitacyjnej, stosunkowo wysoka liczba dzieci z wadami wymowy,
© . . . P .
N 1 - niska dostepno$¢ do specjalistycznych ustug zdrowotnych, w upowszechnianie si¢ zaburzen psychicznych,
tym geriatrycznych, brak placowek opieki nad osobami starszymi,
s |- alkoholizm, obnizanie sie wieku inicjacji alkoholowej i narkotykowej nieletnich,
g niski poziom spotecznej swiadomosci problemu uzaleznien, w tym przede
§ wszystkim alkoholizmu,
IS narkomania oraz uzaleznienie od innych niz narkotyki substancji odurza-
> jacych,
s | - brak lub zty stan techniczny swietlic wiejskich w czesci miej-
3 scowosci gminy
2
o | - brak mozliwosci kontynuowania w gminie nauki na poziomie stosunkowo wysoka odlegtos¢ od placéwek szkolnictwa wyzszego,
_§ ponadgimnazjalnym,
S
()
o |- mata liczebnosc¢ i potencjat lokalnych podmiotéw zajmujgcych szkody wyrzadzane przez dziki,
2 sie przetworstwem wytwarzanych na terenie gminy ptodow niski poziom wzajemnego zaufania wiascicieli gospodarstw rolnych sta-
£ rolnych, nowigcy bariere w tworzeniu grup producentéw rolnych,

- istnienie spotecznych barier spotecznego i gospodarczego
funkcjonowania 0so6b niepetnosprawnych,

niedostosowanie czesci miejsc i obiektéw uzytecznosci pu-
blicznej do potrzeb oséb niepetnosprawnych,

niepetno-
sprawnos¢é
1

ograniczone mozliwosci wspierania przez gmine osob niepetnosprawnych
powyzej 25 roku zycia,
wzrastajgcy udziat oséb niepetnosprawnych wsréd mieszkancow gminy,

niski poziom wyksztatcenia i aktywnosci znacznej czesci niepetnospraw-
nych,

- niedostateczny stan techniczny niektérych, komunalnych bu-
dynkoéw mieszkalnych,

mieszkal-
nictwo

wzrost zapotrzebowania na mieszkania socjalne przy jednoczesnej, nie-
dostatecznej ich liczbie,
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PROBLEMY STRATEGICZNE

POZOSTALE PROBLEMY

- brak zdefiniowanego produktu turystycznego gminy,

- niska rozpoznawalnosc¢ turystyczno-rekreacyjna gminy w re-
gionie,

- stabo rozwiniete funkcje turystyczno-rekreacyjne gminy,

- niski poziom zainteresowania inwestycyjnego w zakresie tu-
rystyki i rekreaciji,

- brak samorzadowego programu rozwoju funkcji turystyczno-
rekreacyjnych gminy,

- niedostatek Sciezek rowerowych,

rekreacja i turystyka

niedostatek sciezek turystyczno-rekreacyjnych,
niskie aktywnos¢ gospodarcza w zakresie agroturystyki,

niski poziom estetyki wielu obiektow mieszkalnych, gospodarskich i go-
spodarczych,

- szkody gérnicze,
- wazrost czestotliwosci spotecznie agresywnych zachowan,
- braki w zakresie monitoringu wizyjnego miejsc publicznych,

bezpieczenstwo

niszczenie mienia publicznego i prywatnego (wandalizm),
przemoc w rodzinie,

przemoc wsréd dzieci i mlodziezy w drodze do i ze szkoty oraz w miej-
scach zabaw (boisko, sklep, park, przystanki autobusowe itp.),

cyberprzemoc wsrdd dzieci i mlodziezy,
brak grup wsparcia i organizacji pozarzadowych przeciwdziatajgcych
przemocy w rodzinie,

brak umiejetnosci prawidlowego funkcjonowania dzieci i mtodziezy oraz
dorostych w $rodowisku cyfrowym, w szczegolnosci w srodowisku tzw.
nowych mediéw,

wypadki komunikacyjne,

- zanieczyszczenie wod powierzchniowych, wod podziemnych,
powietrza i gleb powodowane przez OUOW Zelazny Most,

- zanieczyszczenie powietrza spowodowane funkcjonowaniem
z szybu R-11 w Grodowcu,

- niski poziom s$wiadomosci ekologicznej znaczgcej czesci
mieszkahcoéw gminy,

- niska emisja — gtownie z licznych lokalnych palenisk na pali-
wa state,

Srodowisko

przypadki przesigkania do gruntu zmineralizowanej wody nadosadowe;
ze OUOW Zelazny Most,

zbyt niski stopien zalesienia tej czesci gminy, ktéra znajduje si¢ w zasig-
gu wyzej wymienionego oddziatywania OUOW Zelazny Most,

nieodpowiednia struktura drzewostanu tej czesci gminy, ktora znajduje
sie w zasiegu wyzej wymienionego oddziatywania OUOW Zelazny Most,

nielegalne (tzw. dzikie) skladowiska odpadow,
zakwaszenie gleb uzytkowanych rolniczo,

wyroby azbestowe w budynkach mieszkalnych, gospodarskich i inwen-
tarskich.
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PROBLEMY STRATEGICZNE POZOSTALE PROBLEMY

- brak obwodnic Grebocic, - brak drogi dojazdowej do Parku w Grodziszczu,

- degradacja drog i inne ucigzliwosci zwigzane z transportem | -  brak bezkolizyjnych skrzyzowan drég z liniami kolejowymi,
ciezarowym przedsiebiorstw KGHM Polska Miedz S.A., - niedostateczne oznakowanie informacyjne,

- zly stan techniczny nawierzchni i (brak) infrastruktury okotod- | _ niesatysfakcjonujacy stan czesci drég transportu rolniczego,

rogowej niektorych dr,og gmlhnych, o - wylgczanie z eksploatacji drog przebiegajgcych u podnéza zapér OUOW
- zly stan szeregu drég powiatowych oraz ich infrastruktury Zelazny Most zwigzane z jego rozbudowa,

okotodrogowej, _ _ - dominacja indywidualnych, niskoefektywnych rozwigzan w zakresie zao-
- brak drog alternatywnych przesuwajgcych ruch z odcinkéw, patrzenia w energie cieplna,

ktére beda w przysziosci intensywnie uzytkowane przez

przedsiebiorstwa nalezgce do KGHM Polska Miedz S.A.,

- brak przytgczy do internetowej, Swiattowodowej sieci szkiele-
towej oraz brak operatora dostarczajgcego ustugi internetowe
za ich posrednictwem,

- braki w zakresie infrastruktury okotodrogowej: chodnikow,
oswietlenia ulicznego, oznakowania,
- braki i zty stan techniczny infrastruktury hydrotechnicznej stu-

zgcej gospodarce wodami powierzchniowymi (urzadzenia
melioracji szczegotowe)),

- niedostatecznie rozwiniety system komunikacji publicznej z
Polkowicami,

infrastruktura techniczna i ustugi komunikacyjne

- wysoki stopien uzaleznienia dochoddéw samorzgdu gminy od | - brak dlugofalowego programu lokalnej polityki gospodarczej samorzgdu
wptywéw z KHGM Polska Miedz S.A., Gminy Grebocice,

- wazrost wydatkéow budzetowych na pokrycie kosztéw biezg-
cych swiadczenia gminnych ustug,

- niesatysfakcjonujgcy system gospodarczej i turystyczno-
rekreacyjnej promocji gminy,

samorzad
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STRONA 267116

PROBLEMY STRATEGICZNE

POZOSTALE PROBLEMY

- wzrost liczby oséb, w stosunku do ktorych istnieje potrzeba
podjecia dziatah interdyscyplinarnych zwigzanych z rozwig-
zywaniem probleméw spotecznych,

- niewystarczajgce warunki lokalowe Gminnego Osrodka Po-
mocy Spotecznej,

- trwale i glebokie uzaleznienie wielu oséb i rodzin od pomocy
spotecznej,

~zamkniecie” os6b starszych w domach,

- pauperyzacja czesci mieszkahcow,

- niski poziom koordynacji dziatah instytucji i organizacji wspie-
rajgcych rodziny, dzieci i miodziez,

- niewlasciwe, ogolnokrajowe rozwigzania prawne w zakresie
finansowania pomocy spotecznej,

spoleczenstwo
1

nie w petni zaspokojone i rosngce potrzeby w zakresie dziennej opieki dla
0s6b starszych,

brak wolontariatu w rozwigzywaniu problemoéw spotecznych,

bierne, zachowawcze, negatywne, nastawienie czesci mieszkancow,
Leurosieroctwo”,

atomizacja, nietrwalo$¢ i dysfunkcyjnosc rodzin,

niewystarczajgcy dostep do placéwek wsparcia dla dzieci i mlodziezy w
gminie,

brak w gminie grup i osrodkéw wsparcia dla rodzin i oséb samotnie wy-
chowujacych dzieci,

niski poziom swiadomosci obywatelskiej i postaw obywatelskich czesci
mieszkancow gminy,

bezdomnosc,

zly stan materialny czesci gospodarstw domowych,
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4.5. Destymulanty

Tabela 4. Destymulanty rozwoju Gminy Gr  ebocice

DESTYMULANTY

- ,przycigganie” przez Wroctaw oraz inne duze osrodki miejskie mieszkancow gminy,

- zmiennos¢, ztozonosc i restrykcyjnosc przepisow prawa (m. in. w zakresie dziatalnosci gospodarczej, oswiaty, pomocy spotecznej, finanséw samo-
rzgdowych, prawa geologicznego i gorniczego),

- niewystarczajgce finansowanie przez NFZ ustug diagnostycznych i terapeutycznych,

- regulacje prawne ograniczajgce mozliwosci prewenciji i rozwigzywania probleméw spotecznych,

- regulacje prawne skutkujgce wzrostem poziomu kosztow pracy,

- wysoki i rosngcy poziom panstwowych obcigzen fiskalnych i parafiskalnych,

- przekazywanie przez wtadze panstwowe samorzgdom zadan publicznych do realizacji, bez zabezpieczenia wystarczajgcych zrodet ich finansowa-
nia,

- niewystarczajgce dochody samorzgdu powiatowego w stosunku do potrzeb realizacji zadan powiatowych, co wynika z niedoskonatosci rozwigzan
prawnych regulujgcych dziatalno$¢ samorzadow powiatowych,

- wypieranie lokalnej, tradycyjnej kultury przez ponadlokalng, zunifikowang kulture masowg (czesto globalng),

- przejmowanie ponadlokalnych, zunifikowanych postaw, pogladow, zwyczajéw, obyczajow i pragnien wywotujgce utrate tozsamosci lokalnej miesz-
kancow gminy,

- naptyw obecnych ponadlokalnie, biernych, roszczeniowych i skrajnie konsumpcyjnych postaw zyciowych, wzorcow nieuczciwosci, egoizmu, obo-
jetnosci, gtebokiej nieufnosci, omijania i wykorzystywania prawa niezgodnie z intencjg prawodawcy itp.,

- polityka dywidendowa Skarbu Panstwa wobec KHGM Polska Miedz S.A.,

- postrzeganie regionu Zagtebia Legnicko-Gtogowskiego przez turystow krajowych i zagranicznych jako obszaru o niskiej atrakcyjnosci turystyczno-

rekreacyjnej
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4.6.

Szanse wewn etrzne

Tabela 5. Szanse wewn etrzne Gminy Gr ebocice

STRONA 282116

STRATEGICZNE SZANSE WEWNETRZNE

POZOSTALE SZANSE WEWN ETRZNE

spoteczne

sktonnos$¢ czesci wyksztatlconych mieszkancow gminy i subre- | -
gionu (w tym absolwentéw szkot wyzszych) do trwatego wigzania
swojej przyszitosci z Gming Grebocice. -
sklonnos¢ czesci mieszkancéw do stalego podnoszenia swoich
kwalifikacji,

rozwoéj lokalnych organizacji pozarzadowych oraz ich oferty | -
wspélpracy z samorzgdem gminy w zakresie kreowania jej roz-
woju, -
zainteresowanie znaczacej czesci mieszkancow gminy (gtownie | .
ludzi mtodych) rozpoczeciem lub intensyfikacjg uprawiania sportu
lub regularng rekreacja,

moda wsrdd czesci mieszkancow na zdrowy tryb zycia, -

gotowos¢ niektorych mieszkancow (gtéwnie mtodziezy) do rozpo-
czecia lub intensyfikacji dziatan wolontarystyczych,

dazenia niektorych, lokalnych organizacji pozarzadowych do pozy-
skania srodkéw z roznorodnych funduszy pomocowych,

sktonnosc¢ dzieci i mfodziezy do udziatlu w niestandardowych, nowo-
czesnych przedsiewzieciach o charakterze kulturalnym, sportowym i
spotecznym,

wysokie zainteresowanie srodowisk nauczycielskich podnoszeniem
wiasnych kwalifikacji,
pomysty mieszkancédw majgce na celu aktywizacje spoteczng gminy,

finansowa i techniczna mozliwos¢ wykorzystania najnowszych tech-
nik telekomunikacyjnych i informatycznych w catym procesie ksztal-
cenia dzieci i mlodziezy,

mozliwos¢ wykorzystania wiedzy i doswiadczenia mieszkancow, kto-
rzy niedawno osiedlili sie na terenie gminy, a pochodzg z okolicz-
nych, duzych miast,

$rodo
wiskowe

wzrost Swiadomosci ekologicznej czesci mieszkancow gminy,

zamierzenia inwestycyjne KGHM ,Polska Miedz” S.A., -

wzrost $wiadomosci mieszkancoéw w zakresie uzaleznienia wlasnej

drég gminnych przez transport zwigzany z jego dziatalnoscia.

S prawna i finansowa mozliwos¢ prowadzenia aktywnej samorza- zamoznosci i zamoznosci swoich dzieci od dostosowania posiadane-
%g dowej polityki gospodarczej, go Wyksz,te_ﬂcenia do p_o_trzeb rynl_<u pracy, wiasnej przedsiebiorczosci,
Z’ gotowos¢ niektorych mieszkancow gminy do podijecia dziatalno- aktywnosci zawodowej i postaw zyciowych,
< Sci gospodarczej na wkasny rachunek,

przyjecie i wdrozenie SRGG 2015-2020, - mozliwos¢ skutecznej i efektywnej realizacji fakultatywnych oraz obli-
E mozliwo$¢ zaangazowania szerokich kregéw spoteczno- gatoryjnych zadan gminy we wspotpracy z samorzadami sgsiednich
> gospodarczych w realizacje strategii rozwoju gminy, gmin, samorzadem powiatu, samorzadem wojewodzkim, innymi in-
N
E gotowos$¢ KGHM ,Polska Miedz” S.A. do realizacji inwestyciji dro- stytucjami publicznymi i prywatnymi.
S gowych na terenie gminy rozwigzujgcych problem degradaciji
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4.7.

Szanse zewn etrzne

Tabela 6. Szanse zewn etrzne Gminy Gr ebocice

STRONA 2927116

STRATEGICZNE SZANSE ZEWNETRZNE

POZOSTALE SZANSE ZEWN ETRZNE

gospodarcze

finansowa i techniczna mozliwos¢ inwestowania przez KGHM ,PM”
S.A. na terenie Gminy Grebocice w przedsiewziecia gospodarcze nie
zwigzane z przemystem ,miedziowym”,

strukturalny wzrost cen miedzi na rynkach swiatowych,

poszukiwanie, przez inwestoréw zagranicznych oraz zewnetrznych
krajowych, atrakcyjnych miejsc pod nowe inwestycje,

rozwoj srednich i duzych podmiotéw gospodarczych funkcjonujgcych w
sgsiedztwie gminy,

planowana budowa drogi ekspresowej S3,

technologie przetwarzania odpadow poflotacyjnych stuzgce ich gospo-
darczemu wykorzystaniu,

liberalizacja handlu miedzynarodowego, zwilaszcza porozumienie o
wolnym handlu USA-UE,

ujecie w Kontrakcie Terytorialnym Dla Wojewddztwa Dolnoslgskiego
wsrod przedsiewzie¢ priorytetowych przedsiewzigcia pn. ,Prace na linii
kolejowej C-E 59 Wroctaw Brochéw / Grabiszyn — Glogéw — Zielona
Goéra — Rzepin — Szczecin Podjuchy”,

nieprzewidywalna sytuacja gospodarcza i polityczna wielu re-
gionéw swiata — fakt ten zwieksza atrakcyjnos¢ inwestycyjng
Polski jako stabilnego, przewidywalnego panstwa,

obecno$¢ nowych, duzych podmiotéw gospodarczych na tere-
nie Dolnego Slgska,

proces globalizacji gospodarki,

rozwoéj podmiotéw gospodarczych funkcjonujgcych w sgsiedz-
twie gminy,

rosnacy popyt na energie wytwarzang ze zrodet odnawialnych,
prawne ramy i wsparcie publiczne dla grup producentéw rol-
nych,

wzrost popytu zagranicznego na polskie produkty rolne,

popyt na produkty regionalne i ekologiczne,

spoteczne

zmiana panstwowych rozwigzah prawnych w zakresie polityki proro-
dzinnej, zdrowotnej, edukacyjnej, wobec o0so6b starszych oraz wyklu-
czonych spotecznie,

wojewodzkie plany realizacji projektu ,Bezpieczny Dolny Slgsk —
wzmocnienie systemu zarzgdzania ryzykiem — wsparcie komplemen-
tarnych dziatan Strazy Pozarnej, Policji na Dolnym Slgsku wraz z za-
pewnieniem wkiadu wlasnego ze strony rzgdowej”,

rosngcy poziom mobilnosci Polakéw,

poszukiwanie przez mieszkancéw okolicznych, duzych miast
miejsc do budowy domu i zamieszkania,

rozwo¢j organizacji pozarzadowych o regionalnym i krajowym
zasiegu dziatalnosci,
prawne mozliwosci w zakresie tworzenia spotdzielni socjalnych,

Srodowiskowe

rozw6j bezodpadowych i matoodpadowych technologii energetycz-
nych, wykorzystujgcych odnawialne zrodta energii,

wzrost wartosci surowcow wtornych,

koncepcja rzgdowego programu wsparcia rozwoju energetyki niekon-
wencjonalnej,

rozwoj prosrodowiskowych dgzehn samorzadow sasiednich,
nowe regulacje prawne uwzgledniajgce standardy srodowisko-
we Unii Europejskiej,

ewolucja systemu prawnego w kierunku wzrostu optat za go-
spodarcze wykorzystanie zasobdw srodowiska naturalnego,
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STRONA 302116

STRATEGICZNE SZANSE ZEWNETRZNE

POZOSTALE SZANSE ZEWN ETRZNE

turystyczno-rekreacyjne

zmieniajgcy sie ,model konsumpcyjny” Polakdw — m.in. wyrazajgcy
wzrostem zainteresowania zdrowym trybem zycia, wypoczynkiem i
wzrostem wydatkow na turystyke i rekreacje,

rosngcy zagraniczny i krajowy popyt na nowoczesne, niekonwencjo-
nalne ustugi turystyczne i paraturystyczne, na turystyke i rekreacje
weekendowg, rowerowg, historyczng, hippiczng, industrialng, przyro-
doznawczg, sakralng, na ustugi agroturystyczne i kulture wiejska,

rosngcy regionalny popyt na dziatki letniskowe,

rosngcy popyt na wyroby rzemiesinicze i rekodzielnicze,
stabilny poziom popularnosci tzw. turystyki sentymentalno-
nostalgicznej,

poszukiwanie przez organizatorow nowoczesnych, niekonwen-
cjonalnych imprez ponadlokalnych o charakterze sportowym,
rekreacyjnym, kulturalnym i turystycznym, atrakcyjnych miejsc
do ich przeprowadzenia,

samorzadowe

mozliwos¢ wykorzystania doswiadczen i dobrych praktyk w zakresie
zarzgdzania rozwojem lokalnym innych gmin,

mozliwos¢ wykorzystania najnowszych osiggnie¢ nauk z zakresu orga-
nizacji i zarzadzania w administracji publicznej, gospodarki komunal-
nej, interwencjonizmu samorzgdowego, marketingu przestrzeni itp. w
kreowaniu rozwoju gminy,

nowe technologie, ktére mogg by¢ wykorzystane w dziatalnosci samo-
rzagdowej,
Zmiana ustawy o transporcie drogowym umozliwiajgca wspéifinanso-

wanie komunikacji publicznej miedzy gming a Polkowicami przez sa-
morzad powiatowy i samorzgad gminy,

koncepcije wspierania rozwoju spoteczno-gospodarczego gminy
przez Zwigzek Gmin Zagtebia Miedziowego,

sklonnos¢ samorzgdow zagranicznych (szczegolnie z terenéw
Unii Europejskiej) do nawigzywania i rozwijania wspotpracy
transgranicznej.

ulegajgca upowszechnieniu idea partnerstwa publiczno-
prywatnego, zmiany rozwigzan prawnych jg regulujgcych oraz
sklonnos¢ podmiotow gospodarczych do podejmowania bizne-
sowej wspotpracy z jednostkami samorzgdu terytorialnego
mozliwos¢ przenoszenia niektorych, gminnych inicjatyw spo-
tecznych o znaczeniu ponadlokalnym na szczebel powiatowy i
wojewddzki,

wojewodzkie plany w zakresie realizacji projektu ,Standaryzacja
cyfrowa oraz modernizacja zasobdéw geodezyjnych i kartogra-
ficznych powiatdw wchodzacych w sklad Zwigzku Powiatow
Wojewddztwa Dolnoslaskiego”,

oferta publicznych placéwek naukowych w zakresie meryto-
ryczno-informacyjnego wsparcia zarzgdzania rozwojem lokal-
nym, adresowana do jednostek samorzadu terytorialnego,

niski poziom kosztow kredytow bankowych utatwiajgcy samo-
rzgdom zacigganie bankowych zobowigzan.
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STRONA 312116

STRATEGICZNE SZANSE ZEWNETRZNE

POZOSTALE SZANSE ZEWN ETRZNE

wielowymiarowe

oferta krajowych i transgranicznych (Unia Europejska, okres progra-
mowania 2014-2020 - RPO, EWT, PROW, EOG, WFOS i inne) tzw. in-
stytucji i programow pomocowych, dotyczgca wsparcia pozamaterial-
nego i materialnego: samorzgdow i innych podmiotow publicznych,
podmiotéw gospodarczych, organizacji pozarzgdowych, lokalnych grup
dziatania, wiascicieli gospodarstw rolnych oraz oso6b fizycznych, w
szczegolnosci w zakresie: innowacyjnosci, rozwoju kapitatu ludzkiego,
rozwoju kapitatu spotecznego, rozwoju infrastruktury technicznej, roz-
woju infrastruktury spotecznej, podnoszenia poziomu bezpieczenstwa
publicznego,

integracja Polski z Unig Europejskg — dostepnos¢ rynkéw zbytu, swo-
bodny przeptyw ludzi, ustug, towardw i kapitatu,

spoteczne, gospodarcze i Srodowiskowe, prorozwojowe przedsiewzie-
cia realizowane w ramach Lokalnej Grupy Dziatania Fundacji ,Poro-
zumienie Wzgorz Dalkowskich”.

rozw¢j Internetu, technologii i ustug teleinformatycznych oraz
kultury spoteczenstwa informacyjnego,

nowoczesne techniki i srodki promocji zwigzane ze srodkami
masowego przekazu,

mozliwos¢ korzystania mieszkancéw i podmiotéw gospodar-
czych ze specjalistycznych i zaawansowanych ustug spotecz-
nych i gospodarczych oferowanych przez podmioty dziatajgce
w Legnicy, Lubinie i Glogowie i dalszych, duzych miastach re-
gionu,

nowe technologie i urzagdzenia techniczne mogace rozszerzyé¢
zakres lub podnies¢ skutecznosc¢ i efektywnos¢ dziatalnosci
samorzadu Gminy Grebocice, podmiotow gospodarczych oraz
innych organizacji i instytuciji,
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4.8. Zagrozenia wewn etrzne
Tabela 7. Zagro zenia wewn etrzne Gminy Gr ebocice
STRATEGICZNE ZAGROZENIA WEWNETRZNE POZOSTALE ZAGRO ZENIA WEWNETRZNE
- proces stopniowego ograniczania zatrudnienia w KGHM ,PM" | - ograniczanie produkcji i zatrudnienia w firmach funkcjonujgcych na
° S.A, terenie polkowickiej podstrefy Legnickiej Specjalnej Strefy Ekono-
S |- wyczerpanie zasobéw rudy miedzi w perspektywie kilkudziesieciu micznej w chwili zakoriczenia okresu zwolnien podatkowych,
3 lat, - ekspansja KGHM ,Polska Miedz” S.A. na obszary rolnicze,
g - przyzwyczajenie do traktowania gornictwa i rolnictwa jako jedy-
nych, istotnych czynnikdw rozwoju gospodarczego gminy Greboci-
ce,
- korzystanie przez beneficjentow z pomocy spotecznej mimo nieu- | -  ryzyko zawodowej i zyciowej demotywacji beneficjentéw wskutek zle
zasadniajgcej tego, ich faktycznej sytuacji osobistej i rodzinnej, dobranych lub nadmiernych swiadczen pomocy spotecznej,
- utrwalenie sie w swiadomosci bezrobotnych, zwtaszcza miodych, | - pogtebianie sie spadku zainteresowania rodzin sytuacjg najstar-
zjawiska bezrobocia jako ,sposobu na zycie”, szych ich czionkow,
- wzrost $redniej wieku mieszkancéw gminy, - zanikanie swiadomosci i wiedzy na temat dziedzictwa kulturowego
- starzejgce sie spoteczenstwo w potgczeniu z brakiem opieki geria- gminy i regionu,
trycznej, - wygasanie identyfikacji mieszkancow z gming, wsréd tych ktérzy
- wzrost liczby 0s6b niepetnosprawnych, dzi$ jg posiadaja,
o |- dalszy wzrost zachorowan na choroby cywilizacyjne, - upowszechnianie si¢ spotecznych postaw roszczeniowych,
5 |- rozwoj patologii spotecznych, - upowszechnianie sig uzaleznien,
% - wzrost liczby rodzin dysfunkcyjnych, - bieda osob starszych, niepetnosprawnych i przewlekle chorych,
2 przeswiadczenie czesci mieszkancéw gminy (gtéwnie ludzi mio- | - UPOwszechnianie si¢ zazywania narkotykéw i picia alkoholu przez
dych i wyksztatconych) o braku mozliwosci realizacji swoich za- dzieci i mlodziez,
mierzen zyciowych na jej terenie, - wazrost dostepnosci srodkow odurzajgcych w srodowisku miodziezy,
- spadek liczby ludnosci gminy jako wynik ujemnego salda migracji i
ujemnego przyrostu naturalnego,
- uzaleznienia od gier komputerowych, Internetu, hazardu,
- wygorowane oczekiwania wobec systemu edukacji — koniecznosé
petnienia wielu funkcji (ksztalcenie, wychowanie, rozwigzywanie i
zapobieganie problemom spotecznym, itp.),
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STRATEGICZNE ZAGROZENIA WEWNETRZNE POZOSTALE ZAGRO ZENIA WEWNETRZNE
. - antropopresja na cenne obszary przyrodnicze, w tym przede | -
B wszystkim ekspansja KGHM ,Polska Miedz” S.A.,
2%
n
, - duzy spadek dochodow budzetowych gminy w przypadku utraty | - spadek efektywnosci gospodarki komunalnej wywotany zamozno-
N 2 rentownosci KGHM ,PM” S.A., $cig budzetu gminy,
o
E3 |- negatywne dla gminy rozstrzygniecie sporu podatkowego z KGHM | -  tworzenie sig kosztochtonnych struktur przestrzennych w wyniku
@ Polska Miedz S.A., rozwoju budownictwa indywidualnego,
- wypadki komunikacyjne zwigzane z transportem ciezarowym |- rozszczelnienie OUOW Zelazny Most — minimalne prawdopodo-
g przedsiebiorstw KGHM Polska Miedz S.A., bienstwo ale potencjalnie katastrofalne skutki,
2 |- rozwdj nowych form przestepczosci, - wyciek wod technologicznych z rurociggbéw Zaktadu Hydrotechnicz-
8 |- uszkodzenie OUOW Zelazny Most — bardzo niskie prawdopodo- nego Zelazny Most,
;';i bienstwo, lecz w przypadku zaistnienia daleko idgce, negatywne | - rozwdj tradycyjnych i nowych form przestepczosci,
8 skutki, - zagrozenie pozarowe spowodowane wypalaniem gk i sciernisk.
- szkody gérnicze.
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Zagro zenia zewn etrzne

Tabela 8. Zagro zenia zewn etrzne Gminy Gr ebocice

STRONA 347116

STRATEGICZNE ZAGROZENIA ZEWNETRZNE

POZOSTALE ZAGRO ZENIA ZEWNETRZNE

gospodarcze

rozwoj technologii eliminujgcych miedz, gtéwnie z telekomuni-
kacji i energetyki oraz srebro z fotooptyki,

strukturalny spadek ceny miedzi na rynkach miedzynarodo-
wych,
wzrost kosztéw wydobycia i przetworzenia rudy miedzi,

zmniejszenie wydobycia rudy miedzi w Polsce na rzecz zwiekszenia
wydobycia ze zt6z zagranicznych,

moment krytyczny ewolucji miejscowosci sgsiednich (niedostosowanie
struktury funkcji do struktury zagospodarowania) zwigzany z mono-
strukturg gospodarki i wyczerpywaniem sie zt6z rudy miedzi, skutkuja-
cy wzrostem bezrobocia na terenie Gminy Grebocice,

spoleczne

rozwoéj waloréw uzytkowych zamieszkania, pracy i obstugi sg-
siednich gmin oraz dalej potozonych duzych miast,

naptyw obecnych ponadlokalnie, biernych, roszczeniowych i
skrajnie konsumpcyjnych postaw zyciowych, wzorcow nieucz-
ciwosci, egoizmu, obojetnosci, gtebokiej nieufnosci, omijania i
wykorzystywania prawa niezgodnie z intencjg prawodawcy itp.,

naptyw z ponadlokalnego otoczenia zunifikowanej kultury globalnej,
powodujgcej zanik kultury lokalnej i utrate przez mieszkancow tozsa-
mosci terytorialnej,

samorzadowe

nakfadanie kolejnych zadan na samorzady lokalne, ponownie
bez zapewnienia wystarczajgcego finansowania,

niekorzystne dla gminy zmiany uregulowan prawnych w zakre-
sie systemu finansowania jednostek samorzadu terytorialnego,
zagrozenia wynikajgce z braku spdjnej, diugofalowej i skutecz-
nej polityki regionalnej i sektorowej panstwa (np. nieodpowied-
nia alokacja srodkow w ramach programéw regionalnych),

dalsze pogtebienie komplikacji procedur pozyskiwania srodkéw pomo-
cowych z UE,

utrata monopolu na pozyskiwanie wiedzy poprzez system edukacji —
rozwdj Internetu i innych form pozyskiwania informaciji.

bezpie-
czenstwa

zagrozenie lokalnymi podtopieniami, ktérego zrodiem jest cofa-
nie sie wod rzeki Odra do rzeki Czarna,

zagrozenia wynikajgce z transportu kolejowego substancji niebez-
piecznych,

zagrozenia cyberprzestrzeni, szczegodlnie wobec dzieci i mtodziezy,

wielowymiarowe

ponowny Kryzys gospodarczy o zasiegu CO najmniej europej-
skim i wynikajacy z niego spadek tempa wzrostu gospodarcze-
go kraju, wzrost deficytu budzetu panstwa i zwigzane z tym cie-
cia wydatkéw publicznych, a takze spadek popytu na wyroby
wytwarzane na terenie gminy,

rzgdowy, polaryzacyjno-dyfuzyjny model rozwoju kraju,
wzrost cen nosnikéw energii,

koncepcja budowy linii kolejowej relacji Legnica — Lubin — Polkowice —
Glogow, co spowoduje relokacje transportu kolejowego poza gmine,
potencjalne, negatywne skutki integracji europejskiej,
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5. Przedmiot, podmioty, okres i horyzont SRGG 2015- 2020

Przedmiotem Strategii Rozwoju Gminy Gr  ebocice na lata 2015-2020 s 3a:

— gospodarka lokalna Gminy Grebocice, czyli: obiekty materialne (np. infrastruktura techniczna,
nieruchomosci, skiadniki ekosysteméw), wartosci niematerialne (np. krajobraz, kultura, wiedza
mieszkancow), ludzie (mieszkancy gminy i ich organizacje), podmioty gospodarcze, instytucje

publiczne itp.

— czynniki zewnetrzne (znajdujgce sie poza obszarem gminy), ktére oddziatujg lub moga oddzia-

tywac na gospodarke lokalng Gminy Grebocice

znajdujgce sie (lub mogace sie znalez¢) pod bezposrednim lub posrednim wptywem samorzgdu

Gminy Grebocice i jego partneréw wspolpracy strategiczne;.
Podmiotami Strategii Rozwoju Gminy Gr  ebocice na lata 2015-2020 s 3:

wladze samorzgdu gminnego oraz wtadze podmiotow wspétdziatania strategicznego. Rola ich jest
jednak zréznicowana. Podmiotem gtdwnym sg wiladze samorzgdowe Gminy Grebocice. Na nich
spoczywa zobowigzanie realizacji zadan strategicznych i osiggania dzieki temu celéw niniejszej
Strategii. One sg zobligowane rowniez do pozyskania, utrzymania i aktywizacji parteréw wspot-

dziatania strategicznego, o ktérych mowa wyzej.

Okres Strategii to przedziat czasowy, w ktdrym realizowane bedg zadania strategiczne, czyli
konkretne przedsiewziecia inwestycyjne, informacyjne, organizacyjne, prawotworcze, restruktury-
zacyjne itp., wskazane w niniejszej Strategii, w rozdziale 8.3. Okres ten wynosi nieco ponad 5 lat i
obejmuje lata 2015-2020. Realizacja zadan strategicznych przebiega¢ bedzie zatem gtownie w

kadencji samorzgdowej 2014-2018 i czesciowo w kadencji 2018-2022.

Czes¢ zadan strategicznych, ktérych realizacja zostanie sfinalizowana w koncowej czesci okresu
strategii dostarczy petnych efektéw dopiero po jakim$ czasie. Wiasno$¢ ta moze dotyczy¢ nawet
niektorych zadan zrealizowanych wczesniej. W SRGG 2015-2020 przyjeto, ze nastgpi to nie poz-
niej niz do konca 2024 roku. Docelowy stan Gminy Grebocice, do ktérego dgzy sie za pomocg ni-
niejszej Strategii, to zatem stan po uptywie ok. 10 lat, poczgwszy od dnia jej przyjecia. Horyzont
czasowy SRGG 2015-2020 wynosi zatem ok. 10 lat i siega roku 2024.

Planowanie strategiczne to planowanie ciggte. Przyjecie 5-letniego okresu i 10-letniego horyzontu
Strategii nie oznacza, ze kolejna Strategia bedzie sporzgdzana za 5-10 lat. Zmienne otoczenie,
pojawiajgce sie nowe szanse i zagrozenia, zmieniajgce sie uwarunkowania prawne oraz wiele in-
nych czynnikOw, przesadzajg o tym, ze Strategii Rozwoju Gminy Grebocice bedzie najprawdopo-
dobniej przygotowana/aktualizowana wczes$niej (najprawdopodobniej za 4-5 lat), lecz ponownie na
kolejne (okoto) 5-10 lat. Okres i horyzont Strategii oddalaj g sie zatem w czasie — s g dyna-

miczne. Rysunek 2 stanowi graficzne ujecie powyzszych informaciji.
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Rysunek 2. Okres i horyzont czasowy Strategii Rozwo  ju Gminy Gr ebocice na lata 2015-2020

2015-2020

ch w latach 2015-2020

20
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Kadencja Kadencja
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6. Misja, beneficjenci i wizja rozwoju gminy

Misja to odpowiedz na pytanie: ,Po co istniejesz?”. Powaod istnienia samorzgdu gminnego okre-
Slony zostat przez ustawodawce jako wykonywanie okreslonych ustawami zadan publicznych o
charakterze lokalnym. Misjg kazdej polskiej gminy, w tym réwniez Gminy Grebocice, jest zatem

.petnienie roli stu zebnej w stosunku do spoteczno  sci zamieszkuj gcej na jej terenie” .

Gtownym beneficjentem SRGG 2015-2020 s g zatem mieszka acy gminy . Ideg budowy i wdra-
zania Strategii jest bowiem udoskonalenie procesu wypetniania przez samorzad stuzebnej w sto-
sunku do nich misji. Efektem realizacji Strategii bedzie zwiekszenie korzysci mieszkancow, jakie

odnosi¢ bedg zaréwno w zyciu publicznym, jak i prywatnym.

Beneficjentem SRGG 2015-2020 stanie si e réwnie z gospodarka gminy . Strategia obejmuje
bowiem dziatania stuzgce kreowaniu i stabilizowaniu korzystnych warunkéw tworzenia oraz roz-

woju podmiotéw gospodarczych.

Wsrdd beneficjentow SRGG 2015-2020 znajd g sie rownie z organizacje pozarz gdowe funk-
cjonujgce na terenie gminy. Wiele z zadan przewidzianych w Strategii w swym zakresie meryto-
rycznym dotyczy bowiem tych z nich, ktore dziatajg w sferze kultury, edukacji, nauki, sportu, re-

kreacji, zdrowia, przyrody i innych.

Rozwdj podmiotéw gospodarczych i organizacji spotecznych zostat jednak podporzgdkowany inte-
resom spotecznosci lokalnej Gminy Grebocice. Niedopuszczalna jest bowiem sytuacja odwrotna.
Petnienie przez podmioty gospodarcze i organizacji pozarzadowych roli beneficjentéw, bedzie
mie¢ miejsce tylko w tych sytuacjach, w ktérych ich rozwdj jest tozsamy z dodatnim bilansem ko-

rzysci i kosztéw spotecznosci lokalne;.

Jako beneficjenta SRGG 2015-2020 traktowa € nalezy rownie z $rodowisko przyrodnicze
gminy . Szereg dziatan, ktore bedg realizowane w jej ramach stuzy¢ bedzie zabezpieczeniu lokal-

nych ekosystemow przed degradacja lub skutkowac bedzie ich sanacja.

Na podstawie misji, analizy dotychczasowych osiggniec, analizy strategicznej, analizy uwarunko-
wan prawnych, diagnozy prospektywnej, wynikow warsztatow strategicznych, a takze aspiraciji
spotecznosci lokalnej i wladz samorzgdowych, sformutowana zostata nastepujgca, syntetyczna

wizja rozwoju Gminy Grebocice.

Podkreslic nalezy, iz przedstawiona wizja rozwoju jest zgodna z oczekiwaniami spotecznosci
Gminy Grebocice i zbiorowosci funkcjonujgcych na jej terenie podmiotéw gospodarczych. Ocze-
kiwania te identyfikowane byly i sg na drodze konsultacji, jakie na biezgco prowadzg wtadze
gminne, zaréwno w trakcie spotkan indywidualnych, jak i licznych spotkan gremialnych organizo-
wanych w procesie sporzadzania i wdrazania ré6znorodnych programow i planéw, w tym réwniez

niniejszej Strategii. Informacje o potrzebach mieszkancéow i firm gminy pochodzg réwniez ze zré-
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del statystyki publicznej, opracowan studialnych i monograficznych, mediéw, a takze od przedsta-

wicieli spotecznosci Gminy Grebocice jakimi sg czionkowie wiadz gminnych.

Wizja rozwoju: Gmina Gr ebocice, gmin g stanowi gcg jeden z regionalnych obszaréw rozwo-
ju spoteczno-gospodarczego. Bazuj gcg w tym rozwoju nie tylko na dominuj gcych funk-
cjach gérniczych i im towarzysz gcych, ale rownie z na — zmniejszaj gcych jej monofunkcyj-
no$¢ — rolnictwie i bran zach pokrewnych, turystyce i rekreacji, a tak  ze wytwdérczo $ci poza-
miedziowej. Charakteryzuj gcg sie rownowag g i nadwy zkg infrastrukturaln g. O wysokim po-
tencjale kapitatu ludzkiego i spotecznego, kreowane  go przez inteligentne, lokalne systemy
opieki, edukaciji, kultury, sportu, rekreacji, miesz kalnictwa, stu zby zdrowia, pomocy i inte-
gracji spotecznej. Chroni gcg i tworz gcg lokalne, unikalne, cenne warto $ci kulturowe i przy-
rodnicze. Korzystaj gcg z nowoczesnych metod perspektywicznego zarz  gdzania publiczne-
go. Zapewniaj gcg w efekcie wysok g jako §¢ zycia mieszka ncow, atrakcyjne warunki gospo-
darowania, wysoki standard przestrzeni i dobry stan zasobow Srodowiska naturalnego.
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7. Cele strategiczne i operacyjne

7.1. Istota oraz struktura celéw

W Strategii Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015-2020 wyr6zniono dwa rodzaje celéw. Cele
majgce najwyzszg wage, to znaczy cele strategiczne oraz podporzadkowane im cele posrednie
(czgstkowe), czyli operacyjne. Cele strategiczne to cele, ktérych osi  ggniecie warunkuje wy-
petnienie misji samorz gdu Gminy Gr ebocice, polegaj gce na urzeczywistnieniu wizji jej roz-
woju. S g najwa zniejsze i nie mog g podlega é modyfikacji, a z do ponownej zmiany Strategii.
Cele operacyjne s g z kolei skladowymi celéw strategicznych, lub/i eta pami na drodze do
ich osi ggni ecia. Sg réwniez ogniwem posrednim miedzy celami strategicznymi, a trzecim ele-
mentem struktury SRGG 2015-2020, jakim sg zadania strategiczne, czyli konkretne przedsiewzie-
cia. Majg charakter techniczny, poniewaz ich wyznaczenie usprawnia proces wdrazania Strategii.
Cele operacyjne tgcza bowiem ogolne i syntetyczne kategorie misji, wizji i celé  w strategicz-
nych ze szczegotami konkretnych przedsi  ewzieé, czyli zada n strategicznych. Wyodrebnienie
celdw operacyjnych daje réwniez mozliwos¢ prowadzenia precyzyjnego monitoringu SRGG 2015-
2020, poprzez przyporzadkowanie im zespotow wskaznikow. Catos¢ tej hierarchicznej struktury
przedstawia rysunek 3, a powigzania miedzy celami operacyjnymi i strategicznymi, rysunek 4.

Rysunek 3. Misja oraz hierarchiczna struktura celéw strategicznych, operacyjnych i zada n
strategicznych Gminy Gr ebocice.
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Rysunek 4. Powi gzania celéw strategicznych i operacyjnych rozwoju G

miny Gr ebocice.
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7.2. Cele strategiczne (S1 — S3)

Trzy cele strategiczne S1, S2, S3, przyjete przez Gmine Grebocice w roku 2006 sg wcigz aktual-
ne. W zwigzku z tym ponownie znalazty swoje miejsce w niniejsze] Strategii. Ulegly natomiast

sprecyzowaniu.

S1

,P0 pierwsze gospodarka!”

Pierwszym celem strategicznym Gminy Gr  ebocice jest rozwéj gospodarczy, w tym roz-

waj dziatalno $ci nie zwi gzanych z przemystem miedziowym.

Rozwd0j gospodarczy Gminy Gr ebocice to rozwdj lokalnych podmiotéw gospodarczych,

tzn. przedsi ebiorstw zlokalizowanych na terenie gminy oraz zloka lizowanych na terenie
gminy oddziatéw, zaktaddéw, filii i innych placéwek podmiotéw maj gcych swoj g siedzib e
poza gmin g. Rozwoj ten to te z tworzenie nowych przedsi ebiorstw, w szczegdlno $ci przez
inwestorow zewn etrznych, inwestowanie w przedsi ebiorstwa ju z istniej gce w gminie, do-
skonalenie oraz wprowadzanie nowych, innowacyjnych produktéw i ustug, unowocze $nia-
nie technologii ich wytwarzania/ $wiadczenia, rozszerzanie rynkow zbytu (region, kraj , Eu-
ropa, swiat), zwi ekszanie efektywno $ci ich wytwarzania/ $wiadczenia, rozwijanie wspotpra-
cy klastrowej ze sfer g nauki i administracji publicznej, korzystne zmiany formy prawne;j
dziatalno $ci oraz struktury kapitatowej . Moze on odbywaé sie wylgcznie jako pozytywne prze-
ksztatcenia strukturalne, jednak zwykle towarzyszy¢ mu bedzie wzrost gospodarczy, ktérego sym-
bolem sg nowo powstajgce firmy, procesy inwestycyjne i zwiekszanie zatrudnienia. Rozwdj ten
musi odbywac sie z wykorzystaniem lokalnego kapitatu spotecznego i kapitatu naturalnego, ale w
przypadku Gminy Grebocice moze mie¢ to miejsce przede wszystkim dzieki pozyskiwaniu ze-
wnetrznego kapitatu finansowego, informacji oraz innowacji. Na terenie tej gminy nie znajdujg sie
bowiem podmioty dysponujgce takimi zasobami kapitatu finansowego, ktére mogtyby zmienic jej
wspotczesny, gospodarczy obraz. Nie znajdujg sie rowniez takie informacje i innowacje. Do pozy-
skania i wkasciwego wykorzystania tych, ponadlokalnych czynnikéw rozwoju niezbedna jest z kolei
obszerna, wspofczesna wiedza, ktorej transfer z ponadlokalnego otoczenia rowniez musi dokonaé
sie do lokalnych struktur samorzgdowych, lokalnych przedsiebiorstw oraz do szeroko rozumianej

spotecznosci lokalnej.

Ewolucja gospodarcza Gminy Grebocice jest rowniez silnie i trwale zwigzana z OUOW Zelazny
Most, ktérego rzeczywiste i potencjalne, negatywne oddziatywanie na srodowisko naturalne nie
moze by¢ bagatelizowane. W perspektywie strategicznej ewolucja ta zastugiwva € bedzie na
miano rozwoju w tym wi ekszym stopniu, im oddzialywanie to b edzie mniejsze. Nie moze on

bowiem by¢ nieakceptowalng barierg rozwoju lokalnego na ptaszczyznie ekologicznej i spoteczno-
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kulturowej. Umocowaniem srodowiskowej ptaszczyzny rozwoju gospodarczego jest trzeci cel stra-

tegiczny Gminy Grebocice.

Précz powyzszych, kategoria rozwoju gospodarczego Gminy Grebocice obejmuje rowniez wypad-
kowa sktonno sci jej mieszka ncow do podejmowania dziatalno $ci gospodarczej na wiasny

rachunek i umiej etno $ci prowadzenia takiej dziatalno $ci.

W przypadku Gminy Grebocice uznanie zmian sfery przedsiebiorczosci za rozwdj gospodarczy
wymaga spetnienia przez nie jeszcze jednego, lecz niezwykle waznego warunku. Jest nim rozwoj
wytwoérczo $ci i ustug nie zwi gzanych z gornictwem . Zaréwno w przesziosci, jak i w chwili
obecnej podstawowym zrodiem dochodow gminy i mieszkancow byla i jest wiasnie ta dziatalnosc.
Co wiecej, wspotczesne prognozy wskazuja, ze znaczenie tej dziatalnosci w dostarczaniu owych
dochodow bedzie rosto (rozszerzenie eksploatacji gorniczej na terenie gminy oraz rozbudowa
OUOW Zelazny Most). W perspektywie kilkudziesieciu lat, eksploatowane dzi$ zasoby ulegng
jednak wyczerpaniu, a wtedy gospodarka ta bedzie musiata oprzec¢ sie na innych filarach. W prze-
ciwnym przypadku ulegnie zalamaniu, a nastepnie szybkiej i gtebokiej recesji, tak jak stalo sie to i
dzieje w wielu innych, monofunkcyjnych gminach polskich i zagranicznych. Ponadto, podnoszenie
efektywnosci pracy w przedsigbiorstwach goérniczych, juz dzi$ skutkuje redukcjg miejsc pracy. Na-
lezy oczekiwac, ze proces ten bedzie sie pogtebiat mimo utrzymania eksploatacji we wskazanym
okresie. Fakt ten zobowigzuje do aktywnego juz dzis poszukiwania alternatywnych, gospodar-
czych filaréw rozwoju gminy nie tylko ze wzgledu na przyszie ograniczenie jej funkcji wydobyw-
czych. Proces tworzenia takich filarow bedzie bowiem poréwnywalnie diugi jak przewidywana
eksploatacja. Potrzebne jest zatem rozwijanie istniejgcych i nowych, specjalizacji terytorialnych
Gminy Grebocice, wsrod ktérych powinny znalez¢ sie rolnictwo i dziatalno $ci gospodarcze z

nim powi gzane, turystyka i rekreacja, a tak ze nowe formy wytworczo $ci, najprawdopodob-

niej powi gzane z innymi ni z ,miedziowe” specjalizacjami subregionu

Wybor gospodarki jako pierwszego celu strategicznego Gminy Grebocice nie jest przypadkowy i
nie powinien budzi¢ obaw co do sprzecznos$ci z celem drugim jakim jest rozwdj spoteczny. Roz-
woj gospodarczy w Gminie Gr ebocice jest bowiem najwa zniejszym, nie maj acym zadnej al-
ternatywy, warunkiem rozwoju spotecznego . Jest warunkiem uzyskania i utrzymania na tyle
wysokich dochodéw, zaréwno budzetowych gminy, jak i gospodarstw domowych, ze bedg one
mogly zmienia¢ na lepsze, w istotny sposob, jakos¢ zycia mieszkancéw. Rozwdéj gospodarczy

jest zatem absolutnie niezb edny dla prawidtowego rozwoju spotecznego . Nowe, dodatkowe
srodki pochodzgce ze sfery gospodarczej pozwolg nie tylko na zaspokajanie, jak dzis, spotecz-
nych potrzeb biezgcych, ale tez na realizacje nowych inwestycji w infrastrukture techniczng i spo-
leczng. Rozwadj gospodarczy poprawi réwniez strukture wydatkéw budzetowych samorzgadu gmi-
ny, ograniczajgc wydatki zwigzane z patologiami spotecznymi, bedgcymi zwykle wynikiem bezro-

bocia, a takze redukujgc skale doptat do ustug komunalnych dzieki zwiekszeniu sity nabywczej
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ludnosci. Ponadto, rozwéj gospodarczy, bedzie sprzyja¢ obnizeniu poziomu negatywnych zjawisk

spotecznych, takich jak: bezrobocie, migracje, wykluczenie spoteczne, alkoholizm, pauperyzacja i

przestepczoseé.

Procz powyzszego, rozwo6j gospodarczy da Gminie Gr ebocice nowe mo zliwo $ci ochrony
srodowiska naturalnego, jego sanacji, a tak ze rozwoju ekosystemow . Prosrodowiskowe in-
westycje, takie jak np. wspieranie zalesieh, upowszechnianie wykorzystania odnawialnych zrodet
energii, termomodernizacje, rewitalizacja zatozeh parkowych, rekultywacja sktadowiska odpadéw i
inne, sg inwestycjami kosztochtonnymi. W okresie SRGG 2015-2020 na inwestycje tego typu za-
pewne uda sie pozyskac srodki pochodzgce z funduszy Unii Europejskiej, jednak w dalszej przy-
szlo §ci to wila $nie dochody wiasne gminy, ktorych  zrédtem jest dziatalno $¢ gospodarcza,

przes adza o jej mo zliwo $ciach inwestycyjnych w tym zakresie

Wyrazajgce istot ¢ tego celu hasto: ,Po pierwsze gospodarka!” oznacza zatem, ze w Gminie
Grebocice gospodark e i jej rozwdj traktuje si e jako gtéwny czynnik zaspokojenia potrzeb
podmiotu najistotniejszego, jakim jest cziowiek ora z warunek perspektywicznych inwesty-

cji pro srodowiskowych .

S2 ,Najwa zniejszy jest cztowiek!”

Drugim celem strategicznym Gminy Gr  ebocice jest skuteczne, efektywne i nie wygasza-
jace kreatywno $ci i inicjatywno $ci zaspokajanie potrzeb spoteczno  $ci lokalnej

i zapobieganie oraz rozwi gzywanie probleméw spotecznych.

Jak juz wczesniej wspomniano, misjg kazdej gminy, a zatem rowniez Gminy Grebocice, jest pel-
nienie roli stuzebnej w stosunku do spotecznosci zamieszkujgcej na jej terenie. Rola ta polega na
zaspokajaniu zbiorowych potrzeb spoteczno  $ci lokalnej, dzi eki czemu podnoszona jest jej

jako 8¢ zycia. Zaspokajanie tych potrzeb odbywa sie poprzez realizacje zadan z zakresu: tadu
przestrzennego, komunikacji, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, mieszkalnictwa, edukacji pu-
blicznej, opieki nad dzieckiem do lat 3, kultury (w tym bibliotek i innych instytucji kultury oraz
ochrony zabytkow i opieki nad zabytkami) i rozrywki, sportu, wypoczynku i rekreacji, porzadku i
bezpieczenstwa publicznego, utrzymania gminnych obiektow i urzgdzen uzytecznosci publicznej
oraz obiektow administracyjnych, infrastruktury drogowej i wodociggowo-kanalizacyjnej oraz sze-
regu innych zadan. Osigganie omawianego celu polega¢ bedzie na podnoszeniu efektywnosci i
skutecznos$ci obstugi mieszkancéw w tych dziedzinach (doskonalenie organizacyjne jednostek

tworz gcych gminny system zaspokajania ww. potrzeb) , a takze na umiejetnym rozszerzaniu

ich zakresu. Précz tego, w strategicznym polu widzenia wtadz Gminy Grebocice znajdowac sie
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bedg inne aspekty sfery spotecznej, lecz ze wzgledu na fakt, iz nie sg one w tej gminie tak istotne

jak wymienione, lub znajdujg sie w obszarach zadan innych podmiotéw publicznych (panstwa, wo-

jewodztwa i powiatu) oraz niepublicznych, zaangazowanie wkadz gminy bedzie tu mniejsze.

Rozwijanie ustug spotecznych nie mo ze jednak we wszystkich przypadkach polega ¢ na
zwiekszaniu ich ilo $ci, jako s$ci i dost epnosci. Ma to szczegoélne znaczenie wia $nie tu, w
Gminie Gr ebocice, wobec ktorej prognozy dochodéw wiasnych, wy nikaj gce z rozwoju dzia-
talno sci KGHM Polska Mied z S.A., sg optymistyczne. Dochody te musz g bowiem w znacz 3-
cej mierze zosta € przeznaczone na kreowanie rozwoju gospodarczego, a nie jedynie na
ustugi publiczne o charakterze gtéwnie konsumpcyjny m. Ponadto, cz ¢$¢ ze swiadcze h pu-
blicznych ma charakter nominanty, co oznacza, Ze po przekroczeniu pewnego poziomu ich
ilo$ci / jako $ci / dost epnosci pojawiaj g sie ich negatywne skutki. Jako przykiad mog g tu
postu zy¢ swiadczenia pomocy spotecznej, ktore wraz z intensyf  ikacj g generuj g np. zyciow g
bierno $¢€, postawy roszczeniowe i wybér formalnego bezroboci a, nierejestrowanego za-
trudnienia oraz dochodéw socjalnych jako ,sposobu n a zycie”. Wila $ciwe jest wi ec dazenie
do takiego ich poziomu i struktury, ktére zapewni a powszechnie akceptowalne minimum
warunkéw zycia obywateli rzeczywi $cie pozbawionych mo zliwo §ci samodzielnego utrzy-
mania, przy jednoczesnym zachowaniu po zadanych, czyli aktywnych postaw spotecznych i
gospodarczych. Warto rowniez zaznaczy¢, iz owo minimum bedzie zmienia¢ swojg tre$¢ wraz z

postepujgcym rozwojem gospodarczym i cywilizacyjnym gminy oraz panstwa.

Niezwykle istotne jest rownie 2z zapobieganie zjawiskom, ktérych spoteczne skutki t rzeba
pézniej usuwa € wydatkuj gc publiczne $rodki i anga zujac prac @ pracownikow samorz gdu.
Dlatego ustugi spoteczne swiadczone przez gmin e i jej jednostki musz g byé¢ silnie ukierun-

kowane na przewidywanie i zapobieganie. Musz g bazowa € na inteligentnej prewencji pro-

blemow spotecznych poprzez budowanie kapitatu ludzk iego i spotecznego gminy.

s3 , Zyjemy w $rodowisku!”

Trzecim celem strategicznym Gminy Gr  ebocice jest

zachowanie i sanacja ekosystemow.

Zachowanie i sanacja ekosysteméw to trzeci cel stra  tegiczny Gminy Gr ebocice powi gzany
z zasad g rozwoju zréwnowa zonego (ekorozwoju), przez ktory rozumie si e taki rozwoj spo-

leczno-gospodarczy, ktéry odbywa si e z poszanowaniem zasobow $rodowiska, i ktory za-
spokajaj gc dzisiejsze potrzeby nie uniemo zliwia zaspokojenia potrzeb przysztych pokole  A.

Zasada ta jest zasadg konstytucyjng. Konstytucja wskazuje bowiem, Zze ,Rzeczpospolita Polska
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zapewnia ochrone $rodowiska, kierujgc sie zasadg zrobwnowazonego rozwoju”, a takze, ze ,wiha-

dze publiczne prowadzg polityke zapewniajgcg bezpieczenstwo ekologiczne wspoiczesnemu i
przysztym pokoleniom”. Z kolei w Ustawie o0 ksztaltowaniu i ochronie srodowiska wskazano, iz
rozwéj zréwnowazony to ,taki rozwdj spoteczno-gospodarczy, w ktérym nastepuje proces integro-
wania dziatan politycznych, gospodarczych i spotecznych, z zachowaniem réwnowagi przyrodni-
czej oraz trwatosci podstawowych proceséw przyrodniczych, w celu zagwarantowania mozliwosci
zaspokajania podstawowych potrzeb poszczegdéinych spotecznosci lub obywateli zarowno wspot-

czesnego pokolenia, jak i przysztych pokolen”.

Zachowanie i sanacja ekosystemow w obecnej sytuacji gospodarczej Gminy Grebocice to powaz-
ne wyzwanie. Dotychczasowy rozw0j gospodarczy, oparty na wielkoskalowej eksploatacji kopalin,
spowodowat bowiem bardzo glebokg ingerencje cziowieka w lokalne ekosystemy. Jej gtéwnym
przejawem jest OUOW Zelazny Most. W zwigzku z tym SRGG 2015-2020 wytycza takg $ciezke
dalszego rozwoju gospodarczego i spotecznego Gminy Grebocice, ktéra z jednej strony uwzgled-
nia zezwolenia na eksploatacje i rozbudowg tego zbiornika, z drugiej przyjmuje zasade ciggtego
poszukiwania rozwigzan minimalizujgcych jego oddziatywania, a z trzeciej bierze pod uwage

pierwszy cel strategiczny gminy.

Ponadto, SRGG 2015-2020 jest zgodna z zaleceniami Agendy 21, czyli ,Globalnym Programem
Dziatan na Rzecz Rozwoju Zrownowazonego w Perspektywie XXI Wieku”. Program ten przyjeto w
czerwcu 1992r. na Konferencji ONZ (zwanej ,,Szczytem Ziemi”) w Rio de Janeiro przez 153 pan-
stwa. Polska podpisujgc dokumenty z Rio, zobowigzala sie do praktycznej realizacji koncepciji

ekorozwoiju.

Przyjete w SRGG 2015-2020 zrownowazone rozwigzania dadzg w dlugim horyzoncie czasu,
wieksze niz w tradycyjnie opracowywanych strategiach, efekty spoteczne i ekonomiczne, gdyz mi-
nimalizujg degradacje struktur oraz zasobow przyrodniczych i kulturowych. Zasoby te sg bowiem
podstawg nie tylko obecnych, ale i perspektywicznych rodzajéw dziatalnosci gospodarczej Gminy
Grebocice, a takze warunkiem zachowania fizycznego i psychicznego zdrowia jej mieszkahcow.

Glownych twarcow rozwoju i jednoczesnie odbiorcéw jego efektdw.
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7.3. Cele operacyjne (O1 — 016)

Przyjetym trzem celom strategicznym podporzadkowano 16 celéw operacyjnych. Cele te to:

01.|Wazrastajgca, polifunkcyjna gospodarka. | Gospodarka taka to gospodarka w ktérej nastepuje:

wzrostu liczby i rozwoj wewnetrzny (wzrost zyskow, wartosci podmiotu, zakresu dziatalnosci,
pozycji konkurencyjnej, zatrudnienia, ograniczenie negatywnego wptywu na srodowisko) pod-
miotoéw gospodarczych; wzrost liczby i rozwoj (poszerzenie zakresu dziatalnosci, wzrost sku-
tecznosci dziatalnosci) instytucji wspierajgcych rozwoj tychze podmiotéw; wzrost poziomu in-
nowacyjnosci podmiotoéw gospodarczych (rozumianej jako absorbowanie innowacji oraz kreo-
wanie i ponadlokalne upowszechnianie innowacji); rozwdj powigzan podmiotéw gospodar-
czych z nauka i samorzgdem, polifunkcjonizacja struktury gospodarki gminy; wzrost sklonnosci

mieszkancow gminy do podejmowania dziatalnosci gospodarczej.

02.|Lokalne zasoby pracy dostosowane do subregionalnego rynku pracy. | Lokalne zasoby pracy

dostosowane do subregionalnego rynku pracy to zasoby o kwalifikacjach, doswiadczeniach
zawodowych, wyksztalceniu i motywacji zgodnych z oczekiwaniami subregionalnych praco-
dawcow. O (nie)dostosowaniu swiadczy poziom bezrobocia oraz sredni okres pozostawania
bezrobotnym zaréwno w odniesieniu do wszystkich mieszkancow gminy, jak i w odniesieniu do
poszczegoélnych kategorii zawodowych, wyksztatcenia, pici, wieku i miejsca zamieszkania. O
(nie)dostosowaniu przesadza takze lokalny rynek pracy, na ktory czesciowy wplyw ma samo-
rzad Gminy Grebocice. W tym kontekscie osigganie przedmiotowego celu oznacza zwieksza-
nie ré6znorodnosci lokalnych miejsc pracy oraz zwigzanych z nimi wynagrodzen, a takze po-

prawa warunkow pracy i mozliwosci kariery.

03.|Uzyskane, ponadlokalne funkcje turystyczno-rekreacyjne. | Gmina Grebocice nie posiada uni-

kalnych, posiadajgcych ponadregionalne znaczenie, typowo turystycznych atrakcji. Do tej ran-
gi zbliza sie jedynie Sanktuarium Matki Bozej Jutrzenki Nadziei w Grodowcu. Tym niemniej,
dzieki dobremu zagospodarowaniu turystyczno-rekreacyjnemu, moze i powinna rozwijac swoje
funkcje turystyczno-rekreacyjne jako wazne uzupeinienie podstawowych funkcji gospodar-
czych oraz baze rozbudowy lokalnego kapitatu ludzkiego i spotecznego. Powinno sie to odby-
waé poprzez: wzrost liczby i rozwoj wewnetrzny firm Swiadczacych ustugi turystyczno-
rekreacyjne (wzrost zyskéw, wartosci firmy, zakresu dziatalnosci, pozycji konkurencyjnej, za-
trudnienia, ograniczenie negatywnego wptywu na srodowisko); wzrost wykorzystania zwigza-
nych z turystyka i rekreacjg zasobow gminy; wzrost liczby i rozwo6j gminnych urzgdzeh tury-
styczno-rekreacyjnych (wzrost dostepnosci, jakosci, poszerzenie zakresu funkcjonalnego);
wzrost dostepnosci zakresu ustug turystyczno-rekreacyjnych swiadczonych na terenie gminy;

wzrost liczby 0so6b korzystajacych z funkcji turystyczno-rekreacyjnych gminy.
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[Zaspokojone potrzeby infrastrukturalne | Potrzeby infrastrukturalne zaspokojone sg gdy jed-

noczesnie wystepuje nadwyzka i rownowaga infrastrukturalna. Nadwyzka infrastrukturalna ma
miejsce wtedy gdy techniczne mozliwosci obstugi infrastrukturalnej danego rodzaju infrastruk-
tury technicznej przewyzszajg aktualne na nie zapotrzebowanie. Réwnowaga infrastrukturalna
to nadwyzka we wszystkich rodzajach infrastruktury technicznej. Nadwyzka i rownowaga infra-
strukturalna to podstawowy warunek pozyskania inwestycji zewnetrznych i realizacji inwestycji
wewnetrznych. Realizacja tego celu w Gminie Grebocice powinna polega¢ na: zwiekszaniu
liczby urzadzen infrastruktury technicznej (wodociggowej, kanalizacyjnej, gazowniczej, telein-
formatycznej, drogowej i okotodrogowej, hydrotechnicznej); poprawie jej stanu technicznego;
zwiekszeniu bezpieczenstwa uzytkowania tej infrastruktury; zwiekszeniu jej trwatosci; zwiek-
szeniu jej wydajnosci; zwiekszeniu jej dostepnosci; poprawie integracji z systemami ponadlo-
kalnymi; zwiekszeniu efektywnosci jej budowy i eksploatacji; zmniejszeniu jej negatywnego

wptywu na srodowisko naturalne.

| Sport i rekreacja upowszechnione wsréd mieszkaricéw i integrujgce ich. | W kreowaniu funkgji

sportowo-rekreacyjnych Gminy Grebocice chodzi przede wszystkim o sport masowy, zapew-
niajgcy rozwoj osobisty i profilaktyke zdrowotng cztonkéw spotecznosci lokalnej. Takze o bu-
dowanie wiezi miedzyludzkich, stanowigcych podstawowy skladnik kapitatu spotecznego. Dla-
tego cel ten w przypadku Gminy Grebaocice jest tozsamy ze: zwiekszeniem liczby mieszkan-
cow uprawiajgcych sport lub/i korzystajgcych z rekreacji; zwiekszeniem liczby oséb przyjez-
dzajgcych na teren gminy w celu uprawiania sportu lub/i korzystania z rekreacji; zwiekszeniem
zakresu sportow i form rekreacji, w szczegolnosci masowych i grupowych; zwiekszeniem licz-
by urzadzen infrastruktury sportowo-rekreacyjnej; poprawie jej zakresu technicznego; zwiek-
szeniu bezpieczenstwa uzytkowania tej infrastruktury; zwiekszeniu jej trwatosci; zwiekszeniu
jej wydajnosci; zwiekszeniu jej dostepnosci; zwiekszeniu efektywnosci jej eksploatacji; zmniej-

szeniu jej negatywnego wptywu na srodowisko.

| Kreatywne i efektywne systemy opieki, edukaciji i nauki. | Wiedza i kreatywno$¢ spoteczna to

kluczowe czynniki wspoéiczesnych procesow rozwoju. Dazenie do wyksztalcenia systemow
tworzgcych, pozyskujgcych i stymulujgcych te czynniki polega¢ bedzie na: wzroscie jakosci i
zakresu opieki oraz edukacji w placéwkach przedszkolnych; wzroscie jakosci i zakresu opieki
oraz edukacji w placéwkach szkolnych; wzroscie dostepnosci technicznej oraz materialnej
opieki i nauczania; obnizaniu kosztéw dziatalnosci edukacyjnej i opiekunczej bez redukcji ja-
kosci i zakresu nauczania; rozwoju wychowawczej roli placéwek edukacyjnych; rozwoju dzia-
talnosci opiekunczej i rehabilitacyjnej placéwek edukacyjnych; rozwoju potencjatu techniczne-
go i zakresu nauczania, w szczegolnosci o dydaktyke kreatywnos$ci, innowacyjnosci, elastycz-
nosci intelektualnej, umiejetnosci podejmowania decyzji, przedsiebiorczosci, bezpieczenstwa

oraz kompetencji cyfrowych.
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07.| Skuteczne systemy prewencji, pomocy i integracji spotecznej. | Skuteczne systemy prewenciji,

pomocy i integracji spotecznej to systemy przewidujgce problemy spoteczne (indywidualne i
zbiorowe) i skutecznie im zapobiegajgce, a przede wszystkim prowadzace do rzeczywistego i
trwatego usuniecia nie tylko ich skutkow, ale przede wszystkim przyczyn. Budowa takich sys-
teméw w Gminie Grebocice polega¢ bedzie na: swiadczeniu ustug z zakresu pomocy spotecz-
nej w sposob nieograniczajgcy aktywnosci, kreatywnosci i przedsigbiorczosci beneficjentow;
rozwoju prewencji probleméw spotecznych; znoszeniu materialnych i niematerialnych barier in-
tegracji spotecznej, w tym osob niepetnosprawnych; rozwoju bazy materialnej pomocy i inte-
gracji spotecznej; angazowaniu mieszkancow nie doswiadczajgcych probleméw spotecznych
w rozwigzywanie takich problemoéw innych os6b; minimalizacji zjawiska nieuprawnionego lub

nieuzasadnionego korzystania ze Swiadczen systemu pomocy spotecznej.

08.|Bezpieczna przestrzen publiczna, prywatna i wirtualna. | Wielowymiarowe bezpieczenstwo to

podstawowy warunek rozwoju. Rozwoj systemow bezpieczenstwa publicznego w Gminie Gre-
bocice jest tozsamy z: zapewnieniem wysokiego poziomu bezpieczenstwa pozarowego, po-
wodziowego, komunikacyjnego, nauki, osobistego i  materialnego, sanitarno-
epidemiologicznego, bezpieczenstwa prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, bezpieczenstwa
zamieszkania i zabawy oraz bezpieczenstwa sportu, wypoczynku i rekreacji; wzrostem efek-

tywnosci dziatan stuzgcych zapewnieniu tych elementéw bezpieczehstwa.

09.| Strategiczne zarzgdzana, efektywna administracja gminna. | Samorzad lokalny, czyli system

skfadajacy sie z wkadz gminy i podmiotéw wykonawczych, to gtéwny kreator i katalizator roz-
woju lokalnego. Od jakosci decyzji w nim podejmowanych zalezy tempo i kierunek tego rozwo-
ju. Dazac do podnoszenia tej jakosci w Gminie Grebocice dokonywane bedg zmiany takie jak:
rownowazenie konsumpciji i inwestycji; optymalizacja gospodarki mieniem gminy; poprawa ja-
kosci swiadczenia ustug administracyjnych, zwiekszanie zakresu i dostepnosci tych ustug, w
tym przez doskonalenie technicznego, informacyjnego i organizacyjnego instrumentarium za-
rzgdzania; ograniczanie kosztow jednostkowych swiadczonych ustug publicznych; zwieksza-
nie ilosci srodkéw pozabudzetowych pozyskanych przez samorzad gminy; zwiekszanie zakre-
su i intensywnosci komunikacji spotecznej; rozwdéj wspotpracy miedzysamorzgdowej, rozwoj

systemdw zarzgdzania strategicznego stosowanych przez wkadze gminy.

010. |Zabezpieczona podstawowa oraz specjalistyczna opieka i prewencja zdrowotna. | Lokalny

system stuzby zdrowia musi by¢ dostepny dla wszystkich mieszkaricéw i koncentrowac sie za-
réwno na rozwigzywaniu probleméw zdrowotnych, jak i na ich przewidywaniu, diagnozowaniu i
zapobieganiu im. W zwigzku z tym rozwdj systemu opieki zdrowotnej w Gminie Grebocice
oznacza: rozwdj zakresu i wzrost jakosci ustug swiadczonych w placowkach medycznych;
wzrost dostepnosci tych ustug; wzrost ich efektywnosci; rozwoj edukaciji i profilaktyki prozdro-

wotnej; podnoszeniu poziomu wiedzy mieszkancow na temat zdrowego stylu zycia, postepo-
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wania w sytuacjach zaburzeh zdrowia oraz innych dziatan zmierzajgcych do ograniczenia ry-

zyka zachorowan; utrzymanie dobrej kondycji ekonomicznej placéwek medycznych; rozwdgj

bazy materialnej i zasobéw kadrowych placéwek stuzby zdrowia.

011. | Aktywizujgca i integrujgca kultura oraz zachowane wartosci historyczne. | Aktywizujaca kul-

tura, to kultura tworzona przez mieszkancéw, a nie tylko jej biernie odbierana. Z kolei kultura
integrujgca, to kultura budujgca wiezi spoteczne miedzy mieszkancami, a zatem budujgca lo-
kalny kapitat spoteczny. Lokalne wartosci historyczne to z kolei baza kulturowego dorobku,
przesadzajgcego o tozsamosci lokalnej mieszkancow i stanowigcego punkt wyjscia w tworze-
niu wartosci nowych. Dgzgc do osiggniecia takiej sytuacji, dziatalno§¢ samorzgdu Gminy Gre-
bocice koncentrowac sie bedzie na: rozbudowie bazy materialnej systemu kultury; rozszerza-
niu zakresu dziatalnosci kulturalnej realizowanej w gminie, w szczegolnosci o dziatalnosé
twércza i integrujgcy; dazeniu do wzrostu liczby oséb biorgcych udziat w dziatalnosci kultural-
nej; poprawianiu dostepnosci kultury, wspieraniu mieszkancow gminy w dziatalnosci kultural-

nej; zabezpieczaniu, utrzymaniu i poprawie stanu (nie)materialnej spuscizny kulturowej.

012. |Zaspokojone potrzeby mieszkaniowe i komunikacyjne. | Zaspokojone potrzeby mieszkanio-

we to potrzeby zaspokojone w oparciu o mieszkalnictwo dostepne, spdjne przestrzennie, este-
tyczne, oparte na energooszczednych technologiach i rachunku ekonomicznym. Takie zaspo-
kojenie potrzeb mieszkaniowych w Gminie Grebocice odbywac¢ sie bedzie przede wszystkim w
oparciu o budownictwo indywidualne i zapewnianie przez samorzad gminy prawnych i infra-
strukturalnych warunkéw jego rozwoju. Uzupetnia¢ je bedzie poprawa standardu technicznego
budynkéw komunalnych i zwigkszanie racjonalnosci gospodarowania komunalnymi zasobami
mieszkaniowymi. Z kolei zaspokojone potrzeby komunikacyjne to potrzeby zaspokojone w
oparciu o komunikacje obejmujgcg wszystkie gtéwne, lokalne Sciezki transferéw przestrzen-
nych i sprawnie powigzang z ponadlokalnymi systemami komunikacyjnymi. Takie zaspokoje-
nie potrzeb komunikacyjnych w Gminie Grebocice polega¢ bedzie na komunikacji indywidual-

nej uzupetnianej przez autobusows i kolejowg komunikacje zbiorcza.

013. |Skuteczna ochrona $rodowiska naturalnego. | Skuteczna ochrona $rodowiska w Gminie

Grebocice swoim zakresem merytorycznym obejmuje: dostepng technicznie minimalizacje ne-
gatywnych oddziatywan OUOW Zelazny Most, budowe/modernizacje urzadzen ochrony $ro-
dowiska; modernizacje urzgdzeh technicznych wplywajgcych negatywnie na stan srodowiska
naturalnego; rozwoéj srodkow technicznych i systeméw organizacyjnych stuzacych sanaciji
zdegradowanych zasobow srodowiska naturalnego; rozwoj srodkéw technicznych i systeméw
organizacyjnych stuzgcych usuwaniu wytworzonych juz zanieczyszczen, ktére przedostaty sie

lub mogg sie przedostac¢ do Srodowiska naturalnego.
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014. |Wdrozone systemy gospodarki odpadami. | Chodzi tu przede wszystkim o doskonalenie,

funkcjonujgcego juz w skali subregionalnej, systemu gospodarki odpadami komunalnymi, a
takze o ograniczanie ilosci i szkodliwosci wytwarzanych odpaddw; zwiekszanie zakresu recyc-
lingu; doskonalenie systemow zbierania odpaddw niebezpiecznych; likwidacje zjawiska niele-
galnych sktadowisk odpaddw; zmniejszenie ilosci wyrobow azbestowych pozostajgcych w sro-

dowisku.

015. |Zrewitalizowane i uksztaltowane zasoby $rodowiska naturalnego. | Cel ten w przypadku

Gminy Grebocice obejmuje: budowe i rewitalizacje zieleni trwalej; osigganie docelowych sta-
néw poszczegolnych zasobow naturalnych; wyksztatcenie prawidtowych systemow wykorzy-
stania rolniczych zasobow naturalnych; ksztattowanie zasobdw przyrodniczych; sanacje zde-

gradowanych zasobow srodowiska naturalnego; opieke nad zwierzetami bezdomnymi.

016. | Dostepna wiedza o $rodowisku i jego ochronie. | Dostep do wiedzy o srodowisku to warunek

upowszechniania prosrodowiskowego myslenia i postepowania, a zatem réwniez spotecznej
ochrony $rodowiska. Dlatego w zakresie pozyskiwania informaciji cel ten obejmuje: doskonale-
nie systemu pozyskiwania informacji na temat srodowiska naturalnego gminy i pozyskiwanie
tych informacji. Po stronie dystrybucyjnej cel ten obejmuje: uzyskanie wysokiej Swiadomosci
ekologicznej mieszkancéw gminy oraz zapewnienie szerokiego dostepu do informacji srodo-

wiskowej.

7.4. Spéjno $§¢ ze Strategi g Rozwoju Powiatu Polkowickiego na lata
2008-2015

Strategia Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015-2020 jest w pelni spojna ze Strategig Rozwoju
Powiatu Polkowickiego na lata 2008-2015. Po pierwsze zachodzi tu zgodnos¢ w zakresie celéw

strategicznych, ktére w przypadku ww. powiatu zostaly zdefiniowane jako:

1. ,polifunkcyjny rozwdj gospodarki lokalnej” (maksymalizacja poziomu rozwoju gospodar-
czego z dgzeniem do wykreowania nowych funkcji produkcyjnych i ustugowych),

2. ,aby mieszkaricom zyto sie lepiej” (podniesienie poziomu warunkéw bytowych oraz moZzli-
wosci konsumpcyjnych spotecznosci lokalnej),

3. ,$rodowisko warunkiem zdrowego, wygodnego i dostathiego zycia” (uzytkowanie zasobéw

lokalnych zgodnie z zasadami ekorozwoju).

Po drugie, istnieje réwniez petna zgodnos$¢ w zakresie celéw operacyjnych. Podobnie jak w SRGG

2015-2020 zdefiniowano ich réwniez 16 i sg to:

1. rozwdj przedsigbiorczosci,
2. rozwdj rynku pracy,

3. rozwdj funkciji turystyczno-rekreacyjnych,
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rozwdj infrastruktury technicznej,

rozwéj funkcji sportowo-rekreacyjnych,

4
5
6. rozwaqj systemow opieki, edukacji i nauki,
7. rozwdj systemu pomocy spotecznej,

8. rozwdj systemow bezpieczernstwa publicznego,

9. rozwdj systemu samorzgdu, administracji powiatowej i spoteczerstwa obywatelskiego,
10. rozw0j systemu opieki zdrowotnej,

11. rozw0j systemu kultury,

12. rozw0j przestrzenny,

13. rozwdj systeméw ochrony srodowiska,

14. rozw0j systemow gospodarki odpadami,

15. rozw@j systemow zarzgdzania zasobami srodowiska naturalnego,

16. rozw@j systemOw zarzgdzania informacjg o srodowisku.

Powigzania ww. celéw z celami operacyjnymi Strategii Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015-

2020 zostaly przedstawione w Zalgczniku 1, tabeli 12.

Oznacza to, ze realizujgc wiasne priorytety strategiczne Gmina Grebocice utrzyma i wzmocni
swojg pozycje w Powiecie Polkowickim (subregionie) jako jego obszar wzrostu. Charakteryzujgcy
sie szybszym, w relacji do innych miejsc, rozwojem spoteczno-gospodarczym. Gtéwne, docelowe
cechy Gminy Grebocice jako obszaru wzrostu powiatu to: gospodarka o monofunkcyjnosci obni-
zonej dzieki rolnictwu i branzom powigzanym, turystyce i rekreacji oraz nowym formom wytwor-
czosci, a takze ponadprzecietne tempo rozwoju spotecznego. Ponadto, spéjnos¢ ww. Strategii jest
argumentem do przenoszenia (hadawania rangi) inicjatyw i zadan lokalnych na poziom powiato-
wy, a takze wojewddzki. Moze to sprzyja¢ pozyskiwaniu srodkow zewnetrznych, zwtaszcza z pro-

gramow unijnych, na ich realizacje.

7.5. Spogjno $¢ ze Strategi g Rozwoju Wojewddztwa Dolno  slgskiego do
2020 roku

Strategia Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015-2020 jest wielowymiarowo spdjna ze Strategig
Rozwoju Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2020 przyjetg przez Sejmik Wojewddztwa Dolnoslgskiego

w 2013 r. Zdefiniowano w niej 9 cel6w strategicznych wojewddztwa w brzmieniu:

rozwoj gospodarki opartej na wiedzy,
zrébwnowazony transport i poprawa dostepnosci transportowej,

wzrost konkurencyjnosci przedsiebiorstw, zwtaszcza MSP,

R\

ochrona $rodowiska naturalnego, efektywne wykorzystanie zasobow oraz dostosowanie
do zmian klimatu i poprawa poziomu bezpieczeristwa,

5. zwiekszenie dostepnosci technologii komunikacyjno-informacyjnych,
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6. wazrost zatrudnienia i mobilnosci pracownikéw,
7. wigczenie spoleczne,
8. podnoszenie poziomu i jakosci zycia,

9. podniesienie poziomu edukacji, ksztatcenie ustawiczne.

oraz tgczacy je makrocel: ,NOWOCZESNA GOSPODARKA | WYSOKA JAKO SC ZYCIA W
ATRAKCYIJNYM SRODOWISKU - Dolny Slask regionem koncentracji innowacyjnych pod-
miotéw produkcyjnych i ustugowych wspotpracuj acych z rozwini etym sektorem badaw-
czym oraz intensywnego rozwoju nowoczesnej turystyk i opartej o wspotprac e miedzyre-
gionaln g i transgraniczn a, tworz gcych razem atrakcyjne miejsca do  zycia dla mieszka hcow
0 coraz wy zszych kwalifikacjach i rozwini  etej kulturze obywatelskiej . Analiza merytoryczna
tych z wyzej wymienionych celow, wskazuje na ich petng zgodnos¢ z celami strategicznymi i ope-
racyjnymi SRGG 2015-2020.

W Strategii Rozwoju Wojewodztwa Dolnoslgskiego 2020 nie zdefiniowano celéw operacyjnych.
Jednak analiza merytoryczna tego dokumentu planistycznego wskazuje, ze petnig w niej te role
priorytety. W zwigzku z powyzszym, badaniu poddano ich zgodnos¢ z celami strategicznymi i ope-
racyjnymi SRGG 2015-2020. Powigzania bedace jego wynikiem zawarto w zatgczniku 1, tabeli 13.

Wskazujg one na bardzo wysoki stopier zgodnosci obu strategii.

Pelnienie przez Gmine Grebocice funkcji obszaru rozwoju Wojewodztwa Dolnoslaskiego, dzigki

realizacji niniejszej Strategii bedzie polegato na petnieniu przez tg gmine funkcji:

— obszaru lokalizacji nowych, ponadlokalnych inwestycji zewnetrznych,

— polifunkcyjnego zrodta konkurencyjnych wyrobow trafiajacych na rynki krajowe i europejskie,

— nowego, istotnego zaplecza turystyczno-rekreacyjnego o znaczeniu subregionalnym, a nawet
regionalnym,

- miejsca koncentracji inwestycji w infrastrukture techniczng i spoteczng podnoszgcych jakosc
zycia mieszkancow na poziom wyzszy od przecietnych regionalnych,

- skupiska wiezi spotecznych tworzacych regionalnie istotny kapitat spoteczny.
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8. Zadania strategiczne

8.1. Charakter zada n strategicznych

Zadania strategiczne to konkretne, state dziatania oraz jednorazowe przedsi ewziecia inwe-
stycyjne, informacyjne, promocyjne, prawne, organiz acyjne, edukacyjne, monitoringowe i
inne, ktérych realizacja przyczynia ¢ sie bedzie do osi ggania celow operacyjnych, a po $red-

nio strategicznych.

Nie istnieje mo zliwo $¢ zaspokojenia, nawet w kilkunastoletnim okresie, ws zystkich potrzeb

spotecznych mieszka nhcow Gminy Gr ebocice.

Pierwszy z powodow to ograniczone — mimo stosunkowo wysokich dochodéw budzetowych gminy
— zasoby finansowe, czasowe, kadrowe, przestrzenne i srodowiskowe, bedace w dyspozycji sa-

morzadu gminy oraz jego partnerow wspotpracy strategiczne;.

Powdd drugi to ograniczenia prawne polskiego modelu samorzadu gminnego oraz pozostatych

czesci polskiego prawa.

Trzeci z powodow to fakt, iz realizacja wielu zadan inwestycyjnych wigze sie z koniecznoscig poz-
niejszego ponoszenia duzych naktadéw na utrzymanie efektow inwestycji. To z kolei ogranicza

przyszie mozliwosci inwestycyjne.

Wobec powy zszych argumentow nieracjonalnym bytoby umieszczanie w SRGG 2015-2020
zadan strategicznych odpowiadaj gcych na wszystkie obecne i przyszite, spoleczne ocze  ki-
wania wszystkich mieszka ncow i przedsi ebiorstw gminy. Strategia taka zawierataby zyczenia
niemozliwe do spetnienia oraz dziatania kreujgce nowe, lub poglebiajgce juz istniejgce problemy
spoteczne. Mogtaby zosta¢ zaakceptowana przez osoby nieswiadome nierealnosci zobowigzan i
rzeczywistej szkodliwosci zle dobranych dziatan, lecz bez watpienia w niewielkim stopniu przyczy-

nitaby sie do rozwoju spoteczno-gospodarczego gminy.

Konieczny byt zatem wybor tego co mo  zliwe, najwa zniejsze i najkorzystniejsze, czyli stra-

tegiczne. W SRGG 2015-2020 dokonano go opierajac sie na:

- wynikach ewaluaciji proceséw wdrazania poprzednich dwoch strategii rozwoju gminy,
- diagnozie obecnej sytuacji spoteczno-gospodarczej gminy,

- ustaleniach dokonanych w trakcie warsztatow strategicznych,

- analizie strategicznej SWOT Plus,

- ocenie ex-ante znaczenia poszczegolnych zadan dla rozwoju Gminy Grebocice.

Dokonujgc wyboréw uwzgledniono takze szereg czynnikow, takich jak rodzaj, rozmiar, zasieg
czasowy i przestrzenny skutkdw, czas i rozmiary kosztow realizacji, a takze zrodta finansowania.

Pod uwage wzieto rowniez mozliwosé pozyskania srodkow finansowych pochodzacych z Unii Eu-

STRATEGIA ROzZW0JU GMINY GREBOCICE NA LATA 2015-2020 — PROJEKT V.3.1 OSTATECZNA

Id:

37647404-33BA-454A-B18B-3ADYAZ/553DF. Podpisany Strona 53z 116




iy
Al
ZADANIA STRATEGICZNE

STRONA 54 7116
ropejskiej w nowym okresie programowania 2014-2020, a takze z innych krajowych i zagranicz-

nych zrodet.

Wybrane zadania poddano dalszej klasyfikacji. Kazde z nich przyporzadkowano do obecnej lub/i
przysztej kadencji wiadz samorzgdowych. Utworzono réwniez klase zadan, przewidzianych dzi$
do pozniejszej realizacji, ale ktére w razie koniecznosci / mozliwosci zostang zrealizowane wcze-
$niej. Wyrdzniono takze te zadania, ktére powinny zosta¢ objete szczegolng uwagg i zaangazo-

waniem wiadz (zadania gtéwne) oraz zadania pozostate. W$rdd gtownych znalazly sie te, ktore:

- majg najrozleglejsze, najsilniejsze i najdtuzsze, pozytywne skutki dla rozwoju gminy,
— sg oczekiwane przez najwieksze grupy mieszkancow gminy oraz funkcjonujgcych tu przedsie-

biorstw, organizacji i instytuciji,

Ponadto, zadania strategiczne podzielono na te, ktorych jedynym realizatorem bedzie samorzad
gminy (organy gminy, Urzad Gminy, jednostki gminy) oraz te, w ktérych samorzad gminy bedzie
wspierat innych realizatorow. Oznaczenia poszczegolnych rodzajéw zadan zawarto w kolejnym

rozdziale.
8.2. Oznaczenia zada n strategicznych

Oznaczenia zada n strategicznych wyra zajgce ich okres realizaciji:

A - zadania, ktérych realizacja juz trwa, a ich zakonczenie powinno nastgpi¢ do konca roku

2018 (biezgca kadencja wtadz samorzgdowych),

- zadania, ktorych rozpoczecie i zakonczenie powinno nastgpi¢ w latach 2015-2018 (bie-

zaca kadencja wkadz samorzgdowych),

B - zadania, ktorych rozpoczecie lub rozpoczecie i zakonczenie powinno mie¢ miejsce w la-

tach 2019-2020 (pierwsza potowa przysztej kadencji wtadz samorzgdowych).

C - zadania, ktére nie sg planowane do realizacji w okresie SRGG 2015-2020 lecz pdzniej,

ale ktére moga zosta¢ podjete / zrealizowane jesli zaistnieje taka potrzeba i mozliwosc.

A-B - zadania, ktére zostaly juz rozpoczete, a ktoérych zakonczenie powinno nastgpi¢ w latach

2019-2020 (pierwsza potowa przysziej kadencji wkadz samorzgdowych).

- zadania, ktorych rozpoczecie powinno nastgpi¢ w latach 2015-2018 (biezgca kadencja
wladz samorzgdowych), a ktorych zakonczenie powinno nastgpi¢ w latach 2019-2020

(pierwsza potowa przysziej kadencji wikadz samorzadowych),
A, A - zadania, dla ktérych nalezy opracowa¢ (zaktualizowaé) program (plan) dziedzinowy, przy
czym zaréwno opracowanie (aktualizacja) i przyjecie tego programu (planu), jak i jego rea-

lizacja powinna nastgpi¢ w latach 2015-2018 (biezgca kadencja wtadz samorzgdowych).
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A, B - zadania, dla ktérych nalezy opracowac (zaktualizowac) program (plan) dziedzinowy, przy

czym program (plan) ten powinien zosta¢ opracowany (zaktualizowany) i przyjety w latach
2015-2018 (biezgca kadencja wladz samorzgdowych), natomiast jego realizacja powinna
nastgpi¢ w co najmniej pierwszej potowie przysziej kadencji wladz samorzgadowych (w la-
tach 2019-2020).

A, A-B - zadania, dla ktorych nalezy opracowa¢ (zaktualizowaé) program (plan) dziedzinowy, przy
czym program (plan) ten powinien zosta¢ opracowany (zaktualizowany) i przyjety w latach
2015-2018 (biezgca kadencja wladz samorzgdowych), natomiast jego realizacja powinna
przebiega¢ w biezgcej i co najmniej pierwsze] potowie przysztej kadencji wtadz samorza-
dowych (w latach 2019-2020).

B, B - zadania, dla ktérych nalezy opracowac (zaktualizowac) program (plan) dziedzinowy, przy
czym program (plan) ten powinien zosta¢ opracowany (zaktualizowany), przyjety oraz
wdrozony w co najmniej pierwszej potowie przysziej kadencji wladz samorzadowych (w la-
tach 2019-2020).

Oznaczenia zada n strategicznych wyra zajgce ich znaczenie dla rozwoju Gminy Gr  ebocice:

G - zadania strategiczne o gtéwnym znaczeniu dla osiggniecia strategicznych celéow Gminy
Grebocice, przez co powinny zosta¢ objete szczegdlng uwagg i zaangazowaniem wiadz

samorzgdowych.

P - pozostate zadania strategiczne. Wskazanie danego zadania jako pozostatego, nie ozna-
cza, ze nie musi by¢ ono realizowane. Powinno zostac¢ zrealizowane zgodnie z planem
(by¢ realizowane na biezgco) jednak jego skutki bedg wyraznie mniejsze z punktu widze-

nia rozwoju gminy, niz w przypadku zadan gtéwnych.
G, P - zbiorcze zadania strategiczne Gminy Grebocice zawierajgce podzadania typu G i typu P.
Oznaczenia zada n strategicznych wyra zajgce rol e samorz gdu lokalnego w ich realizacji:

W - zadania strategiczne, ktérych wytgcznym lub gtéwnym wykonawcg bedzie samorzad

Gminy Grebocice rozumiany jako jego whadze, Urzgd Gminy, a takze jednostki gminne.

U - zadania strategiczne, w realizacji ktérych samorzad Gminy Grebocice, rozumiany tak jak
wskazano wyzej, peii¢ bedzie role inicjatora, wspétwykonawcy, koordynatora, zréodia fi-
nansowania, zrédta wsparcia merytorycznego, zrédta wsparcia kadrowego, zrédta wspar-
cia informacyjnego lub posrednika w negocjacjach zwigzanych z zadaniem. Zawsze bedzie
to jednak rola uzupetniajgca dziatalnos¢ innego podmiotu, np. organizacji pozarzgdowej,
innego samorzadu, podmiotu administracji panstwowej, ktéry jest zainteresowany uzyska-

niem gminnego wsparcia swoich dziatan,
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M - zadania strategiczne, w realizacji ktorych samorzgd Gminy Grebocice, rozumiany tak jak

wskazano wyzej, pelni¢ bedzie role podmiotu monitorujgcego dziatlania podejmowane

przez innych niz samorzad realizatorow tych zadan.
W, U - zbiorcze zadania strategiczne tgczace dziatania typu W oraz U.
Oznaczenia zada n strategicznych wyra zajgce ich sposob realizaciji:

J - zadania strategiczne jednorazowe, czyli takie ktore polegajg na wykonaniu jednorazowe-
go przedsiewziecia.

S - zadania strategiczne stale, czyli takie ktére polegajg na wykonywaniu statych lub cyklicz-
nych dziatan.
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8.3. Wykaz zada n strategicznych
Tabela 9. Wykaz zada n strategicznych.
Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategic  znego Okres |Ranga Rola Typ
SFERA GOSPODARCZA (w tym infrastruktura techniczna)
1. CEL OPERACYJNY O1: Wzrastaj gca, polifunkcyjna gosp odarka:
1.1. Opracowanie i wdro zenie ,Programu Lokalnej Polityki i Promocji Gospoda rczej Gminy Gr ebo- | A, A-B G,P U, w S
cice na lata 2015-2020" [PLPPG 2015-2020], w tym:
1.1.1. infrastrukturalne przygotowywanie terenéw pod inwestycje gospodarcze. A-B G W S
1.1.2. prowadzenie promocji gospodarczej w wymiarze ponadregionalnym, A-B G W S
1.1.3. pozyskiwanie krajowych i globalnych inwestoréw i wspieranie ich procesoéw inwestycyjnych, A-B G W S
1.1.4. wspoitworzenie i wspieranie rozwoju podmiotow ekonomii spotecznej, A G u,w S
1.1.5. pozyskiwanie informaciji nt. stanu lokalnych przedsiebiorstw i ich oczekiwar wobec gminy, A-B P W S
1.1.6. organizacja i wspieranie ustug szkoleniowych i doradczych dla mikroprzedsiebiorcow i oséb| A-B P U w S
Zzamierzajgcych podjgé dziatalnosc¢ gospodarczg,
1.1.7. promowanie wsrdd mieszkancow gminy idei podejmowania dziatalnosci gospodarczej, A-B P W S
1.1.8. stymulowanie rozwoju matych przedsiebiorstw za pomocg kryterialnych ulg i zwolniern w po-| A-B P W S
datku od nieruchomosci, w tym tworzgcych miejsca pracy dla absolwentow i kobiet.
1.2. Strategiczna wspotpraca z KGHM Polska Mied z S.A.:
1.2.1. administracyjna wspotpraca w procesie budowy docigzenia zapory potnocnej, A G M, W J
1.2.2. administracyjna wspotpraca w procesie budowy podziemnego rurociggu wody zwrotnej réwno- B G M, W J
legle do istniejgcego, zlokalizowanego w obrebie administracyjnym Duza Woélka.
1.3. Wspieranie rozwoju rolnictwa:
1.3.1. stosowanie ulg w podatku rolnym, A-B P W S
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategic ~ znego Okres |Ranga Rola Typ
1.3.2. wspieranie rozwoju grupy producentéw rolnych®. A-B P W S
2. CEL OPERACYJNY O2: Lokalne zasoby pracy dostosowane do  subregio nalnego rynku pracy :
2.1. Dostosowywanie lokalnej poda zy pracy do popytu na subregionalnym rynku pracy: A-B G,P U, w S
2.1.1. wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie aktywizacji zawodowej bezrobotnych| A-B G W, U S
mieszkancéw gminy — upowszechnianie ofert pracy, informacji o poradnictwie zawodowym,
szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych i zatrudnieniu socjalnym,
2.1.2. przyznawanie zasitkbw celowych na ekonomiczne usamodzielnienie, A-B P W S
2.1.3. organizowanie prac spotecznie uzytecznych, A-B P W S
2.1.4. wspieranie przygotowania zawodowego mtodocianych, A-B P U S
2.1.5. wspieranie organizacji szkolen dla bezrobotnych, A-B P U S
2.1.6. organizacja i wspieranie organizacji prac interwencyjnych, A-B P U w S
2.1.7. organizacja i wspieranie organizacji stazy, A-B P U w S
2.1.8. organizacja i wspieranie organizacji robot publicznych, A-B P u,w S
2.1.9. organizacja i wspieranie organizacji praktycznej nauki zawodu oraz przyuczen do pracy, A-B P U w S
2.1.10. udziat gminy w realizacji programéw ponadlokalnych - aktywnych form przeciwdziatania bez-| A-B P W S
robociu,
2.1.11. wspolpraca z ponadlokalnymi organizacjami pozarzgdowymi wspierajgcymi lokalne rynki pracy, A-B W S
2.1.12. wspolpraca ze szkotami i uczelniami wyzszymi oraz prowadzonymi przez nie biurami karier i| A-B W S
praktyk zawodowych.

' Jesli grupa taka zostanie zalozona przez miejscowych rolnikéw.

STRATEGIA ROZWOJU GMINY GREBOCICE NA LATA 2015-2020 — PROJEKT V.3.1 OSTATECZNA

Id: 53764 /404-33BA-454A-BI8B-3ADYAZ/333DF. t’oapisany

Sitrona 38 z I'16




ZADANIA STRATEGICZNE

y

STRONA 597116
Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategic ~ znego Okres |Ranga Rola Typ
3. CEL OPERACYJNY O3: Uzyskane , ponadlokalne funkcje turystyczno -rekreacyjne:
3.1. Opracowanie i wdro zenie ,Programu Rozwoju Funkcji Turystyczno-Rekreacy jnych Gminy Gr e-
bocice na lata 2016-2020" [PRFTR 2016-2020], w tym:
3.1.1. zdefiniowanie listy kreowanych produktow turystyczno-rekreacyjnych gminy, A G W J
3.1.2. budowa infrastruktury turystycznej stuzgcej kreacji produktéw turystycznych gminy, w tym:
3.1.1.1 budowa infrastruktury stuzgcej turystycznemu udostepnieniu grodzisk plemiennych, A-B G W J
3.1.1.2 rozbudowa matej infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej, w tym oznakowania, A-B G W S
3.1.1.3 budowa zaplecza turystyki rowerowej w miejscowosci Obiszéw, A G W J
3.1.1.4 budowa i wsparcie budowy sciezek przyrodniczo-historycznych na terenie gminy| A-B G W, U J
Grebocice i Nadlesnictwa Gltogow,
3.1.1.5 budowa i wsparcie budowy tras rowerowych, A-B G W J
3.1.2. realizacja innych niz inwestycyjne, dziatari na rzecz kreacji produktow turystycznych gminy, w
tym:
3.1.2.1 wspieranie rozwoju gospodarstw agroturystycznych i ekoturystycznych, A-B P W S
3.1.2.2 utworzenie i biezgca aktualizacja turystyczno-rekreacyjnej strony internetowej gminy, A-B G W S
3.1.2.3 pozyskiwanie organizacji na terenie gminy ponadlokalnych imprez turystyczno-| A-B G W S
rekreacyjnych,
3.1.3. promocja wykreowanych produktow turystycznych gminy, w tym:
3.1.3.1 promocija historii i dziedzictwa kulturowego Gminy Grebocice, A-B G W S
3.1.3.2 promocja waloréw przyrodniczych Gminy Grebocice, A-B G W S
3.1.3.3 wsparcie promocji waloréw zabytkowych Sanktuarium Matki Bozej Jutrzenki Nadziei| A-B G U S
w Grodowcu.
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategic ~ znego Okres |Ranga Rola Typ
4. CEL OPERACYJNY O4: Zaspokojone potrzeby infrastrukturaln e:
4.1. Rozwoj sieci drég gminnych oraz infrastruktury okotodrogowej:
4.1.1. budowa pétnocnej obwodnicy Grebocic, A-B G W 3
4.1.2. budowa potudniowej obwodnicy Grebocic, C G W J
4.1.3. budowa drugiej czesci obwodnicy miejscowosci Kwielice, A-B G W J
4.1.4. budowa, przebudowa, rozbudowa i remonty pozostatych drég gminnych i infrastruktury okotod-| A-B G W S
rogowej (o$wietlenia, chodnikéw, miejsc parkingowych, odwodnien, kanalizacji deszczowej itp.),
4.1.5. budowa, przebudowa, rozbudowa i remonty drog transportu rolniczego. A-B P W S
4.2. Rozwdj sieci drég powiatowych, wojewddzkich i krajowych oraz ich infrastruktury okotodro-
gowej w zakresie dotycz gcym Gminy Gr ebocice:
4.2.1. lobbing na rzecz i wsparcie przebudowy drég powiatowych na terenie Gminy Grebocice, A-B G W, U S
4.2.2. lobbing na rzecz i wsparcie budowy chodnikéw przy drogach powiatowych na terenie Gminy| A-B G W, U S
Grebocice,
4.2.3. lobbing na rzecz budowy drogi tgczgcej most na Odrze w Ciechanowie z weztem Kazmierzow| A-B P W S
(w gminie Polkowice) na planowanej drodze S3 lub przebudowy tgczgcych te miejsca, istnie-
jgcych drog wojewodzkich i powiatowych.
4.3. Kontynuacja wdra zania ,Wieloletniego Planu Rozwoju i Modernizacji Ur  zgdzen Wodoci ggo- A G W J
wych i Urz gdzen Kanalizacyjnych b edgcych w posiadaniu Zaktadu Gospodarki Komunalnej w
Grebocicach” z 2013 r. [PRMUWUK 2013], w tym:
4.3.1. modernizacja stacji uzdatniania wody w miejscowosci Rzeczyca. A G W 3
4.4. Opracowanie i wdro zenie ,Wieloletniego Planu Rozwoju i Modernizacji Ur  zadzen Wodoci ggo- | A, A-B G,P W J, S
wych i Urz gdzen Kanalizacyjnych b edgcych w posiadaniu Zaktadu Gospodarki Komunalnej w
Grebocicach na lata 2016-2020” [PRMUWUK 2016-2020], w  tym:
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategic ~ znego Okres |Ranga Rola Typ
4.4.1. rozbudowa i przebudowa sieci wodociggowej, A-B G W S
4.4.2. rozbudowa sieci kanalizacji sanitarnej, A-B G W S
4.4.3. przebudowa przepompowni sciekow, A-B G W S
4.4.4. przebudowa oczyszczalni Sciekow w miejscowosci Grebocice. B G w J
4.5. Budowa kanalizacji deszczowej. A-B G W S
4.6. Rozwdj infrastruktury teleinformatycznej:
4.6.1. rozbudowa rozdzielczej sieci internetowej na terenie gminy, A-B G U, w J
4.6.2. utrzymanie punktow bezptatnego dostepu do Internetu. A-B P W S
4.7. Rozwdj sieci gazowniczej:
4.7.1. wspieranie rozwoju sieci gazowniczej. B G U S
SFERA SPOLECZNA (w tym administracja)
5. CEL OPERACYJNY O5: Sport i rekreacja u powszechnione w $rod mieszka ncéw i integruj gce ich:
5.1. Rozwdj infrastruktury sportowej i rekreacyjnej
5.1.1. budowa biezni lekkoatletycznej przy Szkole Podstawowej w Rzeczycy, A-B P wW J
5.1.2. zagospodarowanie centrum sportowo-rekreacyjnego w miejscowosci Grebocice, A G wW J
5.1.3. przebudowa Hali Sportowej w miejscowosci Grebocice, B G W J
5.1.4. budowa sitowni zewnetrznej w miejscowosci Rzeczyca, A P W J
5.1.5. budowa sitowni zewnetrznej w miejscowosci Kwielice, A P W J
5.1.6. rozbudowa parku rowerowego w Obiszowie, A-B P W J
5.1.7. budowa i rewitalizacja placéw zabaw dla dzieci. A-B P W S
5.2. Wspieranie sportowcéw:
5.2.1. utrzymanie systemu stypendialnego i nagréd dla sportowcdéw osiggajgcych wysokie wyniki| A-B P W S
sportowe we wspotzawodnictwie co najmniej okregowym,
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Numer i nazwa celu operacyjnego / zadania strategic ~ znego Okres |Ranga Rola Typ

5.2.2. przyznawanie nagrod dla zawodnikéw, treneréw i dziatlaczy za osiggniecie wysokich wynikéw| A-B P W S
sportowych we wspotzawodnictwie miedzynarodowym lub krajowym,

5.2.3. identyfikowanie i wspieranie rozwoju lokalnych talentéw sportowych. A-B P W S

5.3. Upowszechnianie sportu i rekreacii:

5.3.1. organizacja i wspieranie organizacji imprez sportowych i rekreacyjnych, w szczeg6lnosci ma-| A-B G W, U S
sowych i szkolnych,

5.3.2. promocja sportu i rekreacji wsréd mieszkarncow gminy, w szczegolnosci wsrdd osob prowa-| A-B G w S
dzgcych pasywny ruchowo tryb zycia,

5.3.3. rozszerzanie i dostosowywanie do oczekiwari mieszkaricow oferty ustug sportowo-| A-B G wW S
rekreacyjnych,

5.3.4. wspieranie doskonalenia kwalifikacji pracownikow sektora sportu i rekreacji, w tym w zakresie| A-B P wW S
wykorzystania sportu i rekreacji jako narzedzia integracji spotecznej,

5.3.5. promowanie postaw i osiggnie¢ sportowych mieszkancow. A-B P W S

5.4. Rozwdj stowarzysze n, zrzeszen i klubéw sportowych, w tym:

5.4.1. wspieranie zakladania lokalnych organizacji sportowych, w szczegdlnosci dzialajgcych na| A-B P U S
rzecz prewencji i rozwigzywania probleméw spotecznych,

5.4.2. materialne wspieranie lokalnych organizacji sportowych i rekreacyjnych, w szczegolnosci w| A-B G W S
dziataniach zapobiegajgcych i rozwigzujgcych problemy spoteczne,

5.4.3. wspieranie lokalnych organizacji sportowych i rekreacyjnych w pozyskiwaniu $rodkéw od| A-B P U S
sponsoréw i funduszy pomocowych,

5.4.4. udostepnianie lokalnym organizacjom sportowym i rekreacyjnym obiektow sportowych bedg-| A-B G U S
cych wtasnoscig gminy.
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6. CEL OPERACYJNY O6: Kreatywne i efektywne systemy opieki, edukacji i nauki
6.1. Rozwdj bazy materialnej edukac;ji: A-B G,P W S
6.1.1. doposazanie szkot w nowoczesny sprzet dydaktyczny i pracownie specjalistyczne, A-B G W S
6.1.2. termomodernizacja Szkoty Podstawowej w Rzeczycy wraz z przebudowg i rozbudowg bloku| A-B G W J
sportowego,
6.1.3. utworzenie w placowkach oswiatowych gabinetéw terapii pedagogicznej. A P wW J
6.2. Rozwoj procesow dydaktycznych:
6.2.1. ksztatcenie i doskonalenie zawodowe kadr szkot, A-B G W S
6.2.2. organizacja zajec sportowych i gimnastyki korekcyjnej na basenie (zajecia wyjazdowe), A-B G wW S
6.2.3. podnoszenie jakosci i indywidualizacja ksztatcenia, opieki i wychowania w jednostkach oswia-| A-B G wW S
towych,
6.2.4. wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy zagrozonych wykluczeniem, A-B G wW S
6.2.5. rozwdj zajec¢ pozalekcyjnych rozwijajgcych kreatywno$c¢, przedsiebiorczos¢, innowacyjnosc i| A-B G W S
nieschematyczne myslenie oraz umiejetnosci pracy zespotowej,
6.2.6. rozwdj zaje¢ pozalekcyjnych stuzgcych prewencji i rozwigzywaniu problemow spotecznych,| A-B G W S
rozwijajgcych postawy obywatelskie i asertywne oraz zachowania prozdrowotne,
6.2.7. wykorzystanie najnowszych technologii informacyjno-komunikacyjnych w nauczaniu, A-B G W S
6.2.8. utrzymanie systemu stypendiow za wyniki w nauce dla uczniéw i studentéw — mieszkaricéw| A-B P W S
Gminy Grebocice.
6.3. Rozwdj kompetencji cyfrowych spoteczno  $ci lokalnej:
6.3.1. edukacja os6b dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych, w tym zagrozonych wyklucze-| A-B P W S
niem cyfrowym.
6.4. Rozwoj systemow opieki:
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6.4.1. budowa nowego budynku Przedszkola w Rzeczycy. B G W J
6.5. Rozwdj postaw obywatelskich:
6.5.1. edukacja i wspieranie edukacji obywatelskiej mieszkaricéw gminy, A-B P U w S
6.5.2. przeprowadzanie konsultacji spotecznych z mieszkaricami gminy, A-B G wW S
6.5.3. nagradzanie mieszkaricow gminy wykazujgcych szczeg6lne postawy obywatelskie w zZyciu| A-B P wW S
prywatnym, publicznym i zawodowym,
6.5.4. upowszechnianie informacji o szczegolnych postawach obywatelskich mieszkaricow gminy A-B P wW S
6.5.5. wspieranie lokalnych organizacji pozarzgdowych i innych podmiotow w wykorzystywaniu pra-| A-B P wW S
cy wolontariackiej.
7. CEL OPERACYJNY O7: Skuteczne systemy prewencji, pomocy iintegracji spoteczne;j:
7.1. Rozwdj bazy materialnej systemu pomocy i opiek i spoteczne;j:
7.1.1. powiekszenie zasobu mieszkar socjalnych, B G W J
7.1.2. poprawa bazy lokalowej Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;j. A-B G W J
7.2. Kontynuacja wdra Zzania ,Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwi  gzywania Probleméw Uzale z- A P W, U S
nie i dla Gminy Gr ebocice na rok 2015” [PPRPU 2015], w tym:
7.2.1. zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych, A P W S
7.2.2. udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe i narkomania pomocy psy- A P W S
chospotecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzinie, poprzez two-
rzenie systemu przeciwdziatania przemocy,
7.2.3. dziatania Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, wspierajgce A P W S
0soby uzaleznione oraz ofiary przemocy w rodzinie,
7.2.4. pomoc psychologiczna i pedagogiczna dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych (finansowanie bie- A P wW S
Zgcych dziatan),
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7.2.5. prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania A P W S
problemow alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii w szczegdlnosci dla dzieci i mtodzie-
2y,
7.2.6. wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i 0séb fizycznych, stuzgcej rozwigzywaniu A P U S
problemoéw alkoholowych i narkomanii,
7.2.7. podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art. 131 i art.15 A P wW S
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholi-
Zmowi.
7.3. Opracowywanie i wdra zanie rocznych Gminnych Programow Profilaktyki i Roz wigzywania Pro- A-B P U, w S
bleméw Uzale znie n dla Gminy Gr ebocice [PPRPU].
7.4. Kontynuacja wdra zania ,Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz A P wW S
Ochrony Ofiar Przemocy Gminy Gr  ebocice na lata 2014-2016” [PPPR 2014-2016], w tym:
7.4.1. poszerzenie wiedzy mieszkancow na temat zjawiska przemocy w rodzinie, A P W S
7.4.2. poprawa jakosci dziatan profilaktycznych, A P W S
7.4.3. rozwdj infrastruktury stuzgcej udzielaniu pomocy osobom dotknietym przemocg w rodzinie A P W S
oraz wypracowanie zasad wspétpracy pomiedzy podmiotami wchodzgcymi w jej skiad,
7.4.4. upowszechnianie informacji i prowadzenie edukacji w zakresie mozliwosci i form udzielania A P W S
pomocy osobom dotknietym przemocg w rodzinie,
7.4.5. udzielanie pomocy i wsparcia osobom dotknietym przemocg w rodzinie, A P W S
7.4.6. monitoring skutecznosci dziatari pomocowych, A P W S
7.4.7. tworzenie i rozszerzanie ofert oddziatywarn wobec oséb stosujgcych przemoc w rodzinie oraz A P W S
wypracowanie zasad wspotpracy pomiedzy podmiotami je realizujgcymi,
7.4.8. interweniowanie oraz reagowanie na stosowanie przemocy w rodzinie, A P wW S
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7.4.9. realizowanie programéw psychologiczno-terapeutycznych dla osob stosujgcych przemoc w A P W S
rodzinie zmierzajgcych do zmiany wzorcéw zachowan,
7.4.10. wzmacnianie kompetencji zawodowych oraz przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu 0séb A P W S
realizujgcych zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
7.5. Opracowanie i wdro zenie ,Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz | A, A-B P wW S
Ochrony Ofiar Przemocy Gminy Gr  ebocice na lata 2017-2020” [PPPR 2017-2020].
7.6. Kontynuacja wdra zania ,Programu Wspierania Rodziny Gminy Gr  ebocice na lata 2014-2016" A G,P wW S
[PWR 2014-2016], w tym:
7.6.1. podnoszenie umiejetnosci opiekurnczo-wychowawczych rodziny oraz promowanie jej prawi- A G wW S
diowego modelu,
7.6.2. wspieranie rodziny znajdujgcej sie w trudnej sytuacji socjalno-bytowej, A G wW S
7.6.3. zaspakajanie potrzeb zdrowotnych rodziny oraz zapewnienie jej bezpieczernstwa publicznego, A G wW S
7.6.4. wspieranie dzieci i mtodziezy w ksztalceniu i wszechstronnym rozwoju,
7.6.5. wspolfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej oraz umozliwienie im powrotu do rodzin A G W S
biologicznych. A P W S
7.7. Opracowanie i wdro zenie ,Programu Wspierania Rodziny Gminy Gr  ebocice na lata 2017-2020" | A, A-B G,P W S
[PWR 2017-2020].
7.8. Poprawa warunkow zycia oraz integracja spoteczna oséb znajduj gcych si e w trudnej sytuacji
materialnej:
7.8.1. udzielanie pomocy dzieciom pochodzgcym z rodzin ubogich, m.in. poprzez wyplate zasitkébw| A-B G W S
szkolnych, dozywianie w szkotach, wyposazanie ich w podreczniki i pomoce szkolne oraz
odziez, a takze organizowanie wypoczynku letniego, zimowego i czasu wolnego,
7.8.2. zawieranie kontraktow socjalnych, A-B P wW S
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7.8.3. finansowe i rzeczowe wspieranie oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej, A-B G W S
7.8.4. zachecanie 0osOb zagrozonych utratg bezpieczerstwa socjalnego do aktywnych postaw i sa-| A-B P W S
mopomaocy.
7.9. Poprawa warunkéw Zzycia oraz integracja spoteczna osob starszych i nie  petnosprawnych:
7.9.1. rozwijanie oferty spedzania czasu wolnego kierowanej do oséb starszych i niepetnospraw-| A-B G wW S
nych,
7.9.2. udzielanie osobom starszym i niepetnosprawnym wsparcia w postaci pracy socjalnej oraz po-| A-B G wW S
mocy finansowej i rzeczowe;.
7.9.3. zwiekszenie dostgpnosci ustug opiekurnczych, obejmujgcych pomoc w zaspokajaniu codzien-| A-B G wW S
nych potrzeb Zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz zapew-
nienie kontaktow z otoczeniem,
7.9.4. likwidacja i wspieranie likwidacji barier architektonicznych dla oséb niepetnosprawnych. A-B G wW S
7.10. Zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych:
7.10.1. podejmowanie dziatari uprzedzajgcych utrate lokalu mieszkalnego, w tym wyptata dodatkéw| A-B G W S
mieszkaniowych,
7.10.2. realizacja dziatar ostonowych na rzecz os6b bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscig, A-B G W S
7.10.3. realizacja indywidualnych programow wychodzenia z bezdomnosci. A-B G W S
7.11. Doskonalenie systemow i metod s$wiadczenia ustug spotecznych:
7.11.1. wykorzystywanie wolontariuszy w procesie swiadczenia gminnych ustug spotecznych, A-B G W S
7.11.2. podnoszenie kompetencji kadr Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, A-B G W S
7.11.3. rozwdéj wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i Kosciolem w procesie Swiadczenia| A-B P W S
gminnych ustug spotecznych,
7.11.4. rozw0j wspotpracy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowym Urzedem Pracy| A-B G wW S
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oraz Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Os6b Niepetnhosprawnych w procesie $wiadczenia
gminnych ustug spotecznych,
7.11.5. partycypacja w ponadlokalnych programach i projektach stuzgcych rozwigzywaniu lokalnych| A-B G U w S
probleméw spotecznych,
7.11.6. zwiekszanie koordynacji dziatari na rzecz rozwigzywania problemow spotecznych podejmo-| A-B G wW S
wanych przez gminne placéwki oswiatowe, kulturalne, pomocy spotecznej, a takze lokalne
jednostki ochrony zdrowia, Policji, Sgd Rejonowy, kuratorow sgdowych, organizacje pozarzg-
dowe i Kosciot,
7.11.7. rozszerzanie dostepu mieszkarcow do informacji o ustugach spotecznych, w tym dostepu| A-B G wW S
zdalnego,
7.11.8. wdrazanie nowych, innowacyjnych i efektywnych instrumentéw i ustug spotecznych, A-B G wW S
7.11.9. wspieranie powstajgcych i istniejgcych organizacji pozarzgdowych, promowanie ich dziatalno-| A-B G wW S
Sci oraz udzielanie im pomocy w nawigzaniu wspétpracy miedzynarodowej oraz w pozyskiwa-
niu srodkéw ze zrédet innych niz budzet gminy.
7.12. Kontynuacja wdra zania ,Strategii Rozwi gzywania Probleméw Spotecznych Gminy Gr ebocice A-B G,P U w J, S
na lata 2014-2020” [SRPS 2014-2020] 2.
7.13. Kontynuacja wdra zania ,Wieloletniego Programu Wspotpracy Gminy Gr ebocice z Organiza- A G,P U w J, S
cjami Pozarz gdowymi i Podmiotami Wymienionymi w art. 3 ust. 3 Us  tawy z Dnia 24 Kwietnia
2003 r. o Dziatalno sci Po zytku Publicznego i o Wolontariacie na lata 2014-201 7" [PWOP 2014-
2017] °.

? Zadania z SRPS 2014-2020 ze wzgledu na interdyscyplinarny charakter zostaty zawarte w ramach innych zadan strategicznych SRGG 2015-2020.
¥ Zadania z PWOP 2014-2017 ze wzgledu na interdyscyplinarny charakter zostaty zawarte w ramach innych zadan strategicznych SRGG 2015-2020.
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7.14. Opracowanie i wdro zenie ,Wieloletniego Programu Wspétpracy Gminy Gr ebocice z Organiza- | A, A-B G,P U w J, S

cjami Pozarz gdowymi i Podmiotami Wymienionymi w art. 3 ust. 3 Us  tawy z Dnia 24 Kwietnia

2003 r. o Dziatalno sci Po zytku Publicznego i o Wolontariacie na lata 2018-202 0" [PWOP 2018-

2020].

8. CEL OPERACYJNY O8: Bezpieczna przestrze n publiczna, prywatna i wirtualna

8.1. Utrzymanie wysokiego poziomu bezpiecze nAstwa po zarowego:

8.1.1. budowa budynku remizy OSP w miejscowosci Kwielice, B G wW J

8.1.2. budowa budynku remizy OSP w miejscowosci Szymocin, A G wW J

8.1.3. rekonstrukcja zbiornika przeciwpozarowego w miejscowosci Szymocin, A-B G wW J

8.1.4. organizacja i wspieranie edukacji mieszkaricOw w zakresie bezpieczerstwa pozarowego. A-B G U, w S
8.2. Utrzymanie wysokiego poziomu bezpiecze nstwa komunikacyjnego, w tym:

8.2.1. organizacja i wspieranie edukacji mieszkaricow w zakresie ruchu drogowego, A-B G U, w S

8.2.2. monitoring i doskonalenie organizacji ruchu drogowego. A-B G W S
8.3. Utrzymanie wysokiego poziomu sprawno  $ci systeméw ratownictwa:

8.3.1. wspieranie rozwoju ratowniczego wyposazenia technicznego jednostek OSP, A-B G U S

8.3.2. organizacja publicznych programow edukacyjnych nt. udzielania pomocy przedmedycznej. A-B G W S
8.4. Utrzymanie wysokiego poziomu bezpiecze nAstwa nauki:

8.4.1. organizacja i wspieranie organizacji programéw edukacyjnych z zakresu bezpieczenstwa| A-B G W, U S

dzieci i miodziezy,

8.4.2. rozbudowa monitoringu wizyjnego szkot. A P W J
8.5. Utrzymanie wysokiego poziomu bezpiecze nstwa osobistego i bezpiecze nAstwa mienia prywat-

nego oraz publicznego:

8.5.1. rozbudowa systemOw monitoringu wizyjnego miejsc publicznych, A-B G wW S
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8.5.2. monitoring oddziatywar eksploatacji gérniczej poprzez rejestracje drgan gruntu, A-B G W S
8.5.3. udzielanie wsparcia mieszkaricom w stwierdzaniu i usuwaniu szkod gorniczych, A-B G U S
8.5.4. lobbing na rzecz zabezpieczenia przez KGHM ,Polska Miedz” S.A. budynkow przed szkodami| A-B P W S
gorniczymi.
8.6. Utrzymanie wysokiego poziomu bezpiecze nstwa prowadzenia dziatalno $ci gospodarczej i rol-
niczej:
8.6.1. organizacja i wspieranie organizacji szkoler dla przedsigbiorcow z zakresu odpowiedzialnosci| A-B P U, w S
za naruszanie niektorych przepisow prawa oraz zasad postepowania w przypadku wystgpie-
nia zagrozen,
8.6.2. organizacja i wspieranie edukacji mieszkaricow nt. bezpieczeristwa dziatalnosci rolniczej. A-B G U, w S
8.7.  Utrzymanie wysokiego poziomu bezpiecze nAstwa zamieszkania i zabawy (dotyczy dzieci):
8.7.1. organizacja i wspieranie organizacji edukacji dzieciecej, A-B P W, U S
8.7.2. organizacja i wspieranie organizacji szkoler dla rodzicéw i opiekundw, A-B P W, U S
8.7.3. stata weryfikacja bezpieczerstwa miejsc zabawy. A-B P W S
8.8. Utrzymanie wysokiego poziomu bezpiecze nstwa epizootycznego. A-B G W S
8.9. Podnoszenie poziomu bezpiecze nAstwa cybernetycznego:
8.9.1. organizacja i wspieranie organizacji edukacji nt. osobistych zagrozen internetowych, A-B G u,w S
8.9.2. doskonalenie systemow ochrony systemow informatycznych gminny i jej jednostek. A-B G W S
8.10. Utrzymanie wysokiego poziomu bezpiecze rnstwa powodziowego:
8.10.1. planowanie i aktualizacja procedur dotyczgcych ochrony przeciwpowodziowej. A-B G W S
8.11. Utrzymanie wysokiego poziomu bezpiecze nAstwa przemystowego:
8.11.1. okresowa weryfikacja i ewentualne doskonalenie procedur postepowania w przypadku kata-| A-B G wW S
strofy przemystowej OUOW Zelazny Most.
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9. CEL OPERACYJNY 009: Strategiczne zarz gdzana, efektywna administracja gminna :
9.1. Rozwdj bazy materialnej administracji gminnej:
9.1.1. termomodernizacja budynku Urzedu Gminy z zastosowaniem ogniw fotowoltaicznych. A G W J
9.2. Réwnowa zenie bud zetowych wydatkow bie zgcych i inwestycyjnych:
9.2.1. poszukiwanie i wdrazanie nowoczesnych metod redukcji kosztow jednostkowych ustug pu-| A-B G wW S
blicznych bez ograniczania ich jakosci,
9.2.2. sporzgdzanie i konsultowanie prognoz diugookresowych skutkéw finansowych gminnych in-| A-B G wW S
westycji w infrastrukture spoteczng i techniczng.
9.3. Aktywna dziatalno $¢é samorz gdu gminy na lokalnym rynku nieruchomo  $ci:
9.3.1. prywatyzacja mienia gminy nie wykorzystywanego w zwigzku z realizacjg zadan wiasnych i| A-B G wW S
nie przewidzianego do wykorzystania,
9.3.2. nabywanie lub komunalizacja nieruchomosci pod dziatalnoS¢ zwigzang z realizacjg zadan| A-B G wW S
wiasnych i w celu dalszego udostepniania.
9.4. Rozwoj kompetencji kadr samorz gdowych:
9.4.1. podnoszenie kwalifikacji wladz i pracownikéw samorzgdowych poprzez szkolenia, seminaria,| A-B G W S
konsultacje, konferencje i studia,
9.4.2. wymiana doswiadczer z wkadzami innych gmin. A-B G W S
9.5. Pozyskiwanie s$rodkéw pomocowych:
9.5.1. samodzielne pozyskiwanie srodkéw pomocowych przez gmine i jej jednostki organizacyjne,| A-B G W S
na realizacje zadan wtasnych,
9.5.2. udziat w partnerstwach publicznych oraz innych sformalizowanych formach wspéilpracy mie-| A-B G W S
dzysamorzgdowej wspieranych ze $rodkéw pomocowych.
9.6. Rozwoj systemow wspotpracy mi  edzysamorz gdowej:
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9.6.1. wigczanie wybranych zadarn strategicznych do nowej Strategii Rozwoju Powiatu Polkowickie-| A-B G W S
go i innych dokumentow planistycznych wyzszego rzedu,
9.6.2. rozwdj wspoipracy z gminami z zagranicy, A-B P W S
9.6.3. rozwoj krajowej wspotpracy miedzysamorzgdowej, w tym gtdwnie w ramach ZGZM. A-B G w S
9.7. Rozwoj systemow komunikacji spotecznej:
9.7.1. public relations gminy i dziatalnosci jej jednostek w mediach spotecznosciowych, A-B P wW S
9.7.2. prowadzenie wymaganych prawem i fakultatywnych konsultacji spotecznych, A-B P wW S
9.7.3. promowanie aktywnosci publicznej i zawodowej mieszkaricow, A-B P wW S
9.7.4. ankietowy monitoring opinii mieszkaricow. A-B P wW S
9.8. Wielofunkcyjne planowanie operacyjne:
9.8.1. aktualizowanie ,Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Gr  ebocice” [WPF] , A-B G wW S
9.8.2. sporzgdzanie i aktualizowanie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego| A-B G wW S
[MPZP] z akcentem na niedopuszczalne do rozpraszania zabudowy mieszkalnej,
9.8.3. aktualizacja Studium Uwarunkowan i Kierunkoéw Zagospodarowania Przestrzennego Gminy A G W J
Grebocice [SUKZP].
10. CEL OPERACYJNY 010: Zabezpieczona podstawowa oraz specjalistyczna opieka i prewencja zdro-
wotna:
10.1. Rozwdj bazy materialnej lokalnej stu  zby zdrowia:
10.1.1. budowa osrodka zdrowia w Grebocicach. A-B G W J
10.2. Zapewnienie szerokiej palety lokalnych ustug medycznych i profilaktycznych:
10.2.1. zapewnienie statej opieki pielegniarskiej w placowkach szkolnych, A-B G wW S
10.2.2. organizacja ustug opiekurczo-pielegnacyjnych na terenie gminy, A-B G wW S
10.2.3. zwigkszenie dostepnosci mieszkarcow do specjalistycznych $wiadczer zdrowotnych. A-B G wW S
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10.3. Kontynuacja wdra zania ,Programu Zdrowotnego dla Gminy Gr  ebocice na lata 2010-2015" [PZ A G W S
2010-2015], w tym:
10.3.1. realizacja medycznych programéw terapeutycznych, rehabilitacyjnych i profilaktyczno- A G W S
edukacyjnych.
10.4. Opracowanie i wdro zenie ,Programu Zdrowotnego dla Gminy Gr  ebocice na lata 2016-2020" | A, A-B G wW S
[PZ 2016-2020].
10.5. Kontynuacja wdra zania ,Gminnego Programu Ochrony Zdrowia Psychiczneg o dla Gminy Gr e- A P wW S
bocice na lata 2014-2015”" [POZP 2014-2015], w tym:
10.5.1. zwigkszenie pomocy i oparcia bytowego dla os6b z zaburzeniami psychicznymi poprzez A P wW S
udzielenie samopomocy srodowiskowej, pomocy bytowej, mieszkaniowej i specjalistycznych
ustug opiekurnczych,
10.5.2. wspieranie samopomocowych inicjatyw pacjentow i ich rodzin oraz organizacji pozarzgdowych A P U S
sprzyjajgcych rozwojowi form oparcia spotecznego dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,
10.5.3. wspotpraca gminy w zakresie pomocy osobom z zaburzeniami psychicznymi z instytucjami A P W S
funkcjonujgcymi na terenie powiatu polkowickiego,
10.5.4. podjecie dziatan w celu utworzenia mieszkania chronionego dla os6b z zaburzeniami zdrowia A P W S
psychicznego i starszych.
10.6. Opracowanie i wdro zenie ,Gminnego Programu Ochrony Zdrowia Psychiczneg o dla Gminy | A, A-B G W S
Grebocice na lata 2016-2020" [POZP 2016-2020], w tym:
10.6.1. rozszerzanie opieki i form wsparcia 0sob niepetnosprawnych intelektualnie, A-B G W S
10.6.2. upowszechnienie wiedzy na temat zdrowia psychicznego oraz warunkéw i umiejetnosci jego| A-B G W S
zachowania,
10.6.3. zapobieganie zaburzeniom psychicznym, A-B G wW S
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10.6.4. wspieranie integracji spotecznej oséb z zaburzeniami psychicznymi, A-B G W S
10.6.5. aktywizacja zawodowa 0sGb z zaburzeniami psychicznymi, A-B G U S
10.6.6. zapewnienie dostepu do rehabilitacji psychologicznej, szczegdlnie dzieci i mtodziezy. A-B G W S
11. CEL OPERACYJNY O11: Aktywizuj gca i integruj gca kultura oraz zachowane warto $ci historyczne :
11.1. Rozwdj i ochrona bazy materialnej systemu kul  tury:
11.1.1. rozbudowa i przebudowa budynku Wiejskiego Osrodka Kultury w miejscowosci Krzydtowice, A G wW J
11.1.2. rozwoj bazy materialnej Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Grebocicach oraz wiejskich| A-B G wW J
osrodkow kultury,
11.1.3. przebudowa Swietlicy Wiejskiej w miejscowosci Retkéw, P wW J
11.1.4. przebudowa Swietlicy Wiejskiej w miejscowosci Zabice, P wW J
11.1.5. budowa Swietlicy Wiejskiej w miejscowosci Swinino, P w J
11.1.6. budowa Swietlicy Wiejskiej w miejscowosci Kwielice, A-B P W J
11.1.7. budowa Swietlicy Wiejskiej w miejscowosci Ogorzelec. B P W J
11.2. Ochrona i rewitalizacja obiektéw zabytkowych:
11.2.1. zabezpieczenie Patacu w Krzydtowicach, A P W J
11.2.2. zabezpieczenie Patacu w Grebocicach, A P W J
11.2.3. wspieranie robot konserwatorskich w obiektach sakralnych, A-B P W S
11.2.4. rewitalizacja zabytkowego parku w miejscowosci Krzydtowice, A-B P W J
11.2.5. rewitalizacja zabytkowego parku w miejscowosci Grodziszcze, A-B P W J
11.2.6. rewitalizacja zabytkowego parku w miejscowosci Retkow. A-B P W J
11.3. Upowszechnianie kultury:
11.3.1. organizowanie i wspieranie organizacji przedsiewzie¢ kulturalnych organizowanych przez| A-B G W, U S
mieszkancéw, w szczegolnosci integrujgcych szerokie grupy spoteczne oraz budujgcych toz-
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samos¢ lokalng,

11.3.2. organizacja zaje¢ w Swietlicach wiejskich, A-B P W S

11.3.3. udziat w krajowych i miedzynarodowych programach wspotpracy kulturalnej, A-B P W S

11.3.4. monitorowanie oczekiwarn mieszkarcow i dostosowywanie do nich oferty kulturalnej, A-B G wW S

11.3.5. doskonalenie kwalifikacji pracownikow sektora kultury, w tym w zakresie wykorzystania kultury | A-B G wW S
jako narzedzia integracji spotecznej,

11.3.6. prowadzenie edukacji do uczestnictwa w kulturze. A-B P wW S

11.4. Wspieranie indywidualnej aktywno  $ci w zakresie kultury:

11.4.1. kontynuacja przyznawania stypendiow i nagréd dla mtodych oséb zajmujgcych sie tworczo-| A-B P w S
Scig artystyczng i upowszechnianiem kultury,

11.4.2. promocja postaw i dokonar mieszkaricow w zakresie kultury. A-B P wW S

11.5. Wspieranie grupowej aktywno sci w zakresie kultury:

11.5.1. wspieranie obywatelskiej, oddolnej, grupowej, lecz nie sformalizowanej aktywnosci kulturalnej| A-B G U S
mieszkarcow,

11.5.2. wspieranie zakladania organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w sferze kultury, w szczegdl-| A-B P U S
nosci dziatajgcych na rzecz prewenciji i rozwigzywania probleméw spotecznych,

11.5.3. materialne wspieranie lokalnych stowarzyszen kulturalnych, w szczegélnosci w dziataniach| A-B G W S
Zzapobiegajgcych i rozwigzujgcych problemy spoteczne,

11.5.4. wspieranie lokalnych stowarzyszen kulturalnych w pozyskiwaniu srodkéw od sponsoréw i z| A-B P W S
funduszy pomocowych,

11.5.5. nieodptatne udostepnianie stowarzyszeniom kulturalnym obiektow/lokali bedgcych wtasnoscig| A-B G W S
gminy Grebocice.
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12. CEL OPERACYJNY 0O12: Zaspokojone potrzeby mieszka niowe i komunikac yjne:
12.1. Rozwdj zasobéw mieszkaniowych:
12.1.1. prawne i infrastrukturalne przygotowywanie terenéw pod budownictwo mieszkaniowe jedno-i| A-B G W S
wielorodzinne,
12.1.2. budowa komunalnych budynkoéw mieszkalnych z lokalami na wynajem. A-B G wW S
12.2. Kontynuacja wdra zania ,Wieloletniego Programu Gospodarowania Mieszka niowym Zasobem A-B G,P wW J, S
Gminy Gr ebocice na lata 2014-2019” [WPGM 2014-2019], w tym:
12.2.1. budowa komunalnego budynku wielorodzinnego w Rzeczycy, A G wW J
12.2.2. termomodernizacja komunalnego budynku wielorodzinnego w Trzesowie, A G wW J
12.2.3. pozostate remonty w budynkach z zasobami mieszkaniowymi gminy. A-B P wW S
12.3. Rozwoj systemdw komunikacji publicznej:
12.3.1. lobbing na rzecz rozwoju potgczen kolejowych relacji Gtogow — Polkowice — Lubin — Wroctaw A P wW S
obejmujgcych réwniez Grebocice,
12.3.2. partycypowanie w organizacji komunikacji publicznej miedzy gming a Polkowicami. A-B P W S
12.4. Wspieranie dziatla n os6b prywatnych na rzecz poprawy estetyki gminy. A-B P U S
SFERA SRODOWISKOWA
13. CEL OPERACYJNY 0O13: Skuteczna ochrona s$rodowiska naturalnego:
13.1. Kontynuacja wdra zania ,Programu Ochrony Srodowiska dla Gminy Gr ebocice na lata 2013- A-B G,P W, U S,J
2016 z perspektyw g na lata 2017-2020” [PO S 2013-2016 / 2017-2020].*
13.2. Opracowanie i wdro zenie ,Programu Ochrony  Srodowiska Dla Gminy Gr ebocice na lata 2017- A B G uw S
2020 z perspektyw g na lata 2021-2024” [PO S 2017-2020 / 2021-2024].

* Zadania z POS 2013-2016 / 2017-2020 ze wzgledu na interdyscyplinarny charakter zostaty zawarte w ramach innych zadan strategicznych SRGG 2015-2020.
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13.3. Opracowanie i wdro zenie ,Planu Gospodarki Niskoemisyjnej Gminy Gr  ebocice na lata 2015- | A, A-B G U w J, S
2020” [PGN 2015-2020], w tym:
13.3.1. budowa instalacji solarnych na lub przy obiektach gminy oraz jej jednostek, A-B G W S
13.3.2. wsparcie zakupu i montazu instalacji solarnych, A-B G U S
13.3.3. termomodernizacja obiektow gminy oraz jej jednostek, A-B G wW S
13.3.4. wsparcie wymiany indywidualnych Zrodet ciepta na ekologiczne, A-B G U S
13.3.5. prowadzenie dziatarn promujgcych ogrzewanie zmniejSzajgce emisje zanieczyszczen do po-| A-B P W S
wietrza i dziatar edukacyjnych w celu uswiadamiania wptywu zanieczyszczen na zdrowie,
13.3.6. uwzglednianie w MPZP wymogoéw dotyczgcych zaopatrywania mieszkarn w ciepto z nosnikow| A-B G wW S
nie powodujgcych nadmiernej ,niskiej emisji” PM10 oraz projektowanie linii zabudowy
uwzgledniajgc zapewnienie ,przewietrzania” Gminy ze szczegolnym uwzglednieniem terenow
0 gestej zabudowie,
13.3.7. uwzglednienie w zamowieniach publicznych probleméw ochrony powietrza, poprzez przygo-| A-B P W S
towywanie specyfikacji zaméwien, ktore uwzglednia¢ bedg potrzeby ochrony powietrza przed
Zanieczyszczeniem.
13.4. Zmniejszanie przez KGHM Polska Mied Z S.A. negatywnych oddzialywa A QUOW Zelazny Most. A-B G M S
13.5. Wprowadzenie do miejscowych planéw zagospodar owania przestrzennego rozwi gzan| A-B P W S
uwzgl edniaj gcych zasady ochrony przed promieniowaniem elektroma gnetycznym.
14. CEL OPERACYJNY 014: Wdro zone systemy gospodarki odpadami:
14.1. Rozwoj bazy materialnej gospodarki odpadowe;j:
14.1.1. rekultywacja sktadowiska odpadow w miejscowosci Grebocice. A-B G wW J
14.2. Doskonalenie systemu gospodarki odpadami komu nalnymi:
14.2.1. doskonalenie systemu selektywnej zbidrki odpadow komunalnych, A-B G w S
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14.2.2. zapobieganie przedostawaniu sie odpadow komunalnych do srodowiska, A-B G W S
14.2.3. upowszechnianie wykorzystania kompostownikéw przydomowych, A-B P W S
14.2.4. likwidacja nielegalnych sktadowisk odpadéw. A-B P W S
14.3. Doskonalenie systeméw zbierania odpadéw niebe  zpiecznych:
14.3.1. doskonalenie systemu zbierania przeterminowanych lekarstw z gospodarstw domowych, A-B G wW S
14.3.2. doskonalenie systemu zbierania zuzytych baterii, akumulatoréw i sprzetu elektronicznego. A-B G wW S
14.4. Kontynuacja wdra zania ,Programu Usuwania Azbestu i Wyrobow Zawieraj  gcych Azbest Na Te- A-B G,P wW S
renie Gminy Gr ebocice na lata 2010-2032” [PUA 2010-2032], w tym:
14.4.1. gromadzenie informacji o ilosci, rodzaju i miejscach wystepowania wyrobow zawierajgcych| A-B P wW S
azbest,
14.4.2. organizowanie szkoleri dla wtascicieli nieruchomosci, ktérzy bedg uprawnieni do samodziel-| A-B P wW S
nego usuwania wyrobow zawierajgcych azbest i organizowanie wywozu powstatych odpadow
zawierajgcych azbest,
14.4.3. organizowanie usuwania wyrobow zawierajgcych azbest, A-B G W S
14.4.4. inspirowanie wiasciwej postawy obywateli w zakresie obowigzkéw zwigzanych z usuwaniem| A-B P W S
wyrobdéw zawierajgcych azbest,
14.4.5. wspotpraca z marszatkiem wojewddztwa, z mediami, organizacjami spotecznymi i organami| A-B P U w S
kontrolnymi w zakresie realizacji PUA 2010-2032,
14.4.6. aktualizacja PUA 2010-2032. A-B G W S
15. CEL OPERACYJNY 015: Zrewitalizowane i uksztaltowan e zasoby $rodowiska naturalnego:
15.1. Budowa i rewitalizacja zieleni trwatej: A-B G wW S
15.1.1. aranzacja i pielegnacja terendw zieleni, A-B G w S
15.1.2. realizacja nowych zalozen zieleni, A-B G w S
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15.1.3. przebudowa nieuzytkowej szaty roslinnej, A-B G W S
15.1.4. nasadzenia drzew i krzewow. A-B P w S
15.2. Kontynuacja wdra zania ,Planu Urz gdzeniowo-Rolnego dla Gminy Gr ebocice z 2007 r.” [PUR A-B G U w S
2007] ° w zakresie dotycz gcym kompetencji gminnych, w tym:
15.2.1. wsparcie oraz samodzielna budowa, przebudowa i remont urzgdzen melioracji wodnych| A-B G U w S
szczego6towych,
15.2.2. wspieranie zalesien nieuzytkdw, gruntow pylastych i innych gruntéw o najnizszych klasach| A-B P U S
gleb,
15.2.3. wspieranie wapnowania gleb oraz innych form ich rekultywacji, A-B P U S
15.2.4. wylgczenie gruntéw z produkcji rolne;j. A-B G wW S
15.3. Opracowywanie i wdra zanie rocznych ,Programow Opieki nad Zwierz ~ etami Bezdomnymi oraz A-B P wW S
Zapobiegania Bezdomno $ci Zwierz gt na Terenie Gminy Gr ebocice” [POZB].
16. CEL OPERACYJNY 0O16: Dostepna wiedza o srodowisku i jego ochro nie:
16.1. Pozyskiwanie informacjio  $rodowisku:
16.1.1. kontrola mieszkancow gminy w zakresie postepowania z odpadami, A-B P W S
16.1.2. kontrola przestrzegania przepiséw w zakresie ochrony srodowiska naturalnego, A-B P W S
16.1.3. monitorowanie pozioméw wytwarzanych i odzyskiwanych poszczegélnych frakcji odpadow, A-B G W S
16.1.4. pozyskiwanie danych o stanie srodowiska naturalnego gminy i gtdbwnych oraz potencjalnych| A-B G W S
Zrodlach zanieczyszczen i hatasu,
16.1.5. pozyskiwanie informacji o wstrzgsach pochodzenia gorniczego i eksploatacji gorniczej, A-B G wW S
16.1.6. wspieranie monitoringu stanu Srodowiska naturalnego oraz Zrodet zanieczyszczen prowadzo-| A-B P U S

® Zadania z PUR 2007 dotyczace drdg transportu rolniczego zawarto w niniejszej tabeli w ramach zadania 4.1.
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nego przez inne podmioty,
16.1.7. aktualizacja ,Inwentaryzacji Przyrodniczej Gminy Grebocice”, A-B G W J
16.1.8. badanie monitoringowe nieczynnego sktadowiska odpadow komunalnych. A-B P W S
16.2. Dystrybucja informacjio  srodowisku i edukacja ekologiczna:
16.2.1. udostepnianie danych o stanie Srodowiska naturalnego gminy, gtéwnych Zrodtach zanieczysz-| A-B P wW S
czen i dziataniach na rzecz jego poprawy,
16.2.2. propagowanie ,dobrych praktyk rolniczych” poprzez wyktady, broszury, szkolenia. A-B P wW S
16.2.3. ksztaltowanie proekologicznych postaw dorostych mieszkaricow gminy, A-B G wW S
16.2.4. edukacja ekologiczna dzieci i mtodziezy, A-B G wW S
16.2.5. organizowanie akcji typu ,Sprzgtanie Swiata”, ,Dzier Ziemi”. A-B P wW S
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Powi gzania zada n strategicznych z celami operacyjnymi

Osigganiu kazdego z celow operacyjnych stuzg zadania strategiczne. Cze$¢ z nich przyczynia sie

do tego bezposrednio, czes¢ z kolei posrednio. Informacje na ten temat zawarto w tabeli 10.

Tabela 10. Powi gzania mi edzy celami operacyjnymi i zadaniami strategicznymi

Cel Zadania strategiczne stu zgce jego osi ggnieciu...
oper. bezpo srednio po $rednio
1 1.1,1.2,13 21,31,41,42,43,44,45,46,4.7,6.3, 8.6, 9.3, 9.4, 9.5
9.8,12.3
2 2.1 1.1,1.2,1.3,3.1,41,4.2,43,44,45,4.6,4.7,6.3, 8.6, 9.3,
9.8,12.3
3 3.1 1.1,21,4.1,42,43,4.4,45,46,4.7,5.1, 6.3, 9.3, 9.4, 9.5,
9.8,11.2,11.3,11.5,12.4. 15.1, 15.2
4 4.1, 4.2, 43, 4.4, 45,11, 1.2, 3.1, 8.2, 84, 85, 8.9, 8.11, 9.2, 9.3, 9.4, 9.5, 9.6,
4.6,4.7 9.8,12.1,12.3, 13.1, 13.2, 15.2
5 51,52,53,54 3.1,6.2,64,7.2,7.3,76,7.7,7.8,7.9,7.11, 7.12, 7.13, 7.14,
9.4,95,9.6,9.7,9.8,10.3,104
6 6.1,6.2,6.3,6.4,6.5 11,21,72,73,74,75,7.6,7.7,7.11,7.12, 7.13, 7.14, 8.1,
8.2, 8.3, 84, 8.6, 8.7, 8.8, 8.9, 9.2, 9.4, 95, 9.6, 9.7, 10.3,
10.4, 10.5, 10.6, 11.3, 11.4, 11.5, 13.1, 13.2, 13.3, 14.2, 14.3,
14.4,16.1, 16.2
7 71, 72, 73, 74, 75,|1.1,21,3.1,5.1,52,53,54,6.1,6.2,6.3, 6.4, 6.5, 8.4, 8.5,
76, 7.7, 78, 7.9, 7.10, | 8.6, 8.7, 8.9, 9.4, 9.5, 9.6, 9.7, 10.1, 10.2, 10.3, 10.4, 10.5,
7.11,7.12,7.13,7.14 10.6,11.1, 11.3,11.4, 115, 12.1, 12.2, 12.3
8 8.1, 8.2, 83, 84, 85,|4.1,4.2,6.2,6.3,65,7.1,7.2,73,74,75,7.6,7.7,7.8,7.9,
8.6, 8.7, 8.8, 8.9, 8.10, | 7.11, 7.12, 7.13, 7.14, 9.4, 9.5, 9.6, 9.7, 10.1, 10.2, 10.3,
8.11 10.4, 10.5, 10.6, 14.3, 14.4, 15.3, 16.1, 16.2
9 9.1, 9.2, 9.3, 94, 95,12, 21, 3.1, 54, 6.2, 65, 74, 7.5, 7.11, 7.12, 7.13, 8.10,
9.6,9.7,9.8 13.1,13.2,13.3
10 |10.1, 10.2, 10.3, 10.4,|4.7,5.1,52,53,54,6.2,7.2,73,7.4,75,7.6,7.7,7.8, 7.9,
10.5, 10.6 7.10, 7.11, 7.12, 7.13, 7.14, 8.3, 8.5, 8.7, 8.8, 9.4, 9.5, 9.6,
9.7,13.1, 13.2, 13.3, 13.4, 13.5, 14.3, 14.4, 15.3, 16.1, 16.2
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Cel Zadania strategiczne stu zgce jego osi ggnieciu...

oper. bezpo $rednio po $rednio

11 |11.1, 11.2, 11.3, 114, 3.1, 6.1,6.2,6.3,6.4,6.5, 7.2, 7.3, 7.9, 11, 7.12, 7.13, 7.14,
115 94,95, 9.6,9.7

12 | 12.1,12.2,12.3,12.4 4.1, 4.2,4.3,4.4,45,46,4.7,7.1, 7.9, 710, 7.12, 9.3, 9.4,
9.5,9.6, 9.7

13 |13.1, 13.2, 13.3, 134, |1.2, 3.1, 4.1, 4.2, 43, 44,47, 6.2, 6.5, 81, 810, 9.1, 9.4,
135 9.5, 9.6, 9.7, 9.8, 12.3, 12,4, 14.1, 14.2, 143, 14.4, 15.1,
15.2,15.3, 16.1, 16.2

14 114.1,14.2,14.3,14.4 6.2, 6.5, 9.4, 95, 9.6, 9.7, 13.1, 13.2, 13.3, 13.5, 15.2, 16.1,

16.2

15 | 15.1,15.2,15.3 9.4,95,9.6,9.7,13.1, 13.2, 13.3, 13,5, 16.1, 16.2

16 |16.1, 16.2 6.2, 6.5, 9.4, 9.5, 9.6, 9.7, 13.1, 13.2, 13.3, 13.4, 14.2, 14.3,
14.4,15.2, 15.3.
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9. Wdrazanie SRGG 2015-2020

9.1. Przydziat zada n strategicznych

Po przyjeciu SRGG 2015-2020 przez Rade Gminy, kazde z zadan strategicznych zostanie przy-
dzielone do poszczegélnych referatow Urzedu Gminy, stanowisk samodzielnych, a takze jedno-
stek gminy. Stanie sie to w trybie Zarzgdzenia Wajta. Na podstawie umow, zadania strategiczne
moga tez by¢ przydzielane podmiotom niezaleznym — partnerom Gminy Grebocice. Przydzielenie
zadania oznacza wskazanie w jakim referacie, jednostce, czy na jakim stanowisku zadanie bedzie
realizowane. Jedno zadanie strategiczne moze by¢ przydzielone do wiecej niz jednego z refera-
téw, stanowisk samodzielnych lub jednostki gminy. W takim przypadku w ww. zarzgdzeniu wska-
zany zostanie referat, stanowisko samodzielne lub jednostka gminy o charakterze wiodgcym.
Podmiot wiodacy bedzie odpowiadat za co najmniej jedng z czynnosci: koordynacja realizacji za-
dania strategicznego, planowanie realizacji zadania strategicznego, nadzér nad / monitoring reali-

zacjg zadania strategicznego, sprawozdawanie z realizacji zadania strategicznego.
9.2. Zespot ds. Wdra zania Strategii Rozwoju Gminy Gr ebocice i jego
podgrupy

Wdrazanie Strategii Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015-2020 odbywac sie bedzie poprzez
realizacje przez Gmine Grebocice zadan wlasnych (obligatoryjnych i fakultatywnych, opartych na
kompetencji generalnej samorzadow lokalnych), a takze zadanh zleconych, przy wykorzystaniu na-
lezacych do Gminy Grebocice jednostek i z zastosowaniem wszystkich dostepnych instrumentow
prawnych, informacyjnych i organizacyjnych. Bedzie sie zatem odbywa¢ w ramach prowadzonej

dotychczas, statutowej dziatalnosci.

Tym niemniej, skuteczne, terminowe i efektywne wdrazanie Strategii Rozwoju Gminy Grebocice
na lata 2015-2020 wymaga powofania i zaangazowania zespotu oséb realizujgcego strategiczne
czynnosci koncepcyjne, organizacyjne, koordynacyjne i ewaluacyjne. Bedzie to Zesp6t ds. Wdra-
zania Strategii Rozwoju Gminy Grebocice (w skrécie ZWS). ZWS zostanie powotany Zarzadze-
niem Wajta, a jego celem bedzie wykonywanie ww. czynnoéci. W sktad ZWS wejdg osoby kierujg-
ce referatami Urzedu Gminy i jednostkami gminy, a takze piastujgce stanowiska samodzielne, kt6-
rym przydzielono do realizacji zadania strategiczne (rozdziat 9.1). Funkcje Przewodniczgcego

ZWS pehit bedzie Wit lub inna powotana przez niego osoba.

Biorgc pod uwage strukture SRGG 2015-2020, doswiadczenia we wdrazaniu poprzednich strategii
rozwoju gminy, doswiadczenia innych samorzgdow terytorialnych w zakresie wdrazania strategii,

a takze cechy charakterystyczne Gminy Grebocice, ZWS bedzie pehnit nizej wskazane funkcje.

Funkcja planistyczna. Polega¢ bedzie na przygotowywaniu planéw i programéw dziedzinowych

w nastepujgcym zakresie:
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a.) kierowanie pracami lub nadzorowanie prac nad kazdym planem lub programem dziedzi-

nowym przez co najmniej jednego cztonka ZWS,

b.) udziat w konsultacjach tresci projektu kazdego planu lub programu dziedzinowego

wszystkich cztonkow ZWS,
Plany i programy dziedzinowe zostaty wskazane w tabeli 9.

Funkcja ewaluacyjna. Jednym z najwazniejszych warunkéw wdrazania SRGG 2015-2020 jest jej
ewaluacja. Cele ewaluacji to: pozyskanie przez wladze gminne i  nformacji o post epach we
wdrazaniu SRGG 2015-2020, a nast epnie, na ich podstawie, modyfikowanie SRGG 2015-

2020, tak by nieprzerwanie i skutecznie osi ggaé cele strategiczne i operacyjne gminy. Do-

datkowym celem ewaluacji jest rownie z zidentyfikowanie sytuacji, w ktorej konieczne b e-
dzie catkowite zast gpienie SRGG 2015-2020 now g Strategi 3. Na ewaluacj ¢ skiada € sie beda
zatem monitoring wdra zania SRGG 2014-2020, przygotowywanie sprawozda h z realizacji
SRGG 2015-2020 na podstawie monitoringu oraz ewentu  alne jej zmiany. Rolg ZWS w proce-

sie ewaluacji bedzie:

c.) prowadzenie monitoringu realizacji zadan strategicznych i osiggania celéw operacyjnych
SRGG 2015-2020 (rozdziat 10.2),

d.) sporzadzanie sprawozdanh z realizacji SRGG 2015-2020 zawierajgcych wyniki ww. monito-
ringdéw i ich ocene oraz — opcjonalnie — propozycje jej zmian lub przyjecia nowej Strategii,

przedktadanych pozniej przez Wajta Radzie Gminy (rozdziat 10.3),

Funkcja wewn etrznej dystrybucji informacji.  Skutecznos¢ i efektywnosé wdrazania SRGG 2015-
2020 w duzej mierze zalezy od sprawnosci obiegu informacji na temat realizacji zawartych w niej
zadan strategicznych miedzy organami gminy, kierownictwem Urzedu Gminy, kierownictwem jedno-

stek gminy oraz kierownictwem partneréw wspotdziatania strategicznego. ZWS bedzie zatem:

e.) petic role forum wymiany biezgcych informacji, pogladéw i koncepcji zwigzanych z reali-
zacjg zadan strategicznych i wdrazaniem SRGG 2015-2020 w poszczegolnych jej sferach:

gospodarczej, spotecznej i sSrodowiskowe;j.

Funkcja kooperacyjna. Realizacja niektorych zadan strategicznych Gminy Grebocice bedzie od-
bywac sie we wspétpracy z: samorzadem Wojewoddztwa Dolnoslaskiego, samorzgdem Powiatu
Polkowickiego, samorzgdami sgsiednich gmin, podmiotami gospodarczymi i ich organizacjami, in-
stytucjami dystrybuujgcymi srodki pomocowe lub/i wspierajgcymi samorzady w sposéb pozamate-
rialny oraz organizacjami pozarzadowymi. Podstawowe przestanki wspotpracy to mozliwosci po-
prawy skutecznosci i efektywnosci wdrazania SRGG 2015-2020 oraz pozyskania dodatkowych
srodkéw pienieznych. Niezbedna jest zatem identyfikacja potencjalnych partneréw wspotpracy, a

nastepnie projektowanie i wykonywanie wspoélnych przedsiewzie¢. W zwigzku z tym ZWS bedzie:
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f.) wskazywat Wajtowi podmioty, ktére mogg sta¢ sie partnerami wspotpracy strategicznej,
g.) przedkiadatl Wojtowi propozycje dotyczgce aplikacji zadan strategicznych SRGG 2015-
2020 do kompleksowych lub branzowych programéw planistycznych Wojewodztwa Dolno-
Slgskiego i Powiatu Polkowickiego, a takze partnerstw, zwigzkow i stowarzyszen, ktérych

Gmina Grebaocice jest cztonkiem.

Funkcja prewencyjna. Jednym z zagrozen SRGG 2015-2020 jest mozliwos¢ odrzucenia jej przez
wladze gminne kolejnej kadencji. Zmiana priorytetow rozwojowych jest niezbywalnym prawem
kazdej wtadzy samorzgdowej, opartym na cennych, a jednoczesnie fundamentalnych dla polskie-
go ustroju, zasadach demokracji. Jesli odbywa sie ona jako konstruktywna reakcja na zmiane oto-
czenia i wnetrza jednostki samorzgdowej, wtedy nalezy ocenia¢ jg pozytywnie. Wydaje sie jednak,
ze w perspektywie 3 lat istnieje niewielkie prawdopodobienstwo diametralnej zmiany uwarunko-
wan rozwojowych Gminy Grebocice oraz preferencji jej mieszkancow i dzialajgcych tu przedsie-

biorcéw. W celu ograniczenia prawdopodobienstwa takiej sytuacji ZWS:

h.) przygotuje dla nowej Rady Gminy syntetyczng informacje na temat SRGG 2015-2020 i jej

dotychczasowej realizacji.

Funkcja koordynacyjna . Jednym z warunkow prawidiowego wdrazania SRGG 2015-2020 jest
zapewnienie kompatybilnosci z nig wszystkich innych dokumentéw planistycznych samorzadu
gminy. SRGG 2015-2020 jest bowiem nadrzedna w stosunku do pozostatych, gminnych planow,
programoéw i strategii, ktore powinny z niej wynika¢. Jest to mozliwe po uwzglednieniu SRGG

2015-2020 we wszystkich pracach planistycznych. W zwigzku z tym ZWS bedzie:

i.) opiniowa¢ projekty gminnych planéw, programéw i strategii pod katem ich zgodnosci ze
SRGG 2015-2020,

J.) opiniowac¢ projekty, dokonywanego przez Wojta, przydziatu zadan strategicznych do wy-

dziatébw oraz stanowisk samodzielnych Urzedu Gminy oraz jednostek gminy,

k.) na biezgco aktualizowa¢ ,Mape koordynacji dokumentow planistycznych Gminy Greboci-
ce” wedlug wzorca przedstawionego na rysunku 5. Na mapie tej kolorem szarym i znakiem
M oznaczono dokumenty planistyczne, ktére Gmina Grebocice juz posiada. Kolorem fiole-
towym i znakiem 4 ¥ oznaczono dokumenty planistyczne, ktére Gmina Grebocice posiada
poniewaz sporzadza i przyjmuje cyklicznie w zwigzku z dyspozycjami ustawowymi, naj-
czesciej w okresach rocznych. Dokumenty oznaczone kolorem czerwonym i znakiem [XI

muszg zosta¢ opracowane w odpowiednim dla nich terminie.
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9.3. Zasady prac ZWS nad wdra zaniem SRGG 2015-2020

1. Posiedzenia zwolywane beda przez Przewodniczego / Wojta.

2. Wykonywanie prac przez czionkow ZWS odbywaé sie bedzie w ramach ich obowigzkow
stuzbowych.

3. Wykonywanie prac przez czionkow ZWS odbywaé sie bedzie przy wykorzystaniu podle-
gtych im kadr w Urzedzie Gminy lub w jednostkach gminy.

4. W posiedzeniach ZWS nie muszg zawsze uczestniczy¢ wszyscy jego cztonkowie. Dobor

0s6b na posiedzenie bedzie zaleze¢ od jego tematyki i nalezy do Przewodniczego / Waijta.

5. ZWS moze rozszerzac liste swoich zadan o inne zadania niz wyzej skazane, stuzgce or-
ganizacji wdrazania i ewaluacji SRGG 2015-2020.
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Rysunek 5. Mapa koordynacji dokumentow planistyczny ch Gminy Gr ebocice.
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STRATEGIA ROozwoOJU GMINY GREBOCICE NA LATA 2015 - 2020

M Wieloletni Plan Rozwoju i Mo-

dernizacji Urz gdzen Wodoci ggo-
wych i Urz gdzen Kanalizacyjnych
Bedagcych w Posiadaniu ZGK w

Grebocicach z 2013 r.

\ 4

GOSPODARKA

——

- 7| cice na lata 2014-2020

| M Strategia Rozwi gzywania Probleméw Spotecznych Gminy Gr  ebo-

—>| M Program Zdrowotny dla Gminy Gr ebocice na lata 2010 -2015

—>

—>| M Program Wspierania Rodziny dla G. Grebocice na lata 2014 -2016

—

M Wieloletni Program Wspotpracy Gminy Gr  ebocice z Organizacja-
mi Pozarz gdowymi i Podmiotami Wymienionymi... na lata 2014-2017

\ 4

\4

+» Programy Profilaktyki i Rozwi gzywania Probleméw Uzale znien
dla Gminy Gr ebocice

1

M Program Ochrony Srodowiska
L—p| dla G. Grebocice na lata 2013-2016
z perspektyw g na lata 2017-2020

M Program Usuwania Azbestu i
Wyrobéw Zawieraj gcych Azbest
Na Terenie Gminy Gr ebocice na la-

\ 4

\ 4

M Plan Urz gdzeniowo-Rolny dla
Gminy Gr ebocice z 2007 r.

\ 4

+¥ Programy Opieki nad Zwierz e-
tami Bezdomnymi oraz Zapobie-

A\ 4

A 4

M Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy dla Gminy Gr  ebocice na lata 2014-2016

A 4

—>| ™ Program Ochrony Zdr. Psych. dla G. Gr ebocice na lata 2014-2015

N

Gminy Gr ebocice na lata 2014 -2019

M Wieloletni Program Gospodarowania Mieszkaniowym Zas  obem

A 4

SPOLECZENSTWO

¥

\ 4

\ 4

gania Bezdomno $ci Zwierz gt na
Terenie Gminy Grebocice

SRODOWISKO

Y

STUDIUM KIERUNKOW | UWAR. ZAGOSP. PRZESTRZ.

\ 4

MIEJSCOWE PLANY ZAG. PRZESTRZ.

WIELOLETNIE PLANY FINANSOWE

\ 4

BUDZETY GMINY 2015-2020
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10. Ewaluacja wdra zania SRGG 2015-2020

10.1. Istota i fazy ewaluacji

W procesie wdrazania SRGG 2015-2020 stosowane beda 2 rodzaje ewaluacji: zadaniowa i zada-

niowo-wskaznikowa. W obu ewaluacjach udziat bra¢ bedg ZWS, Wajt i Rada Gminy.

Ewaluacja zadaniowo-wska znikowa bedzie przeprowadzana dla lat 2017 i 2020 wdrazania
SRGG 2015-2020, w terminie do konca Il kwartatu roku nastepujgcego po roku, dla ktérego prze-

prowadzana jest ocena. Ewaluacja ta bedzie sktadac¢ sie z nastepujgcych faz:
1. przeprowadzenie monitoringu:
a. zadaniowego realizacji zadan strategicznych SRGG 2015-2020,
b. wskaznikowego osiggania celéw operacyjnych SRGG 2015-2020,

2. przygotowanie sprawozdania z realizacji SRGG 2015-2020 w danym roku na podstawie

ww. monitoringbw wraz z ewentualnymi propozycjami zmian SRGG 2015-2020,

3. przediozenie ww. sprawozdania przez Wéjta Radzie Gminy i (opcjonalnie) wprowadzenie
przez Rade Gminy zmian do SRGG 2015-2020.

Ewaluacja zadaniowa bedzie przeprowadzana dla lat 2015, 2016, 2018, 2019 wdrazania SRGG
2015-2020, w terminie do konca Il kwartatu roku nastepujgcego po roku, dla ktérego przeprowa-
dzana jest ocena. Od ewaluacji zadaniowo-wskaznikowej roznic¢ jg bedzie to, ze pozbawiona be-

dzie monitoringu wskaznikowego.
10.2. Monitoring

Monitoring to pierwsza faza ewaluacji. Stosowane bedg dwa rodzaje monitoringu: zadaniowy i

wskaznikowy.

Monitoring zadaniowy to monitoring realizacji zadanh strategicznych. Raz w roku, w terminie do
konca maja roku nastepujgcego po roku, dla ktérego prowadzony jest monitoring, kierujacy wy-
dziatami Urzedu Gminy, piastujgcy stanowiska samodzielne, kierujgcy jednostkami gminy oraz
kierujgcy niezaleznymi podmiotami partnerskimi, ktérym przydzielono zadania strategiczne zlozg
sprawozdania z ich realizacji. Na podstawie sprawozdan ustalone zostang liczby i udziaty zadan

strategicznych:

jednorazowych, ktérych realizacja jeszcze nie zostala rozpoczeta,
jednorazowych, ktérych realizacja trwa,
jednorazowych, wykonanych,

statych, nie realizowanych,

a > wnh e

statych, realizowanych.
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Monitoring wska znikowy polega na przyporzadkowaniu kazdemu z celéw operacyjnych wskaz-

nikow i badaniu ich poziomow. Pozwala to orzec, w jakim stopniu sg one osiggane. Tabela 14 za-
wiera zestaw wskaznikow, ktére mogg zosta¢ uzyte do tego celu. Zestaw ten moze by¢ modyfiko-
wany w zaleznosci od potrzeb, zmieniajgcych sie uwarunkowan realizacji SRGG 2015-2020, a
takze w zaleznosci od dostepnosci danych. Dopuszczalne jest wykorzystywanie czesci zapropo-
nowanych wskaznikow, odnoszacych sie do danego celu operacyjnego, jesli w dostatecznym

stopniu obrazujg one poziom jego osiggniecia.

Zaproponowane wskazniki obrazujg efekty dziatan podejmowanych przez samorzgd gminy w ra-
mach realizacji SRGG 2015-2020. Podkresli¢ jednak nalezy, iz w czesci przypadkow efekt ten nie
bedzie wytgcznie wynikiem dziatah gminnych, ale réwniez wynikiem dziatah samorzadu powiato-
wego, samorzgdu wojewddztwa, wkadz panstwowych, podmiotéw gospodarczych, oséb fizycz-
nych, réznorodnych instytucji i organizacji oraz ro6znych innych podmiotow i zjawisk zewnetrznych.
Merytoryczne prawo do stosowania tych wskaznikéw wynika jednak z dwoch zatozeh. Po pierw-
sze, ze samorzad gminy ma wystarczajgco istotny wpltyw na poziom tych efektéw, a po drugie, ze
jesli uzyskany zostanie korzystny poziom danej, celowej grupy wskaznikow (nawet bez lub z ni-
skim udziatem wplywu narzedzi gminnych), to oznaczac¢ to bedzie, iz dany cel zostat osiggniety i

dziatania gminy w tym zakresie nie sg juz niezbedne.
Dane niezbedne do ustalenia wartosci wskaznikéw pochodzi¢ beda z:

Banku Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego,
Urzedu Gminy Grebocice,
. jednostek Gminy Grebocice,

Starostwa Powiatowego w Polkowicach,

1
2
3
4
5. Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Polkowicach,
6. Powiatowego Urzedu Pracy w Polkowicach,

7. Komendy Powiatowej Policji,

8. Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej,

9. Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Polkowicach,
10. ochotniczych strazy pozarnych,

11. szkét, przedszkola, parafii i organizacji pozarzgdowych.
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Tabela 11. Mo zliwe do wykorzystania wska zniki monitoringu wdra zania SRGG 2015-2020

Cel operacyjny MOZLIWE DO WYKORZYSTANIA WSKA ZNIKI
SFERA GOSPODARCZA (w tym infrastruktura techniczna)

Liczba przedsiebiorstw funkcjonujgcych/zatozonych/zlikwidowanych w danym roku.

Liczba zatrudnionych w podmiotach gospodarczych.

Liczba firm w sekcjach PKD, zwigzanych z turystykg i rekreacja®.

Liczba zatrudnionych w przedsiebiorstwach z sekcji PKD nie zwigzanych z gérnictwem.

Pozycje w rankingach atrakcyjnosci inwestycyjnej (prasa branzowa, publikacje naukowe).

Naktady inwestycyjne matych i $rednich przedsiebiorstw’.

Warto$é ,wskaznika sktonnosci do przedsiebiorczosci (WSP)®.

Liczba samozatrudnionych.

ORNORNORNORNORNORNORNONNO;

Powierzchnia nieruchomosci stanowigca podstawe wymiaru podatku od nieruchomosci wykorzystywanych do celéw innych niz rolnicze lub
le$ne i nie zwigzanych z przemystem miedziowym.

®

Warto$¢ pomocy publicznej gminy udzielonej lokalnym podmiotom gospodarczym.

®

Liczba pozyskanych inwestoréw zewnetrznych i warto$¢ ich naktadow inwestycyjnych.

® Warto$¢ dochoddéw budzetowych z tytutu udziatu w podatku dochodowym od oséb prawnych pochodzgcych od przedsiebiorstw nie zwigza-
nych z przemystem miedziowym.

® Wartos$¢ naktadéw na promocje gospodarczg gminy.

01 Wazrastaj gca, polifunkcyjna gospodarka

® Zgodnie z Rozporzadzeniem RM z dnia 20 stycznia 2004 r. (Dz. U. 33, poz. 289) ze zmianami wprowadzonymi Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 14 lipca 2004 r. (Dz. U. 165, poz. 1727).
7 Zgodnie z Zaleceniem KE z dnia 6 maja 2003 r. dotyczacym definicji mikroprzedsigbiorstw oraz matych i $rednich przedsiebiorstw (notyfikowane jako dokument nr C(2003) 1422), 2003/361/WE.
8 Wskaznik sktonnosci przedsigbiorczosci (WSP) obliczany jest jako liczba mieszkancéw przypadajaca na jedng, drobng firme prywatna.
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Cel operacyjny

MOZLIWE DO WYKORZYSTANIA WSKA ZNIKI

ego rynku pracy

02 Lokalne zasoby pracy dostosowane do subregionaln

Udziat kobiet wsrdd oséb bezrobotnych mieszkancow gminy.

Udziat oséb do 25 roku zycia wsrdod bezrobotnych mieszkancow gminy.

Udziat oséb powyzej 50 roku zycia wsrdd bezrobotnych mieszkancow gminy.

Stopa bezrobocia w gminie.

Liczba niepetnosprawnych bezrobotnych mieszkancéw gminy.

Wartos¢ udzielonej pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie bezrobotnych i niepetnosprawnych mieszkancéw gminy.

Wartos¢ wsparcia udzielonego na przygotowanie zawodowe miodocianych mieszkancow gminy.

Liczba programéw ponadlokalnych, aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, w ktorych gmina wzieta udziat.

Liczba bezrobotnych mieszkancéw gminy, ktérych szkolenia zostaty wsparte przez gmine.

Liczba bezrobotnych mieszkancéw gminy objetych zorganizowanymi lub wspartymi pracami interwencyjnymi.

Liczba bezrobotnych mieszkancéw gminy objetych zorganizowanymi pracami spotecznie uzytecznymi.

Liczba bezrobotnych mieszkancéw gminy objetych zorganizowanymi lub wspartymi stazami.

Liczba bezrobotnych mieszkancéw gminy objetych zorganizowanymi robotami publicznymi.

Liczba bezrobotnych mieszkancéw gminy objetych zorganizowang lub wspartg praktyczng naukg zawodu oraz przyuczeniem do pracy.

Liczba lokalnych organizacji pozarzgdowych, z ktérymi prowadzona jest wspétpraca w zakresie rozwoju lokalnego rynku pracy.

Liczba bezrobotnych mieszkancéw gminy, ktérzy znalezli prace w lokalnych podmiotach przedsiebiorczosci spoteczne.

(O NORNORNORNORNORNORNORNORRORRORNORNORNORNORNORNO

Liczba promowanych, dobrych wzorcow w zakresie osobistej aktywnosci zawodowej mieszkancéw gminy.
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Cel operacyjny MOZLIWE DO WYKORZYSTANIA WSKA ZNIKI

Liczba przedsiebiorstw dziatajgcych w sekcjach PKD, zwigzanych z turystyka i rekreachg.

Liczba zatrudnionych w przedsiebiorstwach dziatajgcych w sekcjach PKD, zwigzanych z turystykg i rekreachg.

o c

g § o Liczba miejsc noclegowych w obiektach turystycznych.

C o c

g g > Liczba noclegéw udzielonych turystom polskim w obiektach turystycznych.
53 @

% ° g Liczba noclegéw udzielonych turystom zagranicznym w obiektach turystycznych.

x 0 : B I B . . .

¢ £ = Liczba turystéw polskich, ktérym udzielono co najmniej 1 noclegu.

N S

o:; "qc_) Liczba turystow zagranicznych, ktérym udzielono co najmniej 1 noclegu.

@]

Liczba uczestnikdw najwiekszych imprez turystyczno-rekreacyjnych.

Dlugosé i stan techniczny drog gminnych.

llos¢ i stan techniczny gminnej infrastruktury okotodrogowe;.

Bedacy wynikiem wsparcia gminy, wzrost dlugosci i poprawa parametréw technicznych innej niz gminna sieci drogowe;j.

Bedacy wynikiem wsparcia gminy, wzrost wolumenu i poprawa parametrow technicznych innej niz gminna infrastruktury okotodrogowe;j.

Ditugosc i stan techniczny sieci wodociggowe;j.

llos¢ i stan techniczny innej niz sie¢ infrastruktury wodociggowej.

Udziat gospodarstw domowych korzystajgcych z wodociggu w liczbie gospodarstw domowych.

Dtugosc i stan techniczny sieci kanalizacyjnej.

llos¢ i stan techniczny innej niz sie¢ infrastruktury kanalizacyjne;j.

Udziat gospodarstw domowych korzystajgcych z kanalizacji lub przydomowych oczyszczalni w liczbie gospodarstw domowych

Potencjat techniczny i jakos¢ infrastruktury stuzgcej gospodarce wodami powierzchniowymi.

Dtugosc sieci gazowniczej.

04 Zaspokojone potrzeby infrastrukturalne

(O NORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNONNONNORNO

Udziat gospodarstw domowych korzystajgcych z gazu sieciowego w liczbie gospodarstw domowych

® Zgodnie z Rozporzadzeniem RM z dnia 20 stycznia 2004 r. (Dz. U. 33, poz. 289) ze zmianami wprowadzonymi Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 14 lipca 2004 r. (Dz. U. 165, poz. 1727).
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Cel operacyjny

MOZLIWE DO WYKORZYSTANIA WSKA ZNIKI

Dlugo$c¢ Sciezek i tras rowerowych.

Udziat gospodarstw domowych korzystajgcych z Internetu szerokopasmowego w liczbie gospodarstw domowych.

Udziat urzadzen melioracji szczeg6towej w co najmniej dobrym stanie technicznym w catkowitej ich liczbie.

SFERA SPOLECZNA (w tym administracja)

Srod mieszka Acow i integru-

$ré

jace ich

O5 Sport i rekreacja upowszechnione w

Dtugos¢ nowych sciezek i tras rowerowych na terenie gminy.

Liczba zorganizowanych lub wspartych imprez sportowych i rekreacyjnych, w szczeg6lnosci masowych i szkolnych.

Liczba mieszkancéw gminy, uczestnikéw zorganizowanych lub wspartych imprez sportowych i rekreacyjnych, w szczegélnosci masowych i
szkolnych.

Zakres oferty adresowanej do mieszkancéw gminy oferty ustug sportowo-rekreacyjnych.

Liczba pracownikéw sektora sportu i rekreacji objetych doskonaleniem kwalifikacji, w tym w zakresie wykorzystania sportu i rekreacji jako na-
rzedzia integracji spotecznej.

Liczba lokalnych, pozarzgdowych organizacji sportowych i rekreacyjnych wspartych w zakresie pozyskiwania srodkéw od sponsoréw i fun-
duszy pomocowych.

Liczba lokalnych, pozarzgdowych organizacji sportowych i rekreacyjnych wspartych w zakresie dziatan zapobiegajgcych i rozwigzujgcych
problemy spoteczne.

Warto$¢ wsparcia udzielonego lokalnym, pozarzadowym organizacjom sportowym i rekreacyjnym na dziatania zapobiegajgce i rozwigzujgce
problemy spoteczne.

Liczba mieszkancow gminy, lokalnych talentéw sportowych, ktérym udzielono stypendiow.

Wartosc¢ udzielonych mieszkancom gminy stypendiéw sportowych.

Liczba dziatan stuzgcych promocji postaw i osiggnie¢ sportowych mieszkancow gminy.
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Cel operacyjny

MOZLIWE DO WYKORZYSTANIA WSKA ZNIKI

nauki

06 Kreatywne i efektywne systemy opieki, edukacji i

Przecietne wyniki sprawdzianu szostoklasistow w szkotach gminnych.

Przecietne wyniki egzaminéw gimnazjalnych w szkotach gminnych.

Stopnie awansu zawodowego nauczycieli w szkotach gminnych.

Liczba godzin zrealizowanych zajeé pozalekcyjnych w szkotach gminnych.

Liczba uczniow przypadajgcych na jeden komputer do celéw dydaktycznych nie starszy niz 6 lat.

Wartos¢ wyptaconych stypendiow za wyniki w nauce dla uczniéw i studentéw — mieszkancow gminy.

Liczba stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

Kubatura obiektow szkolnych wymagajacych termomodernizaciji.

Liczba dzieci w przedszkolach.

Liczba dzieci w zlobkach.

Liczba os6b dorostych objetych edukacjg w zakresie kompetencji cyfrowych.

Liczba os6b nagrodzonych za szczegélne postawy obywatelskie w zyciu prywatnym, publicznym i zawodowym.

Liczba mieszkancéw uczestniczacych co najmniej raz w roku w konsultacjach spotecznych.

Liczba uczniéw uczestniczgcych w poszczegoélnych rodzajach zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez gminne placéwki oswiatowe.

Liczba godzin poszczegoélnych rodzajéw zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez gminne placoéwki oswiatowe

Liczba os6b dorostych uczestniczgcych co najmniej raz w roku w przedsiewzieciach edukacji obywatelskie;.

(O NORNORNORNORNORNORNORNORRORRORNORNORNORNORNORNO

Liczba dziatajgcych w gminie wolontariuszy.
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Cel operacyjny

MOZLIWE DO WYKORZYSTANIA WSKA ZNIKI

spotecznej

O7 Skuteczne systemy prewencji, pomocy i integraciji

Liczba wykonanych ustug socjoterapeutycznych, socjorehabilitacyjnych, psychospotecznych, psychologicznych, pedagogicznych i prawnych
wykonanych bezptatnie dla mieszkancéw gminy i cztonkéw ich rodzin w zwigzku z ich problemami spotecznymi.

®

Liczba mieszkancow gminy, beneficjentéw wykonanych ustug socjoterapeutycznych, socjorehabilitacyjnych, psychospotecznych, psycholo-
gicznych, pedagogicznych i prawnych, skierowanych do mieszkancéw gminy i cztonkdw ich rodzin w zwigzku z ich problemami spotecznymi.

Liczba rodzin dysfunkcyjnych.

Liczba dzieci i mtodziezy (mieszkancow gminy) oraz oséb dorostych z rodzin dysfunkcjonalnych.

Liczba rodzicow, mieszkancéw gminy, objetych dziataniami edukacyjnymi w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom dzieci.

Liczba dzieci, mieszkancow gminy, objetych dziataniami edukacyjnymi w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom.

Liczba uzaleznionych mieszkancow gminy objetych dziataniami edukacyjnymi w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom.

(O NORNORNORNORNO]

Warto$¢ wsparcia udzielonego instytucjom publicznym, organizacjom pozarzadowym i osobom fizycznym na dziatalnos¢ stuzgcag rozwigzy-
waniu problemoéw uzaleznien.

®

Liczba interwencji podjetych w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art. 13 i 15 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciw-
dziataniu alkoholizmowi.

Liczba przeprowadzonych kontroli punktéw sprzedazy i podawania napojow alkoholowych oraz objetych nig punktéw.

Liczba przypadkéw przemocy w rodzinie majgcych miejsce na terenie gminy i zgtoszonych organom $cigania.

Liczba czlonkéw rodzin dotknietych przemoca, mieszkancéw gminy, ktérym zapewniono pomoc.

Liczba sprawcow przemocy w rodzinie, mieszkancéw gminy, wobec ktorych podjeto dziatania korekcyjno-interwencyjne.

Liczba dzieci i mtodziezy, mieszkanncom gminy, z rodzin o niskim statusie materialnym, ktérym udzielono pienieznej pomocy celowe;j.

Wartos¢ pienieznej pomocy celowej udzielonej dzieciom i miodziezy, mieszkancom gminy, z rodzin o niskim statusie materialnym.

Liczba mieszkancéw gminy objetych poradnictwem rodzinnym i udzielonych porad rodzinnych.

Wartos¢ wyptaconych zasitkdw socjalnych.

Liczba os6b bezposrednio i posrednio korzystajgcych z zasitkbw socjalnych.

Wartos¢ udzielonej pomocy materialnej, niepieniezne;j.

(O NORNORNORNORNORRORNORNORRORNO)

Liczba os6b dorostych, ktérym przekazano pomoc materialng, niepieniezna.
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Cel operacyjny

MOZLIWE DO WYKORZYSTANIA WSKA ZNIKI

Liczba dzieci w pieczy zastepczej i liczba dzieci, ktére powrdcity do rodzin biologicznych z pieczy zastepczej.

Liczba dzieci objetych dozywianiem w szkotach.

Liczba dzieci, ktérym przekazano podreczniki lub pomoce szkolne.

Liczba dzieci dla ktérych zorganizowano wypoczynek letni lub zimowy.

Liczba osoéb, z ktérymi zawarto kontrakty socjalne.

Liczba przebudowanych i nowych swietlic wiejskich.

Naktady na przebudowe, wyposazenie i budowe $wietlic wiejskich.

Liczba oso6b starszych i niepetnosprawnych objetych dzienng pracg socjalng i pielegnacja.

ORNORNORNORNORNORNORNORNO;

Szacowana liczba starszych i niepetnosprawnych mieszkancow gminy, wymagajacych opieki catodobowej, lecz nie majgcych do niej doste-
pu.

Liczba mieszkan socjalnych.

Liczba mieszkancow mieszkan socjalnych.

Liczba gospodarstw domowych korzystajgcych z gminnych dodatkéw mieszkaniowych i ich mieszkancow.

Liczba os6b bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscig objetych dziataniami ostonowymi.

Liczba os6b bezdomnych objetych indywidualnym programem wychodzenia z bezdomnosci.

Wartos¢ naktadow poniesionych na usuniecie barier architektonicznych dla os6b niepetnosprawnych.

Liczba dziatajacych w gminie wolontariuszy.

Wartos¢ ustug spotecznych zleconych do realizacji lokalnym organizacjom pozarzagdowym.

Liczba osobodni szkolen, jakie odbyli pracownicy gminnego systemu pomocy spoteczne;j.

(O NORNORNORNORNORNORRORNORNO)

Wartos¢é srodkéw pomocowych pozyskanych na prewencje i rozwigzywanie problemoéw spotecznych.
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Cel operacyjny

MOZLIWE DO WYKORZYSTANIA WSKA ZNIKI

n publiczna, prywatna i wirtualna

08 Bezpieczna przestrze

Liczba punktéw monitoringu wizyjnego.

Warto$¢ wsparcia udzielonego jednostkom OSP.

Liczba pozaréw jakie mialy miejsce na terenie gminy.

Wartos$c¢ strat materialnych i liczba ofiar pozaréw jakie miaty miejsce na terenie gminy.

Liczba zdarzen drogowych, do ktérych doszto na terenie gminy wg poszczego6inych kategorii.

Liczba mieszkancow gminy objetych zorganizowanymi lub wspartymi programami edukacyjnymi z zakresu ruchu drogowego.

Liczba mieszkancow gminy objetych programami edukacyjnymi nt. udzielania pomocy przedmedycznej

Liczba dzieci i mlodziezy szkolnej (mieszkancow gminy), ktéra wzieta udziat w spotkaniach edukacyjnych z funkcjonariuszami stuzb

Liczba szkét objetych petnym monitoringiem wizyjnym.

Liczba szkéd goérniczych, ktérych stwierdzenie i likwidacja odbyly sie z wykorzystaniem monitoringu prowadzonego przez gmine.

(ORNORNORNORNORNORNORNORNONNONNO;

Liczba przedsiebiorcow objetych edukacjg w zakresie odpowiedzialnosci za naruszanie niektérych przepiséw prawa oraz zasad postepowa-
nia w przypadku wystgpienia zagrozen.

®

Liczba wypadkéw zwigzanych z dziatalnoscig rolnicza.

®

Liczba mieszkancow objetych edukacjg w zakresie bezpieczenstwa dziatalnosci rolniczej.

®

Liczba dzieci, rodzicow i opiekundéw, mieszkancéw gminy, ktérzy wzieli udziat w zorganizowanych lub wspartych formach edukacji na temat
bezpieczenstwa zamieszkania i zabawy.

Liczba publicznych miejsc zabawy nie spetniajgcych norm bezpieczenstwa.

Liczba zachorowan o charakterze epizootycznym, ktérymi dotknieci zostali mieszkancy gminy.

Liczba mieszkancow objetych edukacjg w zakresie bezpieczehstwa internetowego.

Liczba wlkaman do systemdw komputerowych gminy i jej jednostek oraz przypadkéw utraty danych.

Wartos¢ zniszczen mienia publicznego spowodowanych aktami wandalizmu.

(O NORNORNORNORNO]

Liczba przestepstw popetnionych na terenie gminy wg poszczeg6inych kategorii.
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Cel operacyjny

MOZLIWE DO WYKORZYSTANIA WSKA ZNIKI

o ® Kubatura obiektéw gminnych wymagajgcych termomodernizacii.
()
@ < ® Wartos$¢ sprywatyzowanego mienia gminy i jej jednostek.
% é ® Poziom zadtuzenia gminy.
N
® ? ® Udziat wydatkow inwestycyjnych w wydatkach budzetowych gminy.
% E ® Udziat dochodéw z przemystu miedziowego i pochodnych w budzecie gminy
N -
@ E ® Liczba cztonkéw wiadz i pracownikéw samorzgdowych ktorzy wzieli udziat w szkoleniach, seminariach, konsultacjach, konferencjach lub
S _g studiuja.
o @
% < ®© Wartos$¢ srodkéw pomocowych pozyskanych przez gmine i jej jednostki.
% § ® Liczba odston profilu gminy w mediach spotecznosciowych.
(o]
o ® Liczba mieszkancéw gminy, ktorzy wzieli udziat w konsultacjach spotecznych decyzji wtadz gminy.
® Liczba mieszkancéw gminy, beneficjentéw poszczegdinych swiadczen zdrowotnych i zabiegéw medycznych, w tym rehabilitacyjnych.
'Tt @® Liczba udzielonych beneficjentom, mieszkarncom gminy, swiadczen zdrowotnych i zabiegéw medycznych.
g © @®© Liczba mieszkancéw gminy, beneficjentéw poszczegdinych programéw zdrowotnych.
§ g ®© Nakiady poniesione na budowe, remonty, przebudowe i wyposazenie obiektow placowek zdrowotnych.
= O
e artos¢ udzielonych beneficjentom, mieszkancom gminy, swiadczen zdrowotnych i zabiegéw medycznych.
g: ® W S¢ udziel h beneficj ieszkar iny, Swiadczen zd h i zabiegd d h
§ -% ® Liczba szkot posiadajgcych statg opieke pielegniarska.
c
% g @® Liczba mieszkancéw gminy objetych ustugami opiekurnczo-pielegnacyjnymi.
e RN)
g s ® Wartos¢ wsparcia udzielonego organizacjom pozarzagdowym w zakresie dziatan prozdrowotnych dla osob przewlekle i diugotrwale chorych.
g
5 x iczba mieszkancow gminy niepetnosprawnych intelektualnie, objetych formami opieki i wsparcia.
C$ ® Liczba mieszkancé [ iepet h intelektualnie, obj h f i opieki i i
N .=
_§ g ® Liczba mieszkan chronionych i ich mieszkancéw.
S
g S ® Liczba mieszkancow objetych dziataniami w zakresie upowszechnienia wiedzy nt. zdrowia psychicznego, ksztattowania zachowan i stylow
IS % zycia korzystnych dla zdrowia psychicznego, rozwijania umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach zagrazajgcych zdrowiu psychicznemu.
(7))
= ® Liczba mieszkancéw gminy z zaburzeniami psychicznymi objetych dziataniami w zakresie aktywizacji zawodowej.
O
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Cel operacyjny

MOZLIWE DO WYKORZYSTANIA WSKA ZNIKI

historyczne

Sci

011 Aktywizuj gca i integruj gca kultura oraz
zachowane warto

Wartos¢ nakltaddw poniesionych na rozwdéj bazy materialnej sektora kultury.

Liczba imprez kulturalnych zorganizowanych przez gmine i jej jednostki oraz liczba ich uczestnikéw.

Liczba imprez kulturalnych wspartych przez gmine i jej jednostki oraz liczba ich uczestnikéw.

Liczba uczestnikdw statej dziatalnosci kulturalnej prowadzonej przez jednostki gminy.

Liczba krajowych programow wspétpracy kulturalnej, w ktorych uczestniczg jednostki gminne.

Liczba transgranicznych programéw wspotpracy kulturalnej, w ktérych uczestniczg jednostki gminne

Liczba gminnych pracownikow kultury poddanych r6znym formom doskonalenia kwalifikacji.

Liczba wspartych talentow artystycznych, mieszkancéw gminy, w tym poprzez stypendia.

Warto$¢ wsparcia udzielonego mieszkanncom gminy — lokalnym talentom artystycznym.

Liczba dziatan stuzgcych promociji postawi i dokonan mieszkancow w zakresie kultury.

Liczba mieszkancow gminy bedgcych cztonkami lokalnych organizacji pozarzgdowych dziatajacych w sferze kultury.

Wartos¢ wsparcia udzielonego lokalnym organizacjom pozarzadowym dziatajacym w sferze kultury.

Wartos¢ naktadoéw poniesionych na ochrone i restauracje obiektow zabytkowych.

012 No Zaspokojone potrzeby
mieszkaniowe i komunikacyjne

Powierzchnia wybudowanych komunalnych budynkéw mieszkalnych.

Kubatura budynkéw komunalnych poddanych termomodernizaciji.

Powierzchnia mieszkalnych lokali komunalnych znajdujgcych sie w ztym stanie technicznym.

Liczba i metraz sprywatyzowanych przez gmine mieszkan komunalnych.

Powierzchnia wybudowanych budynkéw mieszkalnych prywatnych i developerskich.

Powierzchnia budynkéw mieszkalnych prywatnych i developerskich, ktérych budowe zgtoszono.

Liczba potaczen autobusowych obstugujacych poszczegdlne miejscowosci gminy.

Liczba potaczen kolejowych obstugujgcych Grebocice

Liczba mieszkancow, ktérzy wzieli udziat w gminnych, publicznych przedsiewzieciach na rzecz poprawy estetyki gminy.

(O NORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNORNONNORNONNORNO;

Liczba i podstawowe parametry techniczne obiektéw matej architektury.
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Cel operacyjny

MOZLIWE DO WYKORZYSTANIA WSKA ZNIKI

SFERA SRODOWISKOWA

013 Skuteczna ochrona S$rodowi-
ska naturalnego

Wskazniki charakteryzujgce poziom zanieczyszczenia wéd powierzchniowych.

Wskazniki charakteryzujace poziom zanieczyszczenia wéd podziemnych.

Wskazniki charakteryzujace poziom zanieczyszczenia i degradacji gleb.

Wskazniki charakteryzujgce poziom zanieczyszczenia powietrza.

Natezenie hatasu w miejscach najsilniejszego zagrozenia nim mieszkancéw.

Wskazniki charakteryzujgce stan flory i fauny.

Moc funkcjonujgcych na terenie gminy zrodet energii odnawialnej.

Moc wymienionych przez gmine i jej jednostki nieekologicznych zrddet ciepta.

Moc wymienionych dzieki wsparciu gminnemu nieekologicznych zrédet ciepta.

Wartos¢ wsparcia udzielonego na ochrone srodowiska przez gmine i jej jednostki innym podmiotom.

014 Wdro zone systemy gospodarki odpa-
dami

Udziat wytworcéw odpaddéw komunalnych objetych selektywng ich zbiérkg w catkowitej liczbie tych wytwércow.

Udzialy, selektywnie zebranych surowcéw wtérnych w catkowitej ilosci zebranych odpaddéw.

Udzialy, selektywnie zebranych odpadéw niebezpiecznych w catkowitej ilosci zebranych odpaddw.

Udziat odpadodw ulegajgcych biodegradacii w catkowitej ilosci zebranych odpadéw komunalnych.

Liczba nielegalnych sktadowisk odpadéw.

Szacowany wolumen odpadéw zawartych w nielegalnych sktadowiskach odpadéw.

llos¢ azbestu (materiatow zawierajgcych azbest) usunietego z terenu gminy.

(O NORNORNORNORNORNORNORRORNORNORNORNORNORNORNORNORNO)

Szacowana ilo$¢ azbestu (materiatdw zawierajgcych azbest) pozostalego do usuniecia z terenu gminy.

STRATEGIA ROZWOJU GMINY GREBOCICE NA LATA 2015-2020 — PROJEKT V.3.1 OSTATECZNA

Id: 53764 /404-33BA-454A-BI8B-3ADYAZ/333DF. t’oapisany

Strona U0 Z 110




g
EWALUACJA WDRA ZANIA SRGG 2015-2020 ﬁ@
STRONA 101z 116

Cel operacyjny MOZLIWE DO WYKORZYSTANIA WSKA ZNIKI

Powierzchnia gruntéw rolnych poddanych wspartej przez gmine rekultywaciji.

do-

Powierzchnia zalesien, zadrzewien i zakrzewien wspartych przez gmine.

Sro

Warto$¢ wsparcia udzielonego przez gmine i jej jednostki organizacjom pozarzadowym dziatajgcym na rzecz ochrony $rodowiska.

(ORNORNORNO]

llos¢ urzadzen melioracji wodnych szczeg6towych poddanych przebudowie i remontom wspartym przez gmine lub wybudowanych przez
gmine.

Powierzchnia poddanych aranzacji i pielegnacji terenéw zieleni

Powierzchnia nowych zatozen zieleni

wiska naturalnego

015 Zrewitalizowane i

Powierzchnia poddanej przebudowie nieuzytkowej szaty roslinne;.

uksztattowane zasoby

Liczba zwierzat bezdomnych objetych opiekg gminna.

Zakres i aktualnos¢ informacji o stanie srodowiska naturalnego posiadanych przez samorzad gminy.

Zakres i aktualnos¢, posiadanych przez samorzad gminy, informaciji o gtéwnych zrédtach zanieczyszczen.

Liczba i zakres, przeprowadzonych przez samorzad gminy, kontroli przestrzegania przepiséw o ochronie srodowiska.

Liczba, przeprowadzonych przez samorzad gminy, kontroli w zakresie postepowania z odpadami.

Zakres i aktualnos¢ informacji o stanie srodowiska naturalnego udostepnionych przez samorzad gminy

Zakres i aktualnosé informacji o gtéwnych zrédtach zanieczyszczen udostepnionych przez samorzgd gminy.

dowisku i jego ochronie

Zakres i aktualnos¢ posiadanych przez samorzad gminy informacji o wstrzgsach pochodzenia goérniczego i eksploatacji gérniczej.

016 Dost epna wiedza o

(O NORNORNORNORRORNORRORNORNORRORNO)

Sro

Liczba os6b objetych proekologiczng dziatalnoscig edukacyjng prowadzong lub wspierang przez samorzad gminy.
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10.3. Sprawozdania z realizacji SRGG 2015-2020

Przygotowanie sprawozdania to druga faza ewaluacji. Na podstawie wynikéw monitoringu ZWS
bedzie sporzgdzat Sprawozdanie z Realizacji Strategii Rozwoju Gminy Grebocice na lata 2015-

2020 w roku XXXX. Sprawozdanie bedzie zawieraé:

1. informacje o realizacji zadan strategicznych, pochodzace z monitoringu zadaniowego —

we wszystkich latach sprawozdawczych,

2. informacje o poziomach wskaznikébw charakteryzujgcych osigganie celéw operacyjnych,

pochodzgce z monitoringu wskaznikowego — w latach sprawozdawczych 2017 i 2020,
3. komentarze do informacji z monitoringu,
4. 0go6lng ocene realizacji SRGG 2015-2020 w danym roku i od roku jej przyjecia,
5. opcjonalnie, propozycje zmian SRGG 2015-2020,
6. w ostatnim sprawozdaniu — wnioski i zalecenia do kolejnej SRGG.

Projekt sprawozdania zostanie omowiony na posiedzeniu ZWS z udzialem Wdjta, a nastepnie, po

ewentualnych korektach, zostanie mu przekazany. Wojt przedtozy je Radzie Gminy.

10.4. Przyjmowanie sprawozda n z realizacji SRGG 2015-2020 oraz jej

ewentualna aktualizacja

Przyjmowanie sprawozdan z realizacji SRGG 2015-2020 to finalna, trzecia faza ewaluacji. Prowa-

dzi¢ jg bedzie Rada Gminy. Jej zadaniem bedzie:
1. zapoznanie sie z, omawianie i przyjmowanie sprawozdan,

2. ewentualna zmiana tresci SRGG 2015-2020 dokonana w ramach inicjatywy uchwatodaw-

czej Wijta podjetej na postawie sprawozdania.
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11.3. Dokumenty zgodno sci horyzontalnej i wertykalnej

GMINY SASIEDNIE

- Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Glogéw na lata 2011-2020 (brak
strategii rozwoju gminy).

- Strategia Rozwoju Gminy Jerzmanowa z 2001 r.

- Strategia Rozwoju Zrownowazonego Gminy Polkowice na lata 2015-2020.

- Strategia Rozwoju Gminy Radwanice z 2001 r.

- Strategii Rozwoju Gminy Zukowice na lata 2001-2020.

- Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania Fundaciji ,Porozumienie Wzgorz Dalkow-
skich”.
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- Plan Gospodarki Odpadami dla Gmin Nalezgcych do Zwigzku Gmin Zaglebia Miedziowego na

lata 2008-2011 z perspektywg na lata 2012-2015

POWIAT POLKOWICKI

- Powiatowy Program Dziatari na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych w Powiecie Polkowickim z
2004 r.

- Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie na lata 2012-2016.

- Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2015-2017.

- Powiatowy Program Zapobiegania Przestepczosci oraz Ochrony Bezpieczeristwa Obywateli i
Porzgdku Publicznego na lata 2011-2015.

- Program Edukacji Ekologicznej dla Powiatu Polkowickiego na lata 2009-2015.

- Program Korekcyjno-Edukacyjny dla Sprawcéw Przemocy w Rodzinie z 2011 r.

- Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu Polkowickiego na lata 2012-2015 z pers. do 2019 r.

- Program Ochrony Zdrowia Psychicznego w Powiecie Polkowickim na lata 2013-2015.

- Program Pomocy Rodzinie i Dziecku.

- Program Poszanowania Energii i Wspierania Wykorzystania Zrédet Odnawialnych na lata
2009-2015 dla Powiatu Polkowickiego.

- Program wspotpracy Powiatu Polkowickiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicz-
nego i o wolontariacie na rok 2015.

- Projekt Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Polkowickim na lata
2015-2020.

- Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Polkowickiego na lata 2007-2015.

- Strategia Rozwoju Powiatu Polkowickiego na lata 2008-2015.

WOJEWODZTWO DOLNO$SLASKIE

- Dolnoslgska Strategia Integracji Spotecznej na lata 2015-2020.

- Dolnoslgski Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznier na lata 2013-2016.
- Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Dolnoslgskiego z 2013 r.

- Priorytety Wspotpracy Zagranicznej Wojewodztwa Dolnoslgskiego z 2009 r.

- Program Edukacji Ekologicznej dla Dolnego Slgska z 2005 r.

- Program Malej Retenciji Wodnej w Wojewddztwie Dolnoslgskim do 2015 .

- Program Rozwoiju Infrastruktury Transportowej i Komunikacji dla Wojew. Dolnoslgskiego.

STRATEGIA ROzZW0OJU GMINY GREBOCICE NA LATA 2015-2020 — PROJEKT V.3.1 OSTATECZNA

1d: 3/647404-33BA-454A-BI8SB-3ADYAZ/553DF. Podpisany Strona 104z 116




[
SPISY | ZAL ACZNIKI i‘@
STRONA 1057116
- Program Rozwoju Turystyki dla Wojewodztwa Dolnoslgskiego z 2005 r., wraz z Aktualizacjg

Programu Rozwoju Turystyki dla Wojewodztwa Dolnoslgskiego z 2009 r.

- Regionalna Strategia Innowacji dla Wojewodztwa Dolnoslgskiego na lata 2011-2020.

- Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Dolnos$lgskiego na lata 2014-2020.

- Strategia Rozwoju Spoteczeristwa Informacyjnego na Dolnym Slgsku do roku 2020.

- Strategia Rozwoju Wojewddztwa Dolno$lgskiego 2020.

- Wojewddzki Plan Gospodarki Odpadami dla Wojewodztwa Dolnoslgskiego z 2012 r.

- Wytyczne Kierunkowe do Ksztattowania Sieci Drogowej i Kolejowej w Wojewodztwie Dolno-
Slgskim z 2010 r.

RZECZPOSPOLITA POLSKA

- Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju. Polska 2030. Trzecia Fala Nowoczesnosci.

- Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030.

- Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010 — 2020: Regiony, Miasta, Obszary wiejskie.

- Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2011-2016.

- Narodowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego z 2010 r.

- Strategia ,Sprawne Panstwo 2020".

_  Strategia Bezpieczenstwo Energetyczne i Srodowisko.

- Strategia Innowacyjnosci i Efektywnosci Gospodarki ,Dynamiczna Polska 2020™.

- Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020.

- Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2020.

- Strategia Rozwoju Kraju 2020 — Aktywne spoteczernstwo, konkurencyjna gospodarka, sprawne
panstwo.

- Strategia Rozwoju Sportu w Polsce do roku 2015.

- Strategia Rozwoju Systemu Bezpieczernstwa Narodowego Rzeczypospolitej Polskiej 2022.

- Strategia Rozwoju Transportu do 2020 r. (z perspektywg do 2030 r.).

- Strategia Wspierania Rozwoju Spoteczerstwa Obywatelskiego na lata 2009-2015.

- Strategia zrownowazonego rozwoju wsi, rolnictwa i rybactwa na lata 2012-2020 — przyjeta
przez Rade Ministréw w dniu 25 kwietnia 2012 r.

- Strategia Zréwnowazonego Rozwoju Wsi, Rolnictwa i Rybactwa” na lata 2012—-2020.

UNIA EUROPEJSKA | ORGANIZACJA NARODOW ZJEDNOCZONYCH

- Strategia ,Europa 2020".
- Agenda 21 — Globalny Program Dziatart na Rzecz Rozwoju Zréwnowazonego w Perspektywie
XXI Wieku - Konferencja Narodéw Zjednoczonych ,Srodowisko i Rozwéj” (UNCED) - w Rio de

Janeiro, czerwiec 1992 roku.
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11.4. Dokumenty zgodno $ci wewn etrznej

- Gminny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Gminy Grebocice na lata 2014-2015

- Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Uzaleznien dla Gminy Grebocice na
rok 2015

- Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy Gminy
Grebocice na lata 2014-2016

- Plan Urzgdzeniowo-Rolny dla Gminy Grebocice z 2007 r.

- Program Ochrony Srodowiska dla Gminy Grebocice na lata 2013-2016 z perspektywg na lata
2017-2020

- Program Opieki nad Zwierzetami Bezdomnymi oraz Zapobiegania Bezdomnosci Zwierzagt na
Terenie Gminy Grebocice na rok 2015

- Program Usuwania Azbestu i Wyrobow Zawierajgcych Azbest Na Terenie Gminy Grebocice
na lata 2010-2032

- Program Wspierania Rodziny Gminy Grebocice na lata 2014-2016

- Program Zdrowotny dla Gminy Grebocice na lata 2010-2015

- Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Grebocice na lata 2014-2020

- Studium Uwarunkowari i Kierunkow Zagospodarowania Przestrzennego Gminy Grebocice

- Wieloletni Plan Rozwoju i Modernizacji Urzgdzerr Wodociggowych i Urzgdzern Kanalizacyjnych
bedgcych w posiadaniu Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Grebocicach z 2013 r.

- Wieloletni Program Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem Gminy Grebocice na lata
2014-2019

- Wieloletni Program Wspotpracy Gminy Grebocice z Organizacjami Pozarzgdowymi i Podmio-
tami Wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z Dnia 24 Kwietnia 2003 r. o Dzialalnosci Pozytku
Publicznego i o Wolontariacie na lata 2014-2017

- Wieloletnia Prognoza Finansowa Gminy Grebocice

STRATEGIA ROzZW0OJU GMINY GREBOCICE NA LATA 2015-2020 — PROJEKT V.3.1 OSTATECZNA

1d: 3/647404-33BA-454A-BI8SB-3ADYAZ/553DF. Podpisany Strona 106z 116




SPISY | ZALACZNIKI

11.5. Zatgcznik 1. Spéjno $¢é Strategii Rozwoju Gminy Gr
wiatu Polkowickiego na lata 2008-2015 oraz Strategi

Tabela 12. Spéjno $¢ celow operacyjnych Strategii Rozwoju Gminy Gr
na lata 2008-2015
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ebocice na lata 2015-2020 ze Strategi @ Rozwoju Po-
g Rozwoju Wojewddztwa Dolno  $lgskiego 2020

ebocice na lata 2015-2020 i Strategii Rozwoju Powiat

u Polkowickiego

Cele operacyjne SRGG 2015-2020...

...S@ spojne z nast epuj gcymi celami operacyjnymi

Strategii Rozwoju Powiatu Polkowickiego na lata 200  8-2015

SFERA GOSPODARCZA (w tym infrastruktura techniczna)

(O1) Wzrastajgca, polifunkcyjna gospodarka.

(O1) Rozwdj przedsigbiorczosci.

(02) Lokalne zasoby pracy dostosowane do subregionalnego rynku pracy.

(02) Rozwdj rynku pracy.

(03) Uzyskane, ponadlokalne funkcje turystyczno-rekreacyjne.

(O3) Rozwoj funkcji turystyczno-rekreacyjnych.

(O4) Zaspokojone potrzeby infrastrukturalne.

(O4) Rozwdj infrastruktury technicznej.

SFERA SPOLECZNA (w tym administracja)

(O5) Sport i rekreacja upowszechnione wsrdd mieszkancéw i integrujace ich.

(O5) Rozwoj funkcji sportowo-rekreacyjnych.

(O6) Kreatywne i efektywne systemy opieki, edukacji i nauki.

(O6) Rozwoj systemow opieki, edukacji i nauki.

(O7) Skuteczne systemy prewencji, pomocy i integracji spotecznej.

(O7) Rozwoj systemu pomocy spotecznej.

(O8) Bezpieczna przestrzen publiczna, prywatna i wirtualna.

(O8) Rozwoj systemodw bezpieczehstwa publicznego.

(09) Strategiczne zarzgdzana, efektywna administracja gminna.

(09) Rozwoj systemu samorzgdu, administracji powiatowej i
spoteczenstwa obywatelskiego.

(O10) Zabezpieczona podstawowa oraz specjalistyczna opieka i prewencja zdrowotna.

(010) Rozwdj systemu opieki zdrowotne;j.

(O11) Aktywizujgca i integrujgca kultura oraz zachowane wartosci historyczne.

(O11) Rozwdj systemu kultury.

(012) Zaspokojone potrzeby mieszkaniowe i komunikacyjne.

(012) Rozwdj przestrzenny.

SFERA SRODOWISKOWA

(O13) Skuteczna ochrona srodowiska naturalnego.

(O13) Rozwéj systemdw ochrony srodowiska.

(O14) Wdrozone systemy gospodarki odpadami.

(014) Rozwdéj systemdw gospodarki odpadami.

(O15) Zrewitalizowane i uksztattowane zasoby srodowiska naturalnego.

(O15) Rozwéj systemdw zarzgdzania zasobami srodowiska nat.

(O16) Dostepna wiedza o srodowisku i jego ochronie.

(016) Rozwéj systembdw zarzgdzania informacjg o srodowisku.
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Tabela 13. Spojno $¢€ celéw operacyjnych Strategii Rozwoju Gminy Gr  ebocice na lata 2015-2020 i Strategii Rozwoju Wojewé  dztwa Dolno-

Cele oper. SRGG 2015-2020...

...S @ spojne z nast epuj gcymi priorytetami Strategii Rozwoju Wojewo6dztwa Dol no slgskiego 2020

SFERA GOSPODARCZA (w tym infrastruktura techniczna)

(O1) Wozrastajgca, polifunkcyjna
gospodarka.

- Wzmocnienie weztowej funkcji osrodka metropolitalnego oraz regionalnych i subregionalnych osrodkéw osadniczych, gene-
rujgcych rozwdj spoteczno-gospodarczy.

- Wzmacnianie restrukturyzaciji i wielofunkcyjnego rozwoju wsi.

- Poprawa warunkéw zycia na obszarach wiejskich.

- Rozwoj demograficzny.

- Powstrzymanie odptywu miodych i wyksztatconych osob z regionu i stymulowanie proceséw imigracji miodziezy.

- Odbudowa zaufania w stosunkach spotecznych, gospodarczych oraz wobec instytucji.

- Rozwdj przedsiebiorczosci i innowacyjnosci.

- Rozwdj regionalnych specjalizacji gospodarczych i naukowo-badawczych.

(O2) Lokalne zasoby pracy dosto-
sowane do subregionalnego ryn-
ku pracy.

- Wzmacnianie restrukturyzaciji i wielofunkcyjnego rozwoju wsi.

- Poprawa warunkéw zycia na obszarach wiejskich.

- Poprawa efektywnosci ksztatcenia na kazdym poziomie i etapie zycia.

- Dostosowanie oferty edukacyjnej do wymagan gospodarki i rynku pracy.

- Rozwoj spoteczenstwa informacyjnego.

- Rozwoj demograficzny.

- Powstrzymanie odptywu miodych i wyksztatconych osob z regionu i stymulowanie proceséw imigracji mfodziezy.
- Rozwoj sprzyjajgcy wigczeniu spotecznemu.

- Wykorzystanie potencjatu os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

- Odbudowa zaufania w stosunkach spotecznych, gospodarczych oraz wobec instytucji.
- Rozwdj przedsiebiorczosci i innowacyjnosci.

(03) Uzyskane, ponadlokalne
funkcje turystyczno-rekreacyjne.

- Ochrona, powiekszanie i udostepnianie zasobéw lesnych.

- Wykorzystanie gospodarczego i rekreacyjnego potencjatu rzek.

- Wzmacnianie restrukturyzaciji i wielofunkcyjnego rozwoju wsi.

- Poprawa warunkéw zycia na obszarach wiejskich.

- Ochrona i udostepnianie waloréw przyrodniczo-krajobrazowych oraz kulturowych.

- Wzmocnienie wizerunku regionu zaréwno na terenie kraju, jak i Europy, jako atrakcyjnego miejsca wypoczynku, otwartego
na $wiat, o nieprzecietnych walorach przyrodniczych, kulturowych i uzdrowiskowych.

- Udostepnienie obiektéw dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego.

- Rozwoj produktow turystycznych i rozbudowa infrastruktury turystycznej regionu, m.in. dla pobudzania popytu na ustugi tury-
styczno-rekreacyjne.

- Wewnatrzregionalna promocja turystyki w oparciu o system edukaciji.

- Powstrzymanie odptywu miodych i wyksztatlconych oséb z regionu i stymulowanie proceséw imigracji mtodziezy.

- Rozwodj przedsiebiorczosci i innowacyjnosci.

- Rozwdj regionalnych specjalizacji gospodarczych i naukowo-badawczych.
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Cele oper. SRGG 2015-2020...

...S g spéjne z nast epuj gcymi priorytetami Strategii Rozwoju Wojewo6dztwa Dol no slgskiego 2020

(O4) Zaspokojone potrzeby infra-
strukturalne.

- Poprawa dostepnosci transportowej regionu (powigzania wewnetrzne i zewnetrzne).

- Poprawa jakosci i standardéw transportu (drogowego, kolejowego, lotniczego i zeglugi srodlgdowej).

- Wzmocnienie weztowej funkcji osrodka metropolitalnego oraz regionalnych i subregionalnych osrodkéw osadniczych, gene-
rujgcych rozwoj spoteczno-gospodarczy.

- Wzmacnianie restrukturyzaciji i wielofunkcyjnego rozwoju wsi.

- Poprawa warunkéw zycia na obszarach wiejskich.

- Budowa nieucigzliwego systemu eksploatacji i wywozu surowcow.

- Udostepnienie obiektéw dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego.

- Rozwoj spoteczenstwa informacyjnego.

- Zapewnienie wszystkim mieszkancom DS dostepu do sieci teleinformatycznych, w tym sieci szerokopasmowe;.

- Rozwoj regionalnej infrastruktury telekomunikacyjnej oraz jej wigczenie w sieci europejskie.

- Przeciwdziatanie powstawaniu obszaréw wykluczenia informacyjnego.

- Rozwoj e-ustug.

- Zapewnienie réwnego dostepu do ustug zwigzanych z korzystaniem z zasobow.

- Rozwoj demograficzny.

- Powstrzymanie odptywu miodych i wyksztatconych oséb z regionu i stymulowanie proceséw imigracji mtodziezy.

- Odbudowa zaufania w stosunkach spotecznych, gospodarczych oraz wobec instytucji.

- Rozwdj przedsiebiorczosci i innowacyjnosci.

SFERA SPOLECZNA (w tym administracja)

(O5) Sport i rekreacja upo-
wszechnione wsrdéd mieszkancéw
i integrujace ich.

- Wzmocnienie weztowej funkcji osrodka metropolitalnego oraz regionalnych i subregionalnych osrodkéw osadniczych, gene-
rujgcych rozwéj spoteczno-gospodarczy.

- Wzmacnianie restrukturyzaciji i wielofunkcyjnego rozwoju wsi.

- Poprawa warunkéw zycia na obszarach wiejskich.

- Powstrzymanie odptywu miodych i wyksztatconych osob z regionu i stymulowanie proceséw imigracji miodziezy.

(O6) Kreatywne i efektywne sys-
temy opieki, edukacji i nauki.

- Wzmocnienie weztowej funkcji osrodka metropolitalnego oraz regionalnych i subregionalnych osrodkéw osadniczych, gene-
rujgcych rozwdj spoteczno-gospodarczy.

- Wzmacnianie restrukturyzaciji i wielofunkcyjnego rozwoju wsi.

- Poprawa warunkéw zycia na obszarach wiejskich.

- Wewnatrzregionalna promocja turystyki w oparciu o system edukaciji.

- Poprawa efektywnosci ksztatcenia na kazdym poziomie i etapie zycia.

- Dostosowanie oferty edukacyjnej do wymagan gospodarki i rynku pracy.

- Promowanie wartosci edukacji wsréd uczniéw, jako paradygmatu rozwoju osobistego i kulturowego.

- Ksztaltowanie zachowan etycznych w spoteczenstwie oraz tworzenie nowoczesnego modelu patriotyzmu.

- Rozwoj spoteczenstwa informacyjnego.

- Rozwoj kapitatu spotecznego i obywatelskiego.

- Powstrzymanie odptywu miodych i wyksztatconych osob z regionu i stymulowanie proceséw imigracji miodziezy.

- Ksztaltowanie i rozwoj postaw obywatelskich wsréd miodziezy.

- Odbudowa zaufania w stosunkach spotecznych, gospodarczych oraz wobec instytucji.
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Cele oper. SRGG 2015-2020...
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(O7) Skuteczne systemy prewen-

cji, pomocy i integracji spoteczne;j.

- Wzmacnianie restrukturyzaciji i wielofunkcyjnego rozwoju wsi.

- Poprawa warunkéw zycia na obszarach wiejskich.

- Ksztaltowanie zachowan etycznych w spoteczenstwie oraz tworzenie nowoczesnego modelu patriotyzmu.
- Rozwoj demograficzny.

- Rozwodj kapitatu spotecznego i obywatelskiego.

- Wsparcie dla promocji rodzin wielodzietnych.

- Rozwodj sprzyjajgcy wigczeniu spotecznemu.

- Wykorzystanie potencjatu os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

- Wsparcie senioréw zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

- Odbudowa zaufania w stosunkach spotecznych, gospodarczych oraz wobec instytucji.

(O8) Bezpieczna przestrzen pu-
bliczna, prywatna i wirtualna.

- Podniesienie poziomu bezpieczenstwa osobistego, publicznego i zdrowotnego, w tym ratownictwa.
- Poprawa warunkéw zycia na obszarach wiejskich.

- Rozwoj kapitatu spotecznego i obywatelskiego.

- Odbudowa zaufania w stosunkach spotecznych, gospodarczych oraz wobec instytucji.

(09) Strategiczne zarzgdzana,
efektywna administracja gminna.

- Wzmocnienie weztowej funkcji osrodka metropolitalnego oraz regionalnych i subregionalnych osrodkéw osadniczych, gene-
rujgcych rozwoj spoteczno-gospodarczy.

- Rozwdj spoteczenstwa informacyjnego.

- Rozwoj e-ustug.

- Odbudowa zaufania w stosunkach spotecznych, gospodarczych oraz wobec instytucji.

- Efektywne zarzgdzanie regionem poprzez mechanizmy partnerstwa i wspétpracy.

(010) Zabezpieczona podstawo-
wa oraz specjalistyczna opieka i
prewencja zdrowotna.

- Ksztaltowanie i promocja prozdrowotnych postaw i kultury fizycznej oraz edukacja na rzecz zdrowego stylu zycia.

- Poprawa warunkéw zycia na obszarach wiejskich.

- Stworzenie regionalnego systemu ochrony zdrowia, zorientowanego na dtugookresowe trendy demograficzno-
epidemiologiczne, zgodnego ze standardami prawnymi i funkcjonalnymi.

- Budowa systemu nowoczesnej diagnostyki dla mieszkancéw regionu z okresleniem standardéw dostepnosci przestrzenne;.

- Podniesienie poziomu bezpieczenstwa osobistego, publicznego i zdrowotnego, w tym ratownictwa.

- Rozwoj demograficzny.

(O11) Aktywizujgca i integrujaca
kultura oraz zachowane wartosci
historyczne.

- Kreowanie wizerunku i promowanie Dolnego Slgska, jako regionu z bogatg i réznorodng ofertg kulturalng, edukacyjng i aka-
demicka.

- Stworzenie warunkéw i wzbogacenie oferty uczestnictwa w kulturze.

- Ksztattowanie kompetencji do udziatu w zyciu artystycznym.

- Udostepnienie obiektow dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego.

- Wzmacnianie restrukturyzaciji i wielofunkcyjnego rozwoju wsi.

- Poprawa warunkéw zycia na obszarach wiejskich.

- Rozwoj kapitatu spotecznego i obywatelskiego.

- Powstrzymanie odptywu miodych i wyksztatconych osob z regionu i stymulowanie proceséw imigracji miodziezy.

(012) Zaspokojone potrzeby
mieszkaniowe i komunikacyjne.

- Poprawa dostepnosci transportowej regionu (powigzania wewnetrzne i zewnetrzne).
- Poprawa jakosci i standardéw transportu (drogowego, kolejowego, lotniczego i zeglugi srodlgdowej).
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Wzrost nakladow na odtworzenie potgczen kolejowych oraz remonty i modernizacja infrastruktury kolejowej (w tym dwor-
cow), ze szczegdlnym uwzglednieniem turystycznych obszaréw Dolnego Slgska.

Organizacja sprawnego regionalnego systemu transportu publicznego zintegrowanego z systemami subregionalnymi i lokal-
nymi, obejmujgcego wszystkie gtéwne regionalne generatory ruchu, miasta powiatowe i atrakcje turystyczne, konkurencyj-
nego do indywidualnego transportu samochodowego.

Wzmocnienie weztowej funkcji osrodka metropolitalnego oraz regionalnych i subregionalnych osrodkéw osadniczych, gene-
rujgcych rozwoj spoteczno-gospodarczy.

Wzmacnianie restrukturyzacji i wielofunkcyjnego rozwoju wsi.

Poprawa warunkéw zycia na obszarach wiejskich.

Budowa nieucigzliwego systemu eksploatacji i wywozu surowcow.

Poprawa dostepnosci oraz podniesienie jako$ci udzielania $wiadczen leczniczych.

Rozwoj spoteczenstwa informacyjnego.

Rozwoj e-ustug.

Rozwéj demograficzny.

Powstrzymanie odptywu miodych i wyksztatconych oséb z regionu i stymulowanie proceséw imigracji mtodziezy.
Wykorzystanie potencjatu oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Wsparcie senioréw zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Zapewnienie rownego dostepu do ustug zwigzanych z korzystaniem z zasobow.

SFERA SRODOWISKOWA

(O13) Skuteczna ochrona $rodo-
wiska naturalnego.

Wzmachnianie restrukturyzacji i wielofunkcyjnego rozwoju wsi.

Poprawa warunkéw zycia na obszarach wiejskich.

Zachowanie i racjonalne wykorzystanie zasobéw glebowych.

Zapewnienie obecnym i przysztym mieszkancom regionu dobrego stanu srodowiska naturalnego.
Ochrona i udostepnianie waloréw przyrodniczo-krajobrazowych oraz kulturowych.

(O14) Wdrozone systemy gospo-
darki odpadami.

Wzmacnianie restrukturyzacji i wielofunkcyjnego rozwoju wsi.

Poprawa warunkéw zycia na obszarach wiejskich.

Zapewnienie obecnym i przysztym mieszkancom regionu dobrego stanu srodowiska naturalnego.
Ochrona i udostepnianie waloréw przyrodniczo-krajobrazowych oraz kulturowych..

(O15) Zrewitalizowane i uksztat-
towane zasoby srodowiska natu-
ralnego.

Zapewnienie obecnym i przysztym mieszkancom regionu dobrego stanu srodowiska naturalnego.
Zachowanie i racjonalne wykorzystanie zasob6w glebowych.

(016) Dostepna wiedza o $rodo-
wisku i jego ochronie.

Wzmachnianie restrukturyzacji i wielofunkcyjnego rozwoju wsi.

Poprawa warunkow zycia na obszarach wiejskich

Poprawa efektywnosci ksztatcenia na kazdym poziomie i etapie zycia.

Rozwdj spoteczenstwa informacyjnego.

Zapewnienie obecnym i przysztym mieszkancom regionu dobrego stanu srodowiska naturalnego.
Rozwoj kapitatu spotecznego i obywatelskiego.
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ebocice oraz go $ci zewn etrznych zaproszonych do prac nad Stra-

tegi @ Rozwoju Gminy Gr ebocice na lata 2015-2020

Antczak Danuta
Bagrowska Anna
Barnas Bogustaw
Biatek Henryk
Bigus Wiadystaw
Bilski Bogustaw
Chodor Artur
Ciosek Anna

Czajkowska Bozena

. Czajkowska Katarzyna
. Czajkowski Daniel

. Czerwony Krzysztof

. Delikowska Beata

. Dzialo Czestaw

. Fartuszynski Przemystaw
. Fratczak Ireneusz

. Gadomski Mieczystaw
. Galus Dariusz

. Gidel lwona

. Gil lwona

. Giwerski Marek

Radna Rady Gminy Grebocice

Soltys Sotectwa Duza Wélka z przysiotkiem Bienkow

Prezes Gminnej Spétki Wodnej; rolnik z miejscowosci Rzeczyca

Prezes Ochotniczej Strazy Pozarnej w Rzeczycy

Wojt Gminy Rudna

Prezes Ochotniczej Strazy Pozarnej w Trzesowie

Prezes Stowarzyszenia MTB Obiszéw Team

Inspektor ds. ochrony srodowiska w Urzedzie Gminy Grebocice

Sottys Sofectwa Retkéw

Prezes Stowarzyszenia Edukacji Artystycznej i Kulturalnej w Grebocicach
Prezes Ochotniczej Strazy Pozarnej w Grebocicach; Gminne Centrum Zarzgdzania Kryzysowego
Prezes LZS "Sparta" Grebocice

Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Kornela Makuszynskiego w Rzeczycy
Sofltys Sotectwa Bucze z osadg Czernczyce

Wiasciciel Gospodarstwa Agroturystycznego OSTOJA w Grebocicach
Soltys Sotectwa Kwielice

Soltys Sotectwa Ogorzelec

Soltys Sotectwa Krzydtowice z osadg Proszowek

Inspektor ds. profilaktyki zdrowotnej w Urzedzie Gminy Grebocice

Soltys Sotectwa Proszyce

Prezes Klubu Sportowego "Tecza" Kwielice

STRATEGIA ROZWOJU GMINY GREBOCICE NA LATA 2015-2020 — PROJEKT V.3.1 OSTATECZNA

Id: 5764 /4U4-35BA-454A-BISB-3ADIYIAZL/I55DF. t’oapisany

Strona T2z 116




SPISY | ZALACZNIKI

22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,

Gniewosz Joanna
Golba Lestaw
Goralczyk Grzegorz
Greda Tadeusz
Grzelczak Adam
Haber Ryszard
[Inicki Jan

Jabtonski Roman

Jakubowska-Lesniak Edyta

Jatczak Sylwester

Jazdzewski Stanistaw

Jurcewicz Barbara
Jurkowski Artur
Kacala Grzegorz
Kaleta Elzbieta
Katucki Kazimierz
Katuzinska Ewa
Kaminski Edward
Kaminski Krzysztof
Karcz Elzbieta
Kofa Jerzy
Kotodziej Mariusz
Koman Mirostaw

Konieczny Andrzej

Wojt Gminy Glogow

Wjt Gminy Jerzmanowa

Rolnik z miejscowosci Szymocin

Radny Rady Gminy Grebocice

Nadlesniczy Nadlesnictwa Gtogow

PSG Polska Spotka Gazownictwa Sp. z 0.0., Sekcja Obstugi Sieci w Glogowie
Dyrektor Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Grebocicach

Wjt Gminy Grebocice

Sekretarz Gminy Grebocice

Komendant Powiatowy Pahstwowej Strazy Pozarnej w Polkowicach
Ksigdz Proboszcz Parafii Rzymskokatolickiej w Kwielicach
Skarbnik Gminy Grebocice

Wojt Gminy Pectaw

Rolnik z miejscowosci Stara Rzeka

Dyrektor Przedszkola Publicznego w Grebocicach

Prezes INTERTRANS PKS S.A. Glogow

Dyrektor Polkowickiego Zarzgdu Drég Powiatowych

Prezes Ochotniczej Strazy Pozarnej w Kwielicach

Radny Rady Gminy Grebocice

Kierownik Wydziatu Organizacji Przewozu Oso6b w Intertrans PKS S.A. Glogéw
Sofltys Sotectwa Stara Rzeka

Ksigdz Proboszcz Parafii Rzymskokatolickiej w Grodowcu

Dyrektor KGHM Polska Miedz S.A. O/ZG Rudna

Dyrektor KGHM Polska Miedz S.A. O/Zakfad Hydrotechniczny
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iy

46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.

68.

Korab Kazimierz
Korobczak Piotr

Kosior Ryszard

Kowalik Andrzej

Kowalik Grzegorz
Kozicki Stawomir
Krakowiak Marek
Kubik-Fercho Matgorzata
Kuzara Tadeusz

Lada Ewa

Langner Barbara
Langner Michat
Laszczowski Jan
Lebioda Czestawa
Lechwar Ludwik
Leszczynski Robert
Lichodziejewska Monika
Lipski Stanistaw

tos Natalia

Machaj Anna
Majewicz-Spigiel 1zabela
Michalska Matylda

Mielnikiewicz Jan
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Ksigdz Proboszcz Parafii Rzymskokatolickiej w Gwizdanowie

Kierownik Powiatowego Zespotu Doradcow DODR

KGHM Polska Miedz S.A. Oddziat Zaktady Gornicze Rudna

Prezes Ochotniczej Strazy Pozarnej w Obiszowie

Powiatowy Lekarz Weterynarii w Polkowicach

KGHM Polska Miedz S.A. O/Zaktad Hydroteczniczny

Przedsiebiorca - Zaktad Migsny "Rozbiorowy" w Grebocicach

Kierownik Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej "Lancet" w Grebocicach
Przewodniczgcy Rady Gminy Grebocice

Soltys Sotectwa Wilczyn z osadg Swinino

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Grebocicach

Prezes Gminnego Zrzeszenia Ludowe Zespoly Sportowe w Grebocicach

Radny Rady Gminy Grebocice; Prezes Spoldzielni Obstugi Rolnictwa FARMER w Grebocicach
Kierownik Banku Spétdzielczego we Wschowie Oddziat Grebocice

Rolnik z miejscowosci Krzydtowice

Radny Rady Gminy Grebocice

Inspektor ds. promociji i dziatalnosci gospodarczej w Urzedzie Gminy Grebocice

Radny Rady Gminy Grebocice; Prezes Spotdzielni Mieszkaniowej Wiascicieli "Promyk" w Grebocicach
Podinspektor ds. zagospodarowania przestrzennego w Urzedzie Gminy Grebocice

Prezes Wspélnoty Mieszkaniowej "Karolinka" w Rzeczycy

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Polkowicach

Doradca Rolniczy w Powiatowym Zespole Doradcéw w Polkowicach Dolnoslgskiego Osrodka Doradztwa
Rolniczego we Wroctawiu

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Polkowicach
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69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.

Mirska Anna
Monczak Anna
Myslinska Magdalena
Nester Krzysztof
Niznik Sebastian
Oleszczuk Renata
Pakiet Marek

Palen Ryszard
Pasternak Jadwiga
Pawluk Grzegorz
Pienigzek Marek
Pierzchalski Tadeusz
Ptawski Michat
Przybylski Jarostaw
Ratajewski Wojciech
Rokaszewicz Dariusz
Roszak Andrzej
Rutkowski Roman
Sadowski Roman
Sieron Agnieszka
Skawinski Dariusz
Stowik Sylwia
Sokolski Jerzy

Staniukiewicz Helena
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Radna Rady Gminy Grebocice

Dyrektor Szkoty Podstawowej im. J. Kusocinskiego w Grebocicach

Sofltys Sotectwa Grodowiec

Przewodniczgcy Rady Powiatu Polkowickiego

Kierownik TAURON Dystrybucja Oddziat w Legnicy Rejon Dystrybucji w Glogowie
Dyrektor Zesp6tu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét i Przedszkola

Zastepca Przewodniczgcego Rady Gminy Grebocice

Prezes Kota Lowieckiego "Szarak"

Prezes Spoétdzielni Mieszkaniowej Wiascicieli "Jarzebina" w Retkowie

Soltys Sotectwa Zabice

Soltys Sotectwa Grebocice

Soltys Sotectwa Rzeczyca, Prezes Wspdlnoty Mieszkaniowej "Stokrotka" w Rzeczycy
Mieszkaniec Gminy Grebocice

Radny Rady Gminy Grebocice, Prezes Stowarzyszenia Partnerska Wies Trzeséw
Ksigdz Proboszcz Parafii Rzymskokatolickiej w Grebocicach

Koto Lowieckie ,Batalion” w Lesznie

Ksigdz Proboszcz Parafii Rzymskokatolickiej w Rzeczycy

Dyrektor Gimnazjum im. Jana Nowaka-Jezioranskiego; Radny Rady Powiatu Polkowickiego
Prezes Ochotniczej Strazy Pozarnej w Krzydtowicach

Zaktad Produkcyjno-Handlowy Agnieszka Sieron w Grebocicach

SW Recykling s.c. w Grebocicach

Sofltys Sotectwa Szymocin

Sottys Sotectwa Obiszéw

Sofltys Sotectwa Grodziszcze
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93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.

100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.

Stepniak Mirostawa
Stepniak Stefan
Szadyko Pawet
Szczepanski Ireneusz
Szocik Pawet
Szpytko Bogdan
Szwajka Tomasz
Slufarski Krzysztof
Tasarz Barbara
Tchir Janina
Tram$ Marek
Trzmielewski Witold
Usowicz Jozef
Wabik Wiestaw
Wawrzyniak Henryk
Wdowczyk Bernard
Wolski Dariusz
Wolski Michat
Wroébel Rajmnud
Zawieja Beata
Zielinska Anna
Zelazinski Bolestaw

Zukiel Czestaw

Radna Rady Gminy Grebocice

Inspektor ds. budownictwa w Urzedzie Gminy Grebocice
Radny Rady Gminy Grebocice

Rolnik z miejscowosci Rzeczyca

Rolnik z miejscowosci Grodziszcze

Rolnik z miejscowosci Zabice

Kierownik Rewiru Dzielnicowych w Grebocicach
Przedsiebiorca - P.P.H.U. "Rajbet" s.c.

Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki w Grebocicach
Stowarzyszenie "Promyk Nadziei"

Starosta Polkowicki

Komendant Powiatowy Policji w Polkowicach

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Polkowicach
Burmistrz Polkowic

Radny Rady Gminy Grebocice

Radny Rady Gminy Grebocice

Radny Rady Gminy Grebocice

Prezes Ochotniczej Strazy Pozarnej w Szymocinie

Przedsiebiorca - Radoxim Sp. z o.0.

Rolnik z Poznania - wiascicielka gruntow rolnych na terenie gminy Grebocice

Inspektor ds. budownictwa w Urzedzie Gminy Grebocice

Polski Zwigzek Hodowcéw Gotebi Pocztowych Sekcja Grebocice

Sotltys Sotectwa Trzesow
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